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Investeste în oameni ! 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN 
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 
Axa prioritară 6 - Promovarea incluziunii sociale 
Domeniul major de intervenţie 6.2 – Îmbunătăţirea accesului şi a participării grupurilor vulnerabile pe piaţa 
muncii 
Contract nr. POSDRU2007/15/6.2/S/7 
Titlul proiectului: Crearea şi implementarea modelului integrat de evaluare, formare profesională şi 
angajare pe piaţa muncii a persoanelor cu dizabilităţi din România 

 
 
 

CLARIFICARE 3 
 

Răspuns solicitare clarificări la documentaţia de atribuire  
Consultanţă pentru implementarea proiectului COMBAT – Consiliere, Ocupare, 

schimbarea Mentalităţilor, eliminarea Barierelor, Accesibilizare, Training” 
 

 
Întrebarea 1 - Vă rugăm să ne clarificaţi dacă există incompatibilitate între atribuirea 
contractului propus prin anunţul de participare mai sus menţionat, unui operator 
economic care deţine şi calitatea de partener într-un contract de finanţare 
nerambursabilă prin FSE. 
 
De asemenea, vă rugăm să ne clarificaţi dacă există incompatibilitate între atribuirea 
contractului propus prin anunţul de participare mai sus menţionat, unui consorţiu în care 
unul dintre membri – dar nu liderul consorţiului, are şi calitatea de partener într-un 
contract de finanţare nerambursabilă prin FSE. 
 
Răspuns 1 – Nu există incompatibilitate intre calitatea de ofertant si cea de partener in 
alt proiect FSE.  
Situaţia de incompatibilitate există doar dacă ofertantul este partener in proiectul 
COMBAT. 
 


