Clarificari 1

privind documentatia de atribuire pentru achizitia publica de servicii de consultantid pentru
elaborarea unei strategii de formare a resurselor umane din cadrul Ministerului Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale si pentru elaborarea unui ghid de bune practici in cadrul proiectului
“Competente pentru viitor” finantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Dezvoltarea Capacititii Administrative 2007-2013

Intrebare 1:

Intelegerea noastra vis-a-vis de exprimarea din documentatia de atribuire ,studii superioare
universitare de lungd durata absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor sociale, politice sau
administrative” este ca un expert care are studii superioare postuniversitare in domeniile mentionate si
experientd profesionald in specialitatea studiilor postuniversitare de peste 5 ani, indeplineste conditiile
minime incluse 1n caietul de sarcini. Va rugdm sd ne spuneti daca intelegerea noastra este corecta.
Raspuns 1:

Intelegerea este corectd dacd expertul dovedeste ci are studii post-universitare in unul din domeniile
stiintelor sociale, politice sau administrative prin prezentarea diplomelor depuse in copie, cu mentiunea
,conform cu originalul”, semnatura si stampila operatorului economic si dovedeste experientd
profesionald in specialitatea studiilor postuniversitare, de minimum 5 ani.

Intrebare 2:

Intelegerea noastra vis-a-vis de exprimarea din documentatia de atribuire ,,domeniul stiintelor sociale,
politice sau administrative” este ca un expert care are studii superioare postuniversitare inh domeniul
economic este considerat ca fiind din domeniul administrativ si indeplineste conditiile minime incluse
n caietul de sarcini.

Raspuns 2:

Studiile Th domeniul economic se Tnscriu in sfera studiilor in domeniul stiintelor sociale.

Intrebare 3:

Intelegerea noastra vis-a-vis de exprimarea din documentatia de atribuire ,,1 (un) contract, incheiat cu
respectarea prevederilor legale, avand acelasi obiect cu prezentul contract” este ca un contract care
contine realizarea unui plan de dezvoltare institutionald pentru o coalitie de ONG uri i care are o
componentd dezvoltarea resurselor umane constituie experientd similard conform documentatiei de
atribuire”.

Réaspuns 3:

Cerinta minima privind experienta similara se refera la faptul ca operatorul economic sau oricare din
membrii grupului de operatori economici trebuie sd dovedeasca finalizarea cu succes, in ultimii 3 ani, a
cel putin 1 (un) contract, incheiat cu respectarea prevederilor legale, avand acelasi obiect cu
prezentul contract, a carui valoare sa fie cel putin egala cu valoarea estimata a prezentului contract.
In sustinerea celor declarate in cuprinsul Formularului nr. 4, ofertantul are obligatia de a prezenta
contractul propus ca experientd similard care indeplineste cerintele minime solicitate, cét si
recomandari din partea beneficiarului. Din contractul prezentat trebuie asadar sa rezulte explicit
faptul ca obiectul contractului finalizat este acelasi cu obiectul prezentei proceduri de achizitie
(respectiv elaborarea unei strategii de dezvoltare a resurselor umane n sectorul public si/sau elaborarea
de ghiduri de bune practici).




