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la documentatia de atribuire

Referitor la procedura de achizitie de servicii de consultantd pentru implementarea
proiectului ,COMBAT - Consiliere, Ocupare, schimbarea Mentalitatilor, eliminarea
Barierelor, Accesibilizare, Training” initiata prin transmiterea anunfului de participare
nr.116.739/10.03.2011 cerintele de calificare se modifica astfel:

La pct.V.2) din fisa de date a achizitiei:

1. In loc de: Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului sau echivalent,
valabil la data deschiderii ofertelor - in copie legalizata din care sa rezulte:

a) ca pentru activitatea principala, codul CAEN, conform codificarii (ordin 337/2007), este
7022 — activitati de consultanta pentru afaceri si management;

se va citi: Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comerfului sau echivalent,
valabil la data deschiderii ofertelor - in copie legalizata din care sa rezulte:

b) ca pentru activitatea principala/secundara, codul CAEN, conform codificarii (ordin
337/2007), este 7022 — activitati de consultanta pentru afaceri si management;

2. se elimina cerinta: ,Documente edificatoare care sa dovedeasca forma de atestare
ori apartenenta din punct de vedere profesional a ofertantilor la organismele legal
constituite privind consultanta in management (ex. AMCOR, etc)”

La pct.V.4) din fisa de date a achizitiei : Capacitatea tehnica si/sau profesionala,
Informatii referitoare la pregatirea profesionala si calificarile personalului desemnat
pentru indeplinirea contractului se modifica conform Notificare = ANRMAP
nr.67/22.03.2011 astfel:

5. MANAGER DE CONTRACT
Calificari si abilitatj:
- Studii superioare de lunga durata;

Experienta profesionala generala:
In loc de: - minim 7 ani experienta profesionala general;

Experienta profesionala generala:
se va citi: - minim 5 ani experienta profesionala generala;



