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FOR INCLUSION
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INVATARE RECIPROCA DESPRE PROTECTIA SOCIALA SI INCLUDEREA SOCIALA
MUTUAL LEARNING ON SOCIAL INCLUSION AND SOCIAL PROTECTION

www.bridgesforinclusion.reapn.orq




Reteaua Europeana Anti-Saracie Portugalia

— partener principal;
Reteaua Europeana Anti-saracie Spania - Castilla La
Mancha

Uniunea Regionala a intreprinderilor de Formare — Franta
(Languedoc Roussillon)

Asociatia Flamanda a Oamenilor Traind in Saracie -Belgia

Centrul de Informare Anti-saracie Bulgaria
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Organizatia Internationala a Muncii
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Sa clarifice si sa eficientizeze relatia dintre angajare,
asistenta sociala si includere sociala si
sa dezvolte strategii si practici, in special pe cele
din sectoarele economiei sociale si dezvoltarii locale,
unde aceasta relatie pozitiva poate fi concretizata.




m Sa conduca o investigatie europeana asupra includerii
sociale si a includerii prin angajare,
sa produca un catalog al masurilor si actiunilor reale de
angajare si asistenta sociala pentru includere in fiecare
tara sau regiune;

m Sa evidentieze actiunile relevante pentru conexiunea
dintre angajare, includere si protectie (includere activa) si
economia sociala printr-o activitate de ‘peer review’ —
evaluare colegiala.



m Sa demonstreze (punand in evidenta activitati Si micro-
proiecte) forta, valoarea adaugata si capacitatea
economiei sociale de a produce includere activa a unui
public divers prin masuri de angajare specifice.

m Sa foloseasca platforma electronica CIARIS ca un
Instrument puternic de invatare mutuala pentru design-ul
si implementarea politicilor sociale de includere activa
(venitul minim, locuri de munca etc.), prin capitalizarea
cunostintelor si practicilor actuale si prin oferirea de
asistenta tehnica in cadrul Fondurilor Structurale.

m Sa produca o ‘harta de drum’ pentru includere avind in
vedere: diveristatea actorilor, strategiile diverse, publicul
si contextul diverse.




Dezvoltarea unui raport care sa cuprinda o panorama
asupra politicilor de Angajare si Includere Sociala in
ultimii 10 ani Tn Europa.

Acest raport a fost dezvoltat de catre un expert extern:
Jordi Estivill.

Din luna iulie avem forma finala in engleza pe platforma
CIARIS.



Scopul rapoartelor nationale/regionale este acela de a
Identifica strategiile cheie, programele si actiunile n
sfera promovarii angajarii Si a asistentei sociale pentru
Includere.

A 2a faza a acestui pachet de lucru este organizarea
seminariilor _nationale/regionale intre actori__diversi
pentru discutarea acestor rapoarte.

Fiecare partener va fi responsabil pentru elaborarea
raportului si dezvoltarea de seminarii in propria tara.



Fiecare partener va organiza o evaluare colegiala pentru
a primi evaluarea unui alt partener. Aceasta evaluare
colegiala poate fi un seminar sau vizite cuprinzand 3 sau

4 experiente de includere prin angajare.
» Portugalia/Spania
e Franta/Belgia

« Romania/Bulgaria



Fiecare partener va selecta 3 sau 4 experiente/organizatii
relevante pentru problema saraciei sau a excluderii
sociale. Ele vor constitui un laborator pentru construirea
de strategii de conectare a initiativelor de angajare cu
cele de includere sociala, lupta Tmpotria saraciei si a
excluderii sociale.




v  Panorama europeana generala a politicilor de
Includere si angajare in ultimii 10 ani;

v’ 6 rapoarte nationale produse de fiecare organizatie;
v Raport al Evaluarilor Colegiale Nationale din noiembrie

v Pachet de training on-line pe platforma CIARIS pentru
cresterea capacitatii de conectare a strategiilor de
angajare, protectie sociala si includere sociala in lupta
impotriva saraciei si a excluderii sociale;

v Imbunétéatirea si up-datarea platformei CIARIS;
v ‘Harta de drum’ ‘Road Map’.



m SC Inizio SRL, Barnova — lasi
m Ferma ECOVERT, Blaj
m SC Candela SRL, Dej

m Ferma Pater Paulus, Bacova —
Timisoara



Va multumesc pentru atentie!



