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LISTA ACTELOR NORMATIVE INIŢIATE DE  

 MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI ŞI EGALITĂŢII DE ŞANSE  
IUNIE 2007  

 
 
MUNCĂ 

SĂNĂTATE ŞI SECURITATE ÎN MUNCĂ 
 

1.Ordin nr. 1.636/25.04.2007 al ministrului economiei şi finanţelor, nr. 392/02.05.2007 al  
ministrului muncii, familiei şi egalităţii de şanse 
privind aprobarea reglementării tehnice "Normativ privind prevenirea exploziilor pentru proiectarea, 
montarea, punerea în funcţiune, utilizarea, repararea şi întreţinerea instalaţiilor tehnice care 
funcţionează în atmosfere potenţial explozive", indicativ NEx 01-06  (M.O. nr. 411/19.06.2007) 
2.Ordin nr. 1.637/25.04.2007 al ministrului economiei şi finanţelor şi nr. 391/02.05.2007 al 
ministrului muncii, familiei şi egalităţii de şanse 
pentru aprobarea Normativului privind organizarea activităţii de intervenţie şi salvare la unităţi 
industriale cu pericol potenţial de emisii de gaze toxice şi/sau explozive  (M.O. nr. 408/19.06.2007) 
3.Ordin nr. 1.638/25.04.2007 al ministrului economiei şi finanţelor şi nr. 393/02.05.2007 al 
ministrului muncii, familiei şi egalităţii de şanse 
pentru aprobarea Reglementării tehnice "Normativ privind organizarea activităţii de verificare a 
instalaţiilor de ventilare care funcţionează la unităţi industriale cu pericol potenţial de formare a 
atmosferelor explozive şi/sau toxice", indicativ NVIV - 01-06  (M.O. nr. 408/19.06.2007) 

4.Hotărârea nr. 557/06.06.2007  
privind completarea măsurilor destinate să promoveze îmbunătăţirea securităţii şi sănătăţii la locul 
de muncă pentru salariaţii încadraţi în baza unui contract individual de muncă pe durată determinată 
şi pentru salariaţii temporari încadraţi la agenţi de muncă temporară  (M.O. nr. 407/18.06.2007) 

 
OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ 

 
1.Hotărârea nr. 492/23.05.2007  
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 
116/2006 privind protecţia socială acordată persoanelor disponibilizate prin concedieri colective 
efectuate ca urmare a restructurării şi reorganizării unor societăţi naţionale, regii autonome, 
companii naţionale şi societăţi comerciale cu capital majoritar de stat, precum şi a societăţilor 
comerciale şi regiilor autonome subordonate autorităţilor administraţiei publice locale 
(M.O. nr. 380/05.06.2007)  
2.Legea nr. 171/12.06.2007 
pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 116/2006 privind protecţia socială acordată 
persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate ca urmare a restructurării şi 
reorganizării unor societăţi naţionale, regii autonome, companii naţionale şi societăţi comerciale cu 
capital majoritar de stat, precum şi a societăţilor comerciale şi regiilor autonome subordonate 
autorităţilor administraţiei publice locale  (M.O. nr. 406/18.06.2007) 
3.Legea nr. 172/12.06.2007 
privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 2/2007 pentru modificarea şi completarea 
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 116/2006 privind protecţia socială acordată persoanelor 
disponibilizate prin concedieri colective efectuate ca urmare a restructurării şi reorganizării unor 
societăţi naţionale, regii autonome, companii naţionale şi societăţi comerciale cu capital majoritar de 
stat, precum şi a societăţilor comerciale şi regiilor autonome subordonate autorităţilor administraţiei 
publice locale  (M.O. nr. 406/18.06.2007) 
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VENITURI SALARIALE 
 

1.Legea nr. 154/06.06.2007 
privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 5/2007 pentru completarea art. 3 din 
Legea nr. 142/1998 privind acordarea tichetelor de masă  (M.O. nr. 395/12.06.2007)  

 
 

PENSII ŞI ASIGURĂRI SOCIALE DE STAT 
 

1.Ordonanţa de urgenţă nr. 76/28.06.2007 
privind procedura specială de înregistrare fiscală şi de plată a contribuţiilor sociale 
(M.O. nr. 444/29.06.2007) 

 
PROTECŢIE SOCIALĂ 

 

1.Legea nr. 164/12.06.2007 
pentru aprobarea Ordonanţei Guvernului nr. 3/2007 privind unele măsuri financiar-fiscale din 
domeniul protecţiei sociale  (M.O. nr. 414/20.06.2007) 

 
PROTECŢIA FAMILIEI ŞI A DREPTURILOR COPILULUI 

 

1.Hotărârea nr. 633/20.06.2007 
privind modificarea Hotărârii Guvernului nr. 289/2007 pentru aprobarea programelor de interes 
naţional în domeniul protecţiei drepturilor copilului  (M.O. nr. 419/22.06.2007) 

 
EGALITATE DE ŞANSE 

 
1.Ordonanţa de urgenţă nr. 67/27.06.2007 
privind aplicarea principiului egalităţii de tratament între bărbaţi şi femei în cadrul schemelor 
profesionale de securitate socială  (M.O. nr. 443/29.06.2007) 

 
ADMINISTRATIV, BUGET, INVESTIŢII 

 

1.Ordin nr. 821/15.05.2007 al ministrului mediului şi dezvoltării durabile, nr. 19.041/25.05.2007 
al ministrului economiei şi finanţelor şi nr. 437/17.05.2007  al ministrului muncii, familiei şi 
egalităţii de şanse 
privind aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2007 al Administraţiei Naţionale "Apele 
Române"  (M.O. nr. 373/01.06.2007) 

2.Ordonanţa de urgenţă nr. 47/23.05.2007 
pentru modificarea Legii bugetului de stat pe anul 2007 nr. 486/2006  (M.O. nr. 374/01.06.2007) 

3.Hotărârea nr. 547/06.06.2007 
privind transmiterea unui imobil, proprietate publică a statului, din administrarea Ministerului 
Muncii, Familiei şi Egalităţii de Şanse - Oficiul pentru Migraţia Forţei de Muncă în administrarea 
Institutului Naţional de Cercetare-Dezvoltare pentru Protecţia Muncii - I.N.C.D.P.M. "Alexandru 
Darabont" – Bucureşti  (M.O. nr. 393/11.06.2007) 

4.Legea nr.179/12.06.2007 
pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 90/2006 cu privire la rectificarea bugetului 
asigurărilor sociale de stat pe anul 2006  (M.O. nr.413/20.06.2007) 



 3

5.Hotărârea nr.640/20.06.2007 
privind stabilirea unor măsuri în aplicarea prevederilor art. II din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 28/2007 pentru completarea Legii nr. 202/2006 privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei 
Naţionale pentru Ocuparea Forţei de Muncă, precum şi pentru stabilirea unor măsuri de reorganizare 
instituţională  (M.O. nr.427/27.06.2007) 
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