
ORDIN   Nr. 112/756 din  1 februarie 2010 
privind modificarea Ordinului ministrului muncii, familiei şi egalităţii de şanse şi al 
ministrului economiei şi finanţelor nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate 
şi a listei cheltuielilor eligibile în cadrul operaţiunilor finanţate prin Programul operaţional 
sectorial "Dezvoltarea resurselor umane 2007 - 2013" 
 
EMITENT:      MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI ŞI PROTECŢIEI SOCIALE 

              Nr. 112 din 1 februarie 2010 
            MINISTERUL FINANŢELOR PUBLICE 
              Nr. 756 din 8 martie 2010 

PUBLICAT  ÎN: MONITORUL OFICIAL  NR. 171 din 17 martie 2010 
 
    Având în vedere prevederile: 
    - Hotărârii Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor 
efectuate în cadrul operaţiunilor finanţate prin programele operaţionale, cu modificările şi 
completările ulterioare; 
    - Ordinului ministrului muncii, familiei şi egalităţii de şanse şi al ministrului economiei 
şi finanţelor nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate şi a listei cheltuielilor 
eligibile în cadrul operaţiunilor finanţate prin Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane 2007 - 2013", 
    în temeiul: 
    - art. 12 din Hotărârea Guvernului nr. 11/2009 privind organizarea şi funcţionarea 
Ministerului Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
    - art. 10 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea şi 
funcţionarea Ministerului Finanţelor Publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
    - art. 13 din Hotărârea Guvernului nr. 759/2007, cu modificările şi completările 
ulterioare, 
 
    ministrul muncii, familiei şi protecţiei sociale şi ministrul finanţelor publice emit 
următorul ordin: 
 
    ART. I 
    Ordinul ministrului muncii, familiei şi egalităţii de şanse şi al ministrului economiei şi 
finanţelor nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate şi a listei cheltuielilor 
eligibile în cadrul operaţiunilor finanţate prin Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane 2007 - 2013", publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 86 
din 4 februarie 2008, se modifică după cum urmează: 
    1. La articolul 3 alineatul (1), litera a) va avea următorul cuprins: 
    "a) să fie efectiv plătită de către beneficiar/partener/parteneri de la data intrării în 
vigoare a contractului de finanţare/deciziei de finanţare sau de la data menţionată în 
contractul de finanţare/decizia de finanţare;". 
    2. Anexa nr. 3 "Regulile de eligibilitate privind cheltuielile aferente managementului şi 
implementării POSDRU" se modifică şi se înlocuieşte cu anexa la prezentul ordin. 
    ART. II 
    Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I. 
 
              Ministrul muncii, familiei şi protecţiei sociale, 



                         Mihai Constantin Şeitan 
 
                      Ministrul finanţelor publice, 
                   Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu 
 
    ANEXA 1 
    (Anexa nr. 3 la Ordinul nr. 3/185/2008) 
 
                        REGULILE DE ELIGIBILITATE 
    privind cheltuielile aferente managementului şi implementării POSDRU 
 
    Normă generală 
    1.1. Sunt considerate eligibile cheltuielile de personal, inclusiv contribuţiile salariale 
suportate de către angajat şi angajator, ale personalului de conducere şi de execuţie 
încadrat cu contract individual de muncă pe durată determinată sau nedeterminată, cu 
normă parţială sau întreagă de lucru, având atribuţii în procesul de gestionare a POSDRU 
încadrat în următoarele structuri: 
    a) Autoritatea de management pentru Programul operaţional sectorial pentru dezvoltarea 
resurselor umane; 
    b) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Nord-Est; 
    c) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Sud-Est; 
    d) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Sud Muntenia; 
    e) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Sud-Vest Oltenia; 
    f) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Vest; 
    g) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Nord-Vest; 
    h) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Centru; 
    i) organism intermediar regional pentru Programul operaţional sectorial "Dezvoltarea 
resurselor umane" - Regiunea Bucureşti - Ilfov; 
    j) organism intermediar pentru Programul operaţional sectorial pentru dezvoltarea 
resurselor umane - Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului; 
    k) organism intermediar pentru Programul operaţional sectorial pentru dezvoltarea 
resurselor umane - Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă; 
    l) organism intermediar pentru Programul operaţional sectorial pentru dezvoltarea 
resurselor umane - Centrul Naţional de Dezvoltare a Învăţământului Profesional şi Tehnic; 
    m) structuri din cadrul Ministerului Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale cu rol de 
control şi/sau audit. 
    1.2. Sunt considerate eligibile cheltuielile de personal, inclusiv contribuţiile salariale 
suportate de către angajat şi angajator, ale personalului încadrat cu contract individual de 
muncă pe durată determinată sau nedeterminată, cu normă parţială sau întreagă de lucru, 
pentru activităţile adiacente de natură tehnică, financiară, contabilă, juridică sau audit 
încadrat în structurile precizate la pct. 1.1. 



    1.3. Cheltuielile de personal prevăzute la pct. 1.1 şi 1.2 se decontează conform 
contractului de muncă sau proporţional cu procentul prevăzut în fişa postului/foaia de 
prezenţă aferent atribuţiilor specifice gestionării POSDRU sau activităţilor adiacente 
gestionării POSDRU. 
    1.4. Sunt considerate eligibile cheltuielile privind intervenţiile experţilor şi ale altor 
participanţi la reuniunile comitetelor de monitorizare, inclusiv participanţi provenind din 
state membre, în cazul în care preşedintele acestor comitete consideră necesară prezenţa 
acestora (cazare, transport şi diurnă/onorarii). 
    1.5. Sunt considerate eligibile cheltuielile detaliate în anexa nr. 7. 
 
                              --------------- 
 


