ORDIN Nr. 3329/81 din 23 februarie 2005

pentru modificarea si completarea Procedurii de evaluare si certificare a competentelor
profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale
EMITENT:  MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Nr. 3.329 din 23 februarie 2005

MINISTERUL MUNCII, SOLIDARITATII SOCIALE SI FAMILIEI

Nr. 81 din 21 februarie 2005
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 363 din 28 aprilie 2005

Avand in vedere prevederile art. 10 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 410/2004 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii si ale art. 17 din Hotararea
Guvernului nr. 737/2003 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

ludnd in considerare prevederile art. 32 alin. (4) din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000
privind formarea profesionala a adultilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si ale art. 37 alin. (1) si (2) din Hotararea Guvernului nr. 522/2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii si ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei emit
urmatorul ordin:

ART. 1

Procedura de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cdi decat
cele formale, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii si al ministrului muncii,
solidaritatii sociale si familiei nr. 4.543/468/2004, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 903 din 5 octombrie 2004, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Dupa alineatul (2) al articolului 11 se introduce un nou alineat, alineatul (3), cu
urmatorul cuprins:

"(3) Evaluarea evaluatorilor de competente profesionale, in vederea certificarii, se face de
catre verificatori interni, conform prevederilor art. 32 alin. (2) si (3) din Ordonanta
Guvernului nr. 129/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare."

2. Articolul 12 va avea urmatorul cuprins:

"ART. 12

In vederea obtinerii raportului de evaluare se parcurg urmitoarele etape:

a) solicitarea verificarii indeplinirii criteriilor de evaluare Consiliului National de Formare
Profesionala a Adultilor;

b) verificarea autenticitatii informatiilor cuprinse in dosarul de autoevaluare intocmit de
centru, de catre un verificator extern nominalizat de Consiliul National de Formare
Profesionald a Adultilor, conform prevederilor art. 32 alin. (2) si (3) din Ordonanta
Guvernului nr. 129/2000, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in termen de
45 de zile de la solicitarea verificarii;

¢) Intocmirea de catre verificatorul extern a raportului de evaluare care cuprinde:

- matricea de stabilire a nivelului de performanta;

- motivarea stabilirii nivelului de performanta respectiv."”



3. Alineatele (2) si (3) ale articolului 13 vor avea urmatorul cuprins:

"(2) Consiliul National de Formare Profesionald a Adultilor nominalizeazd un alt
verificator extern, care intocmeste un alt raport de evaluare, in termen de 30 de zile de la
depunerea contestatiei.

(3) Rezultatul evaluarii efectuate de cel de-al doilea verificator extern raimane definitiv."

4. Alineatul (1) al articolului 15 va avea urmatorul cuprins:

"ART. 15

(1) Dupa analizarea dosarului de autorizare, Secretariatul tehnic, prin Directia pentru
standarde ocupationale si atestare, propune plenului Consiliului National de Formare
Profesionald a Adultilor autorizarea centrului pentru o perioada corespunzatoare nivelului de
performanta stabilit in raportul de evaluare."

5. Articolul 33 va avea urmatorul cuprins:

"ART. 33

(1) Persoanele declarate competente Tn urma procesului de evaluare primesc un certificat
de competente profesionale, pentru unititile de competentd in care au fost declarate
competente.

(2) Persoanele declarate competente pentru toate unitatile de competenta specifice unei
ocupatii sau calificari primesc un certificat de competente profesionale care cumuleaza toate
competentele profesionale specifice acelei ocupatii sau calificiri in conformitate cu
standardul ocupational, respectiv standardul de pregatire profesionala.

(3) Certificatele mentionate la alin. (2) au aceeasi valoare ca si certificatele de absolvire,
respectiv de calificare cu recunoastere nationald, eliberate in sistemul formal de formare
profesionala."

6. Alineatele (1) si (2) ale articolului 37 vor avea urmatorul cuprins:

"ART. 37

(1) Documentele prevazute la art. 36 se completeaza conform instructiunilor in vigoare, se
numeroteaza, se parafeaza si se certifica pentru continut si numar de pagini de catre
conducerea centrului.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) se gestioneazd de catre o persoana desemnata de
conducerea centrului si se pastreaza in dulapuri metalice care prezinta siguranta."

7. Alineatul (2) al articolului 45 va avea urmatorul cuprins:

"(2) Taxa de autorizare se achitd diferentiat, In functie de nivelul de performantd al
centrului, astfel:

- un salariu de baza minim brut pe tara, garantat in plata, pentru nivelul 1;

- doua salarii de baza minime brute pe tara, garantate in plata, pentru nivelul 2;

- trei salarii de baza minime brute pe tara, garantate in platd, pentru nivelul 3."

8. Alineatul (3) al articolului 46 se abroga.

9. Dupa articolul 46 se introduce un nou articol, articolul 46”1, cu urmatorul cuprins:

"ART. 46”1

Costul formularelor de certificate de competente profesionale se vireaza in contul
Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor si se constituie venituri la bugetul
de stat."

ART. 2

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.



Ministrul educatiei si cercetdrii,
Mircea Miclea

Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Gheorghe Barbu



