
                    ORDIN   Nr. 39 din 19 ianuarie 2006 
pentru modificarea Procedurii de evaluare şi selecţie a angajatorilor care 
beneficiază de prevederile art. 48^1 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul 
asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu 
modificările şi completările ulterioare, aprobată prin Ordinul ministrului 
muncii, solidarităţii sociale şi familiei nr. 406/2004 
EMITENT:      MINISTERUL MUNCII, SOLIDARITĂŢII SOCIALE ŞI 
FAMILIEI 
PUBLICAT  ÎN: MONITORUL OFICIAL  NR. 105 din  3 februarie 2006 
 
    În temeiul prevederilor art. 16 din Hotărârea Guvernului nr. 412/2005 
privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Muncii, Solidarităţii Sociale 
şi Familiei, cu modificările şi completările ulterioare, 
    având în vedere dispoziţiile art. 29^2 alin. (1), precum şi ale art. 29^4 alin. 
(4) din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind 
sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, 
aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 174/2002, cu modificările şi 
completările ulterioare, 
 
    ministrul muncii, solidarităţii sociale şi familiei emite următorul ordin: 
 
    ART. 1 
    Procedura de evaluare şi selecţie a angajatorilor care beneficiază de 
prevederile art. 48^1 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor 
pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi 
completările ulterioare, aprobată prin Ordinul ministrului muncii, 
solidarităţii sociale şi familiei nr. 406/2004, publicat în Monitorul Oficial al 
României, Partea I, nr. 721 din 10 august 2004, denumită în continuare 
procedură, se modifică după cum urmează: 
    - Partea introductivă va avea următorul cuprins: 
    "Prezenta procedură reglementează evaluarea şi selecţia angajatorilor în 
vederea acordării din bugetul asigurărilor pentru şomaj a sumei reprezentând 
50% din cheltuielile cu serviciile de formare profesională organizate pentru 
un număr de cel mult 20% din personalul angajat, conform Legii nr. 76/2002 
privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de 
muncă, cu modificările şi completările ulterioare, denumită în continuare 
lege. 
    Selecţia angajatorilor se realizează conform prevederilor art. 29^2 alin. (1) 
din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul 
asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu 



modificările şi completările ulterioare, aprobate prin Hotărârea Guvernului 
nr. 174/2002, cu modificările şi completările ulterioare, la selecţie putând 
participa angajatorii care au încheiat contracte cu furnizorii de formare 
profesională, precum şi cei care au finalizat programul de formare 
profesională în baza planului de formare profesională din anul în curs." 
    ART. 2 
    Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I. 
 
                             Ministrul muncii, 
                    solidarităţii sociale şi familiei, 
                              Gheorghe Barbu 
 
                              --------------- 


