COMUNICAT DE PRESA

Concluziile raportului OCDE asupra ocupirii informale in Roménia

Marti, 15 iulie 2008, a avut loc la sediul Ministerului Muncii prezentarea

concluziilor raportului OCDE asupra ocuparii informale in Romania.

Studiul OCDE aduce in centrul dezbaterii publice ocuparea informald din
Romania si analizeazad manifestarile ocuparii informale si caracteristicile persoanelor
implicate in munca informald. De asemenea, autorii acestei lucrdri prezintd posibile

masuri de contracarare a ocupdrii informale din Romania.
Lucrarea expertilor OCDE este structurata pe 4 capitole:

I. Introducere si motivatie
II. Evolutia pietei fortei de munca si ocuparea informald
I1I. Intelegerea ocuparii informale — Concept,marime si determinanti

IV. Coerenta politicilor pentru crearea de locuri de munca si protectie sociala

In ceea ce priveste persoanele implicate in munca informala se disting doua

mari grupuri:

2> persoanele care lucreaza informal si pentru care munca informala constituie o
strategie de supravietuire (unele forme de munca informala in agricultura si

lucrétorii familiali neremunerati)

2 persoane, care in mod deliberat evazioneaza impozitele si contributiile de
securitate sociald (firmele neinregistrate sau firmele care nu-si declara
lucrdtorii §i 1i angajeazd fara contract de munca, firme care 1si declard
vanzarile sub adevarata valoare si lucratori care isi declard veniturile sub

adevarata valoare si primesc plati in bani).

Concluzia studiului este ca ocuparea informald persistd in Romania si reprezinta

intre 20-50% din totalul de ocupare a fortei de munca, in functie de definitiile utilizate.



Cercetatorii au subliniat Tn cadrul conferintei de presd faptul ca ocuparea
informala se mentine in parametrii din anii anteriori, fapt apreciat ca pozitiv si corelat cu
masurile economice adoptate de catre Guvern (cele mai benefice masuri pentru reducerea
ocuparii informale sunt considerate introducerea taxei unice de impozitare de 16% si
reducerea contributiilor de asigurari sociale cu 10 puncte procentuale incepand cu 2004).

Directiile viitoare de actiune sugerate de raport constau in imbunatatirea calitatii
serviciilor publice furnizate mediului de afaceri si lucratorilor, comunicarea eficienta a
beneficiilor ocuparii formale si a riscurilor evaziunii, precum si armonizarea politicilor si
a cadrului institutional aferent. Raportul subliniaza necesitatea colectarii unui numar mai
mare de informatii de calitate in domeniul ocuparii informale.

Prezent la prezentarea studiului, ministrul muncii, domnul Paul Pacuraru a
subliniat ca ,,se va organiza o intdlnire comuna intre autorii studiului si reprezentantii
Inspectiei Muncii pentru a analiza indicatorii, care reflectd cel mai bine dimensiunea
ocuparii informale”. Acest set de indicatori va fi preluat de Inspectia Muncii si prezentat
in raportarile privind munca informala din Romania.

Raportul de tard asupra Ocuparii Informale in Romania, elaborat de catre Centrul de
Dezvoltare (DEV) din cadrul Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economicd (OCDE)

este disponibil pe site-ul MMFES la adresa www.mmssf.ro
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Informatii suplimentare:

Ce reprezinta munca informala?

» Informalitatea este deseori folositd pentru a face referire la numeroasele
concepte alternative precum economia subterand, neagra sau ascunsd, dar si
agricultura de subzistentd, intreprinderi sau lucratori neoficiali sau ocazionali.

2»  Activitatile si ocuparea informald se desfasoard in afara structurilor formale
precum pietele de credit oficiale, administrarea impozitelor, codul muncii si
sistemele de securitate sociala.



