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Comunicat de presă 
 
 
 Departamentul pentru Muncă în Străinătate aduce la cunoştinţă opiniei 
publice, în special agenţilor economici care au angajaţi cetăţeni străini, că, în 
conformitate cu art.6^ din Legea nr. 203/1999, privind permisele de muncă, 
cu modificările şi completările ulterioare, străinii care lucrează pe teritoriul 
României trebuie să depună la Oficiul pentru Migraţia Forţei de Muncă, în 
termen de maximum 30 de zile de la începerea activităţii, copia contractului 
individual de muncă, copia actului de detaşare, precum şi a înscrisurilor 
eliberate de autorităţile prevăzute la art. 6 lit. g) şi h) după caz, indiferent de 
faptul că sunt obligaţi să obţină permis de muncă sau nu. 
 Monitorizarea ocupării străinilor pe piaţa forţei de muncă din 
România este o pârghie importantă în gestionarea migraţiei în scop de 
muncă şi stă la baza oricărei evaluări în domeniu, motiv pentru care rugăm a 
se respecta obligaţiile legale în domeniu pentru a nu se recurge la sancţiuni. 
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