
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

Declaratia domnului Paul Păcuraru, ministrul muncii, familiei si egalităţii de 

şanse referitor la comunicatele sindicatelor din administraţia publică 
 

 

Consider firesc ca sindicatele functionarilor publici sa protesteze la intentia 

Guvernului de a reduce numarul de posturi din administratia centrala si locala. 

 

Pentru corecta si exacta informare a opiniei publice vom arata ca bugetul pe anul 2007 

s-a fundamentat cu urmatorul numar de posturi. 

 

Total general 1.440.868 

Cu finantare integrala de la bugetul de stat 1.025.671 

Personal din unitati sanitare finantat din Fondul de 

sanatate 
202.090 

Personal din institutii subventionate 94.671 

Personal din invatamantul universitar finantat din 

transferuri de la  bugetul stat 
68.203 

Personal din institutii finantate din venituri proprii 50.233 

 

Daca vom adauga si personalul din culte (aproximativ 34.000 persoane) rezulta ca in 

total, in sistemul bugetar central sau local se regasesc in jur de 1.500.000 posturi. 

 

In mod excesiv, in ultima perioada, dupa abrogarea O.G. nr. 80/2001 care reglementa 

normativul de personal functie de marimea localitatii, a crescut nr. de posturi din 

administratia locala deoarece numarul, structura si organigrama acestora este de latitudinea 

consiliilor locale. 
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Astfel, exceptand personalul din invatamant, numarul posturilor a crescut intre 

semestrul I 2007 si decembrie 2004 cu 74% dupa cum urmeaza: 

 

Anul 2004 Anul 2005 Anul 2006 Anul 2007 

181.000 257.000 302.000 315.000 

 

Referior la afirmatiile sindicatelor – ca o data cu aprobarea hotararilor de organizare 

ale institutiilor publice a avut loc o crestere cu 9.000 de posturi aferente functiilor publice de 

conducere precizez ca, potrivit O.U.G. nr. 1/2006, ponderea functiilor publice de conducere 

este de maxim 15% din total functii publice.  

Din verificarile facute la Garda Financiara, Garda de Mediu, Autoritatea Nationala pentru 

Protectia Consumatorilor aceasta afirmatie nu se sustine. 

 

Guvernul isi exprima ingrijorarea pentru evolutia deseori necontrolata a cresterii 

numarului de personal bugetar si pentru constructia bugetului 2008 este hotarat ca in 

consultare cu partenerii sociali: 

1. sa coreleze posturile finantate de la buget cu volumul de activitate 

2. sa redistribuie, in conditiile legii, numarul de posturi intre institutiile publice, functie 

de volumul de activitate, de sarcinile si responsabilitatile ce revin fiecarei institutii. 

 

Consideram cu totala convingere ca limitarea cheltuielilor bugetare, ca 

debirocratizarea in paralel cu profesionalizarea si cresterea calitatii serviciilor sunt obiective 

comune atat ale Guvernului cat si ale partenerilor sociali.  

 
 
 


