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Campanie nationala de control a Inspectiei Muncii in
domeniul industriei prelucrarii lemnului

Inspectia Muncii a derulat in perioada 08 — 11 aprilie 2008 Campania Nationala de
Control privind identificarea cazurilor de munca fara forme legale si verificarea
respectarii prevederilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca in
domeniul debitare si prelucrare cherestea.

in cadrul Campaniei au fost controlati 1.306 angajatori cu un numar total de
35.190 salariati. S-au aplicat amenzi in valoare de 2.316.800 de lei.

In domeniul relatiilor de munci s-au aplicat amenzi de 573.700 lei si s-au dispus 3.616
masuri obligatorii. Au fost depistate 288 de persoane ce isi desfasurau activitatea
fara a avea incheiate contracte individuale de muncai, ceea ce reprezinta 1,22% din
numarul total de salariati ai angajatorilor controlati. S-au constatat 3550 de
deficiente privind respectarea legislatiei muncii, printre care: neintocmirea in forma
scrisd a contractelor individuale de munca, neacordarea sporului pentru orele prestate in
timpul noptii, nerespectarea timpului de lucru, angajarea fard prezentarea unui certificat
medical, nerespectarea repausului sdptamanal, neinformarea prealabild a angajatilor cu
privire la continutul clauzelor ce urmeaza a fi stipulate in contractele de munca,
neacordarea concediilor de odihna.

in domeniul securititii si sinititii in munci valoarea amenzilor a fost de 1.743.100
lei. S-au aplicat 1.027 sanctiuni contraventionale si 754 de avertismente. S-a dispus
sistarea activitatii pentru patru operatori economici si 13 locuri de munca, iar 467
echipamente de munca au fost oprite din functiune. Deficiente frecvent intalnite in
luarea masurilor preventive pentru evitarea accidentelor de munca au fost: echipamente
electrice neracordate la centura de legare la pamant, tablouri electrice neasigurate
existand circuite improvizate si sigurante decalibrate, lipsa autorizarii pentru
electricieni. Alte probleme aparute in perioada controalelor efectuate de inspectorii de
munca au fost: refuzul unor angajati de a da declaratii privind existenta formelor de
incadrare in munca, sau declararea de date false, refuzul unor angajatori de a pune la
dispozitie documentele solicitate sau de a se supune controlului, refuzul de a permite
accesul in incinta proprietatii private.
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