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BULETIN INFORMATIV conform art.5, alin(2) din 

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile 

de interes public 

 

 

 Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale funcţionează potrivit:  

 Hotărârii Guvernului nr.11 / 16.01.2009 privind organizarea şi funcţionarea 

Ministerului Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale, cu modificările şi completările 

ulterioare  

 ► Instituţiile care funcţionează în subordinea Ministerului Muncii, Familiei şi 

Protecţiei Sociale: 

 Inspecţia Muncii;  

 Organisme intermediare regionale pentru Programul operaţional sectorial pentru 

dezvoltarea resurselor umane;  

 Agenţia Naţională pentru Prestaţii Sociale;  

 

► Instituţii aflate sub autoritatea Ministerului Muncii, Familie şi Protecţiei 

Sociale:  

o Casa Naţională de Pensii şi alte Drepturi de Asigurări Sociale;       

o Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă;   

 

► Instituţiile care funcţionează în coordonarea Ministerului Muncii, Familiei 

şi Protecţiei Sociale: 

o Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei 

Sociale - I.N.C.S.M.P.S. Bucureşti;  

o Institutul Naţional de Cercetare-Dezvoltare pentru Protecţia Muncii - 

I.N.C.D.P.M. "Alexandru Darabont" - Bucureşti . 

Coordonate de contact: 

MMFPS 

Str. Dem. I. Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti 

Direcţia Politici Publice şi Comunicare  

Serviciul Comunicare și Relații cu Publicul 

 pentru relații cu publicul  

http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Legislatie/HOTARARI-DE-GUVERN/HG11-2009.pdf
http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Legislatie/HOTARARI-DE-GUVERN/HG11-2009.pdf
http://www.inspectmun.ro/
http://www.mmuncii.ro/458-view.html
http://www.mmuncii.ro/458-view.html
http://www.prestatiisociale.ro/
http://www.cnpas.org/
http://www.anofm.ro/
http://www.incsmps.ro/
http://www.incsmps.ro/
http://www.inpm.ro/
http://www.inpm.ro/
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Telefon/Fax: 021.315.88.12 ; 021.313.62.67 int 729  

E-mail: relatiicupublicul@mmuncii.ro 

 pentru relații cu mass-media  

Telefon/Fax: 021.313.62.67 int 744  

E-mail: presa@mmuncii.ro 

Program de funcţionare:  

Luni:        8,30 - 16,30 

Marti:       8,30 - 16,30 

Miercuri:  8,30 - 18,30 

Joi:           8,30 - 16,30 

Vineri:      8,30 - 16,30 

 

 

Conducerea MMFPS: 

Sulfina BARBU  

~ Ministrul muncii, familiei şi protecţiei sociale ~ 
  
 
  

Nicolae Ivăşchescu 
 

~ Secretar de stat ~  
 

Valentin Mocanu 
 

~ Secretar de stat ~  

Ion Anghel 

~ Secretar general ~ 

                  
 

Graficul audienţelor acordate de directorii/directorii generali din cadrul 

ministerului: 

 

 

 

Nr. 

Crt. 

Denumire direcţie Funcţia Săptămâna 

din lună 

Ziua/ ora 

1 Direcţia Ocupare şi Salarizare Director  Prima Luni ora 10.00 

2 Direcţia Legislaţia Muncii Director A doua  Miercuri ora 10.00 

mailto:relatiicupublicul@mmuncii.ro
mailto:presa@mmuncii.ro
mailto:presa@mmuncii.ro
http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Minister/Conducere/CV_Sulfina%20Barbu.pdf
http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Minister/Conducere/CV_Ivaschescu.pdf
http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Minister/Conducere/CV_Ivaschescu.pdf
http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Minister/Conducere/CV_Mocanu_Valentin_ro1106090001.pdf
http://www.mmuncii.ro/pub/imagemanager/images/file/Minister/Conducere/CV%20Ion%20Anghel.pdf
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3 Direcţia Asigurări Sociale  

 

Director A doua  Joi 10.00 

4 Direcţia Dialog Social  Director A patra Luni 10.00 

5 Direcţia Relaţii Externe  Director A treia  Marţi 15.00 

6 Direcţia Generală de Inspecţie Socială Director 

General 

Prima  Marţi 10.00 

7 Direcţia Egalitate de Şanse între Femei 

şi Bărbaţi 

Director A treia  Miercuri ora 12.00 

8 Direcţia Generală AMPOSDRU 

 

Director 

general 

A treia  Marţi ora 9.00 

9 Direcţia Generală Protecţia 

Persoanelor cu Handicap 

Director 

general 

A doua  Miercuri 10.00 

10 Direcţia Generală Protecţia Copilului Director 

general 

A doua  Joi 14.00 

11 Direcţia Generală Asistenţă Socială 

 

Director 

general 

A treia  Miercuri 9.00 

12 Direcţia Politici Publice şi Comunicare Director Prima Joi 9.00 

13 Direcţia Economică Director  A doua Joi 9.00 

14 Direcţia Resurse Umane Director Prima Miercuri 9.00 

15 Unitatea de Management al Proiectului Director A treia Marţi 13.00 

 

Strategii: 

 Programul de Guvernare pentru perioada 2009 -2012  

 Strategia pe termen scurt şi mediu pentru formare profesională continuă, 2005-

2010; 

 Programul PROGRESS al UE pentru ocuparea forţei de muncă şi solidaritate 

socială, 2007-2013 

Lista documentelor 

 

-  Actele normative care reglementează organizarea şi funcţionarea MMFPS; 

 

- Structura organizatorică a compartimentelor ministerului, atribuţiile compartimentelor 

potrivit Regulamentului de organizare şi funcţionare al ministerului şi Regulamentul 

intern al ministerului, precum şi Regulamentul cadru de organizare şi funcţionare  al 

instituţiilor subordonate ministerului, aprobate prin ordin al ministrului muncii,familiei şi 

protecţiei sociale; 

 

- Programul de audienţe al persoanelor din conducerea MMFPS; 

 

- Coordonate de contact ale  MMFPS; 

 

- Declaraţiile de avere şi de interese pentru persoanele din cadrul aparatului propriu şi  de 

la conducerea instituţiilor subordonate ministerului, gestionate, potrivit legii, de Direcţia 

Resurse Umane. 

http://portal.mmssf.ro/Portal/GeneralInfoDispatcher.do?intId=78&type=12&submitPage=1&arhivaFlag=false
http://portal.mmssf.ro/Portal/GeneralInfoDispatcher.do?intId=78&type=12&submitPage=1&arhivaFlag=false
http://www.protectiamuncii.ro/pdfs/ke7606386_ro.pdf
http://www.protectiamuncii.ro/pdfs/ke7606386_ro.pdf
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- Aunţurile privind  organizarea, potrivit legii, a concursurilor pentru ocuparea posturilor 

vacante din cadrul ministerului precum şi condiţiile de participare şi cerinţele specifice 

cerute la concursurile organizate, potrivit legii, pentru ocuparea posturilor vacante din 

cadrul ministerului; 

 

-  Ordine interne, norme şi instrucţiuni ale ministrului muncii, familiei şi protectiei 

sociale, care nu sunt cuprinse în lista privind informaţii secrete de serviciu potrivit Legii 

nr.182/2002 privind protecţia informaţiilor clasificate, precum şi ordine, norme şi 

instrucţiuni ale ministrului muncii, familiei şi protectiei sociale, publicate în Monitorul 

Oficial al României sau în mijloacele de informare în masă, în publicaţii proprii, precum 

şi în pagina proprie de Internet; 

 

- Date statistice privind ştatul de funcţii al ministerului şi  al instituţiilor subordonate 

acestuia; 

 

- Situaţii si raportări statistice privind personalul şi fondul de salarii aferent pentru 

minister şi instituţiile aflate în subordinea acestuia; 

 

- Atribuţiile personalului din cadrul compartimentelor ministerului şi de la conducerea 

instituţiilor subordonate acestuia, potrivit fişei postului; 

 

- Datele statistice publicate in Buletinul Statistic în Domeniul Muncii, Familiei şi 

Protectiei Sociale; 

 

- Informaţiile publicate pe site-ul ministerului; 

 

-Bilanţul contabil la sfârşit de an; 

 

-Structura bugetului; 

 

- Programele şi strategiile proprii; 

 

- Materiale informative editate  de MMFPS; 

 

 

- Proiectele de acte normative aflate în dezbatere publică conform legii 52/2003 privind  

transparenţa decizională în administraţia publică. 

 

-Acte normative în domeniul de activitate al MMFPS; 

 

- Lista cu dosarele de achiziţii pentru procedurile desfăşurate; 

 

- Lista cu programele de finanţare convenite cu Banca Mondială; 

 

- Convenţii ale Organizaţiei Internaţionale a Muncii ratificate de România, în vigoare; 

 

- Acorduri bilaterale în domeniul forţei de muncă; 
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- Acorduri bilaterale  în domeniul securităţii sociale; 

 

- Instrumente juridice de cooperare ale MMFPS. 

 

- Comunicate de presă ; 

În baza prevederilor art. 12 din Legea nr. 544/2001, informaţiile de interes public 

care sunt exceptate de la comunicare, sunt:  

- Informaţii cu privire la datele personale ale lucratorilor Ministerului Muncii, Familiei şi 

Protecţiei Sociale. 

 

- Informaţii clasificate potrivit legii; 

 

 

Modalităţi de contestare 

Modalităţile de contestare a deciziei autorităţii sau a instituţiei publice în situaţia în care 

persoana se consideră vătămată în privinţa dreptului de acces la informaţiile de interes 

public solicitate sunt prevăzute în art. 21 şi art. 22 din Legea nr. 544/ 2001 privind 

liberul acces la informaţiile de interes public, şi anume:  

• reclamaţia - se depune la conducătorul MMFPS, în termen de 30 de zile. 

• plângerea la secţia de contencios administrativ a tribunalului în a cărei rază teritorială 

domiciliază petiţionarul sau în a cărei rază teritorială se află sediul MMFPS, în 

condiţiile Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ. 

 

 

 


