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NOTĂ DE FUNDAMENTARE  
 
 

HOTĂRÂRE 
privind stabilirea numărului autorizaŃiilor de muncă ce pot fi eliberate străinilor 

în anul 2009 
 

SecŃiunea a 2-a 
Motivul emiterii actului normativ 
 
1 Descrierea situaŃiei actuale 
 
Hotărârea Guvernului nr. 150/2008 privind stabilirea numărului de autorizaŃii de muncă 
ce pot fi eliberate străinilor în anul 2008 reglementează un număr de 10.000 de 
autorizaŃii de muncă pentru 2008 pentru străinii care doresc să se încadreze în muncă 
sau să presteze muncă în România în baza deciziei de detaşare a unui angajator 
persoană juridică străină, în conformitate cu prevederile OrdonanŃei de UrgenŃă a 
Guvernului nr. 56/2007 privind încadrarea în muncă şi detaşarea străinilor pe teritoriul 
României, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 134/2008. Acest număr a 
fost suplimentat cu 5000 de noi autorizaŃii de muncă prin Hotărârea nr. 1368 din 28 
octombrie 2008 privind suplimentarea numărului de autorizaŃii de muncă noi ce pot fi 
eliberate străinilor în anul 2008. 
 
2. Schimbări preconizate 
 
Conform prevederilor OUG nr. 56/2007 privind încadrarea în muncă şi detaşarea 
străinilor pe teritoriul României, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 
134/2008, la propunerea MMFES, în concordanŃă cu politica privind migraŃia forŃei de 
muncă şi luând în considerare situaŃia pieŃei muncii din România, se stabileşte anual 
prin Hotărâre a Guvernului numărul de autorizaŃii de muncă ce pot fi eliberate străinilor. 
De asemenea, OrdonanŃa de UrgenŃă a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul 
străinilor în România, cu modificările şi completările ulterioare, prevede, în ceea ce 
priveşte politica în domeniul imigraŃiei, faptul că anual, este stabilit, prin hotărâre a 
Guvernului, numărul  autorizaŃiilor de muncă ce pot fi eliberate străinilor pentru 
încadrarea în muncă, stabilit potrivit legislaŃiei privind încadrarea în muncă şi 
detaşarea străinilor pe teritoriul României. 
În anul 2008 media lunară a autorizaŃiilor de muncă eliberate a fost de 1100 de 
autorizaŃii.  
Astfel, având în vedere:  
- previziunile referitoare la nivelul de dezvoltare economică a României odată cu 

aderarea la Uniunea Europeană, care vor trebui susŃinute de resursele existente pe 
piaŃa muncii; 

- previziunile referitoare la actuala criza financiară, respectiv economică care va 
afecta şi România;  

- evoluŃia crizei economice asupra statelor în care emigraŃia românească este foarte 
ridicată, respectiv Italia şi Spania, şi efectele acestei crize asupra lucrătorilor 
români din străinătate; 

- deficitul pe piaŃa forŃei de muncă din România de aproximativ 50.000 de lucrători, în 
special în domeniile construcŃii, textile şi servicii (potrivit informaŃiilor oferite de către 
AgenŃia NaŃională pentru Ocuparea ForŃei de Muncă); 



 2 

propunem stabilirea numărului de autorizaŃii de muncă ce vor fi eliberate străinilor în 
anul 2009 la 10.000.  
 
Aceste 10000 de autorizaŃii de muncă ce vor fi eliberate străinilor în anul 2009 vor fi 
eliberate numai pentru străinii care doresc să se încadreze în muncă sau să presteze 
muncă în România în baza deciziei de detaşare a unui angajator persoană juridică 
străină în meserii calificate. Prin prezentul act normativ este limitată intrarea în Ńară, 
în scop de muncă, a străinilor cetăŃeni ai unor state terŃe, pentru a desfăşura activităŃi 
care potrivit Clasificării ocupaŃiilor din România se încadrează în grupa majora 9 - 
Muncitori necalificaŃi. 
3. Alte informaŃii 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
SecŃiunea a 3-a 
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect  

1. Impact macro-economic 
 Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 

2. Impact asupra mediului de afaceri 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 

3. Impact social 
Aceşti 10.000 de străini încadraŃi în muncă în România în baza autorizaŃiilor de muncă  
reprezentă aproximativ 0,2 % din numărul total al angajaŃilor români sau străini din 
România, raportat la efectivul salariaŃilor din economie. De asemenea, prin prezentul 
act normativ se asigură un control al numărului străinilor care intră în scop de muncă 
pe teritoriul României. 
4. Impact asupra mediului 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
5.Alte informaŃii 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
SecŃiunea a 4-a 
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, 
pentru anul curent, cât şi pe termen lung (pe 5 ani) 
Eliberarea unui numar de 10.000 de autorizaŃii de muncă reprezintă un venit la bugetul 
de stat de aproximativ 2.000.000 euro. 
De asemenea pentru cei aproximativ 6500 de noi angajati (potrivit statisticilor ORI, 67% 
dintre autorizaŃiile de muncă sunt eliberate pentru lucrători permanenŃi sau asimilaŃi 
lucrătorilor permanenŃi, restul fiind lucratori detasati), angajatorii vor plati taxele, 
impozitele şi contribuŃiile prevăzute de legislaŃia în vigoare. 
SecŃiunea a 5-a 
Efectele proiectului de act normativ asupra legislaŃiei în vigoare 
1. Proiecte de acte normative suplimentare 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect   
2. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislaŃia comunitară în 
materie 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
3. Decizii ale CurŃii Europene de JustiŃie şi alte documente 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
4. Evaluarea conformităŃii: 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
5. Alte acte normative şi sau documente internaŃionale din care decurg 
angajamente 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
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6. Alte informaŃii 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
SecŃiunea a 6-a 
Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 
1. InformaŃii privind procesul de consultare cu organizaŃiile neguvernamentale, 
institute de cercetare şi alte organisme implicate  
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
2. Fundamentarea alegerii organizaŃiilor cu care a avut loc consultarea precum şi 
a modului în care activitatea acestor organizaŃii este legată de obiectul 
proiectului de act normativ 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
3. Consultările organizate cu autorităŃile administraŃiei publice locale, în situaŃia 
în care proiectul de act normativ are ca obiect activităŃi ale acestor autorităŃi, în 
condiŃiile Hotărârii Guvernului nr.521/2005 privind procedura de consultare a 
structurilor asociative ale autorităŃilor administraŃiei publice locale la elaborarea 
proiectelor de acte normative 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
4. Consultările desfăşurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate 
cu prevederile Hotărârii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor 
interministeriale permanente 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
5. InformaŃii privind avizarea de către: 
a) Consiliul Legislativ  
b) Consiliul Suprem de Apărare a łării 
c) Consiliul Economic şi Social 
d) Consiliul ConcurenŃei  
e) Curtea de Conturi 
Proiectul de act normativ va fi supus avizării Consiliului Legislativ şi Consiliului 
Economic şi Social. 
6. Alte informaŃii 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
SecŃiunea a 7-a 
ActivităŃi de informare publică privind elaborarea şi implementarea proiectului 
de act normativ 
1. Informarea societăŃii civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de 
act normativ  
La elaborarea prezentului act normativ au fost respectate prevederile Legii nr.52/2003 
privind transparenŃa decizională în administraŃia publică.  
2. Informarea societăŃii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în 
urma implementării proiectului de act normativ, precum şi efectele asupra 
sănătăŃii şi securităŃii cetăŃenilor sau diversităŃii biologice  
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
3. Alte informaŃii 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
SecŃiunea a 8-a 
Măsuri de implementare 
1. Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către 
autorităŃile administraŃiei publice centrale şi/sau locale - înfiinŃarea unor noi 
organisme sau  extinderea competenŃelor instituŃiilor existente 
Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
2. Alte informaŃii 
 Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect 
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FaŃă de cele de mai sus, propunem adoptarea prezentului proiect de hotărâre a Guvernului. 

 

Ministrul muncii, familiei şi protecŃiei sociale 

Marian SÂRBU 

 

Avizat: 

 

Ministrul administraŃiei şi internelor  

 

Ministrul justiŃiei şi libertăŃilor 
cetăŃeneşti 

 

Gabriel OPREA  Cătălin Marian PREDOIU 
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VIZAT PENTRU ÎNDEPLINIREA CONDIłIILOR LEGALE: 
 

 

Secretar general   

Mihaela ARTENI   

  

Direcţia Legislaţia Muncii   

Director Camelia CĂRBUNARU   

  

  

DirecŃia Politici Publice  

Director Adriana NEDU  

  

  

DirecŃia Management şi Mobilitate ForŃă de Muncă   

Director Mihaela MATEI   

 

 

 

 


