NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

HOTARARE
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fara garantat in plata

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

Pentru stabilirea salariului minim brut pe tara, Guvernul si partenerii sociali, Patronatele si
Confederatiile Sindicale negociazd cu luarea in considerare a elementelor prevazute in art. 3 din
Conventia Organizatiei Internationale a Muncii nr. 131/1970 privind fixarea salariilor minime, ratificata
de Romania in 1975, respectiv nevoile lucratorilor si ale familiilor lor fata de nivelul general al salariilor
in tara, costul vietii, prestatiile de securitate sociala si nivelul de trai al altor grupuri sociale, ca si factorii
de ordin economic, inclusiv cerintele dezvoltarii economice, productivitatea si interesul care exista
pentru a realiza si a mentine un inalt nivel de folosire a fortei de munca.

1. Descrierea situatiei actuale
In prezent, salariul de baza minim brut pe tard garantat in plati este stabilit la 670 lei lunar pentru un

program complet de lucru de 170 ore in medie pe luna in anul 2011, in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 1193/2010.

2. Schimbari preconizate
Prin proiectul de hotdrare se propune ca salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata sa fie
majorat la 700 lei lunar in anul 2012, pentru un program complet de lucru de 169,333 ore in medie pe
luna, respectiv sa fie majorat cu 4,47%.
De majorarea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd va beneficia un numar de

790.677 persoane, din care 125.762 sunt bugetari.

3. Alte informatii

Prin prevederile art. 139 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 republicata — Codul muncii, s-au stabilit
zilele de sarbatoare legala in care nu se lucreaza. Durata medie lunard a timpului de munca, potrivit
acestei legi, se modificd in mod corespunzator in functie de calendarul anului respectiv si de distributia
zilelor de sarbatoare legala, fatd de cele de repaus saptamanal.

Pentru anul 2012, durata medie lunara a timpului de munca, determinata in conditiile Legii nr.
53/2003 republicata, este de 169,333 ore.

Ca urmare, pentru un program complet de lucru de 169,333 ore in medie pe luna, salariul de baza
minim brut pe tara de 700 lei lunar reprezinta 4,13 lei/ora.

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

Avand 1n vedere ponderea scazutd a salariatilor Incadrati la salariul de baza minim brut pe tara,
precum si faptul cd majorarile propuse se Incadreazd in prognoza privind cresterea productivitatii
muncii, se apreciaza ca impactul macroeconomic asupra inflagiei este nesemnificativ.

Totodata se estimeazd cd majorarile propuse vor avea efecte pozitive asupra cresterii economice,
prin stimularea ocuparii si reducerea muncii la negru.

1.1. Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat




Proiectul de hotarare nu se refera la acest subiect.

2. Impactul asupra mediului de afaceri
Proiectul de hotarare nu se refera la acest subiect.

3. Impactul social
Proiectul de hotarare are un impact social important, asigurand cresterea nivelului de trai si
reducerea decalajelor sociale.

4. Impactul asupra mediului
Proiectul de hotarare nu se refera la acest subiect.

5. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

- mii lei -
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Medi
curent apeb

ani

1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale veniturilor bugetare, +63.018
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) impozit pe profit
(i) impozit pe venit
b) bugete locale
(1) impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(1) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care: i +59.552 - - -
a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii
b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(1) bunuri s1 servicii
c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care: + 3.466
a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea Veniturile de 63.018 mii lei rezulta din contributiile aplicate

modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor asupra diferentei de crestere a salariului de baza minim brut pe
bugetare tara garantat In plata atat pentru personalul din sectorul

concurential cat si bugetar.

Cheltuielile de 59.552 mii lei rezulta din majorarea salariului de
baza minim brut pe tard garantat in platd pentru personalul din
sectorul bugetar si contributiile aferente acestei majorari.

7. Alte informatii




Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:
a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in vigoare a
proiectului de act normativ;

Prin proiectul de hotarare se abroga Hotararea Guvernului nr. 1193/2010 pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe tard garantat in plata.
b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea implementérii noilor dispozitii.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in cazul proiectelor ce
transpun prevederi comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Misuri normative necesare aplicirii directe a actelor normative comunitare
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

Nivelul salariului de baza minim brut pe tard de 700 lei lunar a fost stabilit in urma dezbaterilor cu
partenerii sociali.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea, precum si a modului in
care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului de act normativ
Actul normativ nu se refera la acest subiect

3. Consultirile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in care proiectul
de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autoritati, in conditiile Hotararii Guvernului
nr.521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorititilor
administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative.

Actul normativ nu se refera la acest subiect

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale, in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente
Actul normativ nu se referd la acest subiect

5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
c¢) Consiliul Economic si Social: urmeaza a fi transmis dupa avizare
d) Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi
Proiectul va fi avizat de Consiliul Legislativ.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elaborarii proiectului de act normativ
Pentru proiectul de hotarare a fost indeplinita procedura stabilitd prin Legea nr.52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica.




2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetatenilor sau diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de catre autorititile administratiei
publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau extinderea competentelor
institutiilor existente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Alte informatii

Fata de cele prezentate, propunem adoptarea proiectului de hotarare pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata.

Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale Ministrul finantelor publice
Sulfina BARBU Gheorghe IALOMITIANU
Aviz:
Ministrul justitiei

Catalin Marian PREDOIU




