NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Hotarare de Guvern pentru modificarea si completarea
Hotararii de Guvern nr. 1377/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii, precum si pentru stabilirea unor masuri cu caracter
organizatoric, cu modificarile si completarile ulterioare

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei
actuale

Potrivit prevederilor art. 3 alin. (1) lit. C pct. b) din
Hotararea Guvernului nr. 1377/2009, coroborate cu prevederile
art. 47 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
Inspectia Muncii reprezinta autoritatea competenta in ceea ce
priveste controlul aplicarii legislatiei referitoare la securitatea si
sanatatea in munca, avand printre atributiile specifice si pe cea
referitoare la cercetarea evenimentelor conform competentelor,
avizarea cercetarii stabilirea sau confirmarea caracterului
accidentelor.

Prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National Unic
pentru Apeluri de Urgenta, denumit SNUAU, a fost
reglementata introducerea numarului unic pentru apelurile de
urgenta — 112 — generate de cazuri care reclama interventia
agentiilor specializate pentru asigurarea asistentei imediate in
situatiile in care este periclitata viata, integritatea ori sanatatea
cetateanului, ordinea publica, proprietatea publica sau privata
ori mediul (incendii, accidente, urgente medicale, dezastre si
alte evenimente care necesitd interventia rapida a agentiilor
specializate de interventie).

In prezent orice accident care a antrenat decesul sau
vatamari ale organismului, produs in timpul procesului de
munca ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu, situatia de
persoana data disparuta sau accidentul de traseu ori de
circulatie, in conditile in care au fost implicate persoane
angajate, incidentul periculos, precum si cazul susceptibil de
boala profesionala sau legata de profesiune sunt comunicate
inspectoratelor teritoriale de munca, respectiv Inspectiei Muncii
cu scopul de a stabili imprejurarile si cauzele care au condus la
producerea acestora, reglementarile legale incalcate,
raspunderea si masurile ce se impun a fi luate pentru
prevenirea producerii altor cazuri similare si, respectiv, pentru
determinarea caracterului accidentului.

2.Schimbari preconizate

Prin prezentul proiect de hotarare de Guvern avem in vedere
urmatoarele modificari si completari:




= avand in vedere obligatiile rezultate din atributiile ce
revin Inspectiei Muncii privind cercetarea evenimentelor cu
consecinte grave si necesitatea prezentei la fata locului a
inspectorilor de munca pentru constatarea starii de fapt,
imediat dupa producerea unor astfel de evenimente, se impune
conectarea institutiei noastre la Sistemul National Unic pentru
Apeluri de Urgenta — 112.

= pentru eficientizarea derularii procedurii de cercetare a
evenimentelor, Inspectia Muncii va prelua din SNUAU
informatiile referitoare la evenimentele cu incidenta in sfera sa
de atributii, asigurandu-se astfel si 0 mai buna colaborare cu
celelalte institutii care intervin si participa la cercetarea unui
eveniment.

= suplimentarea cu 7 posturi a personalului institutiei

= abrogarea prevederilor alin. (2) a art. 6 referitoare la
preluarea de catre Inspectia Muncii a drepturilor si obligatiilor
Inspectiei Sociale, care s-a desfiintat potrivit prevederilor Legii
nr. 329/2009 privind reorganizarea unor autoritati si institutji
publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului
de afaceri si respectarea acordurilor-cadru cu Comisia
Europeana si Fondul Monetar International si avand in vedere
faptul ca prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 68/2010
privind unele masuri de reorganizare a Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale si a activitatii institutiilor aflate in
subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea sa, Ministerul
Muncii Familiei si Protectiei Sociale a preluat activitatea de
inspectie sociala. De asemenea, potrivit prevederilor art. 1l din
Hotararea Guvernului nr. 728/2010 pentru modificarea si
completarea Hotararii Guvernului nr. 11/2009 privind
organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale, Ministerul Muncii, Familiei si Proteciiei
Sociale a preluat de la Inspectia Muncii, pe baza de protocol
de predare-preluare, patrimoniul aferent desfasurarii activitatii
de inspectie sociala.

= achizitionarea centralizata, prin aparatul propriu, doar a
autoturismelor si serviciilor de comunicatii

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro- | Proiectul nu se refera la acest subiect.
economic
2. Impact asupra | Proiectul nu se refera la acest subiect.

mediului concurential si
domeniului ajutoarelor
de stat




3.

Impact asupra | Proiectul nu se refera la acest subiect.

mediului de afaceri

4. Impact social

Proiectul nu se refera la acest subiect.

5.

Impact asupra | Proiectul nu se refera la acest subiect.

mediului

6. Alte informatii

Proiectul nu se refera la acest subiect.

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

- In mii lei (RON) -
Indicatori Anul Urmatorii Media pe cinci ani
curent atru ani
1 2 3/4]5| 6 7

1. Modificari ale veniturilor bugetare,

plus/minus, din care:
a) buget de stat:

impozit pe profit
impozit pe venit

b) bugete locale

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
contributii de asigurari

impozit pe profit

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,

plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
cheltuieli de personal

bunuri si servicii

b) bugete locale:

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
cheltuieli de personal

cheltuieli de personal

bunuri si servicii

bunuri si servicii

3. Impact financiar,

care:

a) buget de stat
b) bugete locale

plus/minus, din

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii

cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru

reducerea veniturilor bugetare

a compensa

6.

Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor bugetare.




7. Alte informatii

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru
aplicarea prevederilor proiectului de
act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate, ca urmare a
intrarii in vigoare a proiectului de act
normativ

b) acte normative ce urmeaza a fi
elaborate in vederea implementarii
noilor dispozitii

2. Conformitatea proiectului de act
normativ cu legislatia comunitara in
cazul proiectelor care transpun
prevederi comunitare

3. Masuri normative necesare aplicarii
directe a actelor normative
comunitare

4. Hotarari ale Curiii de Justitie a
Uniunii Europene

5. Alte acte normative si sau
documente internationale din care
decurg angajamente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest
subiect.

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatiile
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

Nu este cazul.

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea precum si a modului in
care activitatea acestor organizatii
este legata de obiectul proiectului de
act normativ

Proiectul de act normativ nu face obiectul unor
asemenea dezbateri.

3. Consultarile organizate cu
autoritatile = administratiei publice
locale, in situatia in care proiectul de
act normativ are ca obiect activitati ale

Proiectul de act normativ nu are ca obiect
activitati ale autoritatilor administratiei publice
locale.




acestor autoritati, in conditiile
Hotararii Guvernului nr. 521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritatilor

administratiei publice locale Ia
elaborarea  proiectelor de acte
normative

4. Consultarile desfasurate in cadrul
consiliilor interministeriale n
conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr.750/2005 privind
constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Proiectul de act normativ nu face obiectul unor
asemenea dezbateri.

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

c) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire
la necesitatea elaborarii proiectului de
act normativ

Proiectul de act normativ nu se refera la acest
subiect.

2. Informarea societatii civile cu privire
la eventualul impact asupra mediului
in urma implementarii proiectului de
act normativ, precum si efectele
asupra sanatatii si securitatii
cetatenilor sau diversitatii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest
subiect.

3. Alte informatii

Proiectul hotararii a fost afigat pe pagina de
internet a MMFPS, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia
publica

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ de catre
autoritatile = administratiei publice
centrale si/sau locale - infiintarea unor




noi organisme  sau  extinderea
competentelor institutiilor existente.

2. Alte informatii

Ministrul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

loan — Nelu BOTIS

AVIZAM FAVORABIL,
Ministrul Administratiei si Internelor Presedintele Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici
Constantin Traian IGAS Andras SZAKAL

Ministrul Justitiei
Catalin - Marian PREDOIU




