Anexa nr. V - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "DIPLOMATIE”

Capitolul V — Nomenclatorul functiilor si coeficientilor de ierarhizare pentru determinarea salariilor

in valuta pentru personalul trimis in misiune permanenta in striinatate

Nr.
crt.

Functia de incadrare la misiune

Nivelul
studiilor

Coeficientul
de
ierarhizare

Ambasador-sef de misiune, emisar special pentru zonele de conflict
armat, reprezentant special SECI

S

6,00

Ambasador de carierda

S

5,70

Consul general-sef al unui consulat general, ministru plenipotentiar;

Functii de reprezentant militar prevazute cu gradul de general-
locotenent/general-maior in structuri de reprezentare nationale si functii in
structuri  NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de general-
locotenent/general-maior; sef sectiune aparare

()

5,60

Ministru consilier, reprezentant diplomatico-militar pe langd organizatiile
internationale, director institut cultural

Functii militare in structuri de reprezentare nationald si in structuri
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de general de brigada

5,50

Consilier diplomatic clasa I, consilier economic clasa I, atasat aparare clasa
I, atasat de afaceri interne clasa I, atagat pe probleme de munca si sociale
clasa I, sef birou presd clasa I, director centru de informare, director
adjunct institut cultural

Functii militare in structuri de reprezentare nationald si In structuri
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de colonel

4,40

Consilier diplomatic clasa a Il-a, consilier economic clasa a ll-a, atasat
aparare clasa a Il-a, atasat de afaceri interne clasa a II-a, atasat pe probleme
de munca si sociale clasa a Il-a, sef birou presa clasa a Il-a, reprezentant
militar

Functii militare in structuri de reprezentare nationald si in structuri
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de locotenent-colonel

Functii de personal civil contractual a Ministerului Apararii Nationale in
structuri de reprezentare nationale prevazute cu studii superioare

4,20

Secretar | clasa |, secretar economic | clasa I, economist principal clasa I,
atasat aparare adjunct clasa I, atasat de afaceri interne adjunct clasa I, atasat
pe probleme de munca si sociale adjunct clasa I, consul clasa I, atasat
principal comunicatii clasa I

Functii militare in structuri de reprezentare nationald si In structuri
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de maior

3,80

Secretar | clasa a Il-a, secretar economic | clasa a Il-a, economist principal
clasa a ll-a, atasat aparare adjunct clasa a II-a, atasat de afaceri interne
adjunct clasa a ll-a, atasat pe probleme de munci si sociale adjunct clasa a
I1-a, consul clasa a ll-a, atasat principal comunicatii clasa a IT-a

Functii militare in structuri de reprezentare nationald si in structuri
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de capitan

3,70

Secretar Il clasa |, secretar economic Il clasa |, economist clasa |,

viceconsul clasa I, sef birou turism clasa I, atasat comunicatii I clasa I

3,50
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10 | Secretar Il clasa a Il-a, secretar economic Il clasa a Il-a, corespondent de S 3,40
presa clasa I, economist clasa a Il-a, sef serviciu administrativ clasa I,
viceconsul clasa a ll-a, atasat comunicatii I clasa a II-a

Functii militare In structuri de reprezentare nationald i in structuri
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de sublocotenent/locotenent

11 | Secretar III clasa I, secretar economic III clasa I, secretar militar, sef S 3,30
serviciu administrativ clasa a ll-a, consilier relatii clasa I, referent principal
relatii clasa I, sef birou turism clasa a II-a, corespondent de presa clasa a II-
a, atasat comunicatii II clasa I; documentarist in sectiunea aparare

12 | Secretar Il clasa a Il-a, secretar economic Il clasa a ll-a, consilier relatii S 3,10
clasa a ll-a, referent principal relatii clasa a II-a, atagsat comunicatii II clasa
alla

13 | Atasat clasa I, referent relatii clasa I, bibliotecar principal, agent consular S 2,90

clasa I, atasat comunicatii III clasa I, atasat pe probleme de munca si
sociale adjunct clasa I, referent principal protectie clasa I

14 | Atasat clasa a II-a, agent consular clasa a ll-a, referent relatii clasa a II-a, S 2,80
atasat comunicatii III clasa a Il-a, atasat pe probleme de munca si sociale
adjunct clasa a ll-a, referent principal protectie clasa a II-a

15 | Sef birou administrativ, referent principal de specialitate M 2,70
Functii in cadrul structurilor de reprezentare nationale sau a structurilor
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de plutonier-major-plutonier
adjutant principal/maistru militar clasa a 11-a-maistru militar principal
Functii de personal civil contractual al Ministerului Apararii Nationale in
structuri de reprezentare nationale prevazute cu studii medii

16 | Contabil principal, referent transmitere, functionar consular principal M 2,60
Functii in cadrul structurilor de reprezentare nationale sau a structurilor
NATO/UE/OSCE/ONU prevazute cu gradul de sergent-plutonier/maistru
militar clasa a V-a-maistru militar clasa a Il1-a

17 | Contabil, cancelarist, bibliotecar, functionar consular M 2,50
18 | Secretar-dactilograf principal, stenodactilograf principal, referent de M 2,50
specialitate I, referent protectie |
19 | Intendent I, referent de specialitate II, referent protectie 11 M 2,30
20 | Functionar administrativ I, secretar-dactilograf, stenodactilograf, referent M 2,20
relatii, intendent 11 G 1,80
21 | Dactilograf, telexist, sofer I, muncitor calificat I M 2,10
G 1,70
22 | Functionar administrativ II M 2,00
G 1,60
23 | Sofer II, muncitor calificat II G 1,60
Functii de soldati si gradati voluntari in cadrul structurilor de reprezentare
nationale sau a structurilor NATO/UE/OSCE/ONU
24 | Portar G 1,40
25 | Ingrijitor G 1,30
NOTA:

1. La trimiterea in misiune, incadrarea in clasa I a functiei se face in cazul personalului care a mai fost
trimis minimum un an in misiune permanenta in strainitate in aceeasi functie sau ntr-o functie ierarhizata cel
putin cu acelasi coeficient de ierarhizare. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentelor reglementiri, pentru
personalul aflat in misiune, care este avansat in functie, incadrarea pe noua functie se face la clasa a Il-a.
Trecerea personalului la clasa | se face cu respectarea acelorasi conditii de vechime.

2. La misiunile unde nu se justifica utilizarea unor functii distincte, acestea pot fi comasate. Salariul
functiei de incadrare a persoanei numite se va stabili tindndu-se seama de sarcinile preponderente, de
pregatirea profesionala si de vechimea in specialitate.

3. Functiile si asimilarea acestora sau coeficientii de ierarhizare a functiilor, altele decat cele prevazute in
prezenta anexa, specifice unor ministere, altor organe si institutii de specialitate ale administratiei publice
centrale, se stabilesc prin hotarare a Guvernului.
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