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Protecţia socială în Uniunea Europeanăx)  
 
 

 
 
În anul 2005, cheltuielile cu protecţia socială au 
reprezentat 27,2% din PIB în ţările UE-27. Cu 
toate acestea, un procent dintr-o ţară poate 
reprezenta mai mult decât dublu în altă ţară. 
Cheltuielile cele mai mari au fost înregistrate în 
Suedia (32,0%), iar cele mai mici în Letonia 
(12,4%).  
Ajutoarele pentru persoanele în vârsta şi pentru 
urmaşi acoperă cea mai mare parte a 
ajutoarelor sociale în majoritatea ţărilor.  

 

 

Cheltuielile privind boala/îngrijirea sănătăţii au 
crescut continuu în perioada 2000-2005 în UE-25 
(în medie, cu 3,4% pe an). 
 
Sistemele de finanţare a protecţiei sociale sunt 
diferite în ţările UE, în funcţie de ponderea 
acordată contribuţiilor de securitate socială (care 
reprezenta 59,0% din încasările totale în UE-27 
la nivelul anului 2005) sau finanţării 
guvernamentale generale (37,6%).  
 

x) Data finalizării materialului: 07.05.2008 
Datele extrase la: 15.11.2007 

 
 

Figura 1: Cheltuielile cu protecţia socială ca % din PIB, în UE 2005 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sursa: Eurostat-ESSPROS 
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În anul 2005, 27,2% din PIB a fost cheltuit pentru protecţie socială  
 
În anul 2005, media cheltuielilor pentru protecţie 
socială (a se vedea nota metodologică), a 
reprezentat 27,2% din PIB în ţările UE-27 (a se 
vedea Figura 1 şi Tabelul 1).  

 
În anul 2005, ţările UE-27 cu ponderi medii sau peste 
media anuală a UE (27,2% sau peste), au 
reprezentat 39,6% din populaţia totală a UE, grupul 
de ţări situate între 22,3% şi 27,2% reprezentând 
30,0% din locuitorii UE, iar cei cu cheltuieli între 
17,4% şi 22,3% din PIB, reprezentând 21,9%. Ţările 

care au cheltuit mai puţin de 17,4% din PIB pentru 
protecţia socială au reprezentat numai 8,5% din 
populaţia UE. 
 

Ţările cu cea mai mare pondere - Suedia (32,0%), 
Franţa (31,5%), Danemarca (30,1%), Belgia 
(29,7%), Germania (29,4%), Austria (28,8%) şi 
Olanda (28,2%) – au cheltuit de două ori mai mult 
(în raport cu PIB), comparativ cu cele trei ţări cu cel 
mai mic PIB, anume Ţările Baltice: Letonia (12,4%), 
Estonia (12,5%) şi Lituania (13,2%). 

 

 
Există mari diferenţe între ţări din punct de vedere al cheltuielilor de protecţie sociale  
(raportat la standardele puterii de cumpărare (PPS*) pe cap de locuitor 
 
Dacă raportăm cheltuielile de protecţie socială la 
standardele puterii de cumpărare (PPS) pe cap de 
locuitor, diferenţele între ţări sunt mult mai bine 
evidenţiate (a se vedea Figura 2). 
În cadrul ţărilor UE-27, Luxemburg a avut cele mai 
mari cheltuieli în anul 2005 (12.946 PPS pe cap de 
locuitor)1, urmat de Suedia şi Danemarca (mai mult 
de 8.400 PPS pe cap de locuitor). Valoarea medie 
în aceste trei ţări este de 8 ori mai mare decât în 
cele trei ţări ale UE cu cele mai mici cheltuieli, adică 
Romania (1.088 PPS pe cap de locuitor), Bulgaria 
şi Letonia.

 
Dintre ţările din afara UE-27, cheltuielile cele mai 
mari sunt în Norvegia (9.525 PPS), imediat după 
Luxemburg. 
 

Diferenţele dintre ţări sunt parţial explicabile prin 
diferenţele între nivelurile de bunăstare din aceste 
ţări, dar ele reflectă, de asemenea, diferenţele între 
sistemele de protecţie socială, tendinţele 
demografice, ratele şomajului şi alţi factori sociali, 
instituţionali şi economici.

 

Figura 2: Cheltuielile pentru protecţia socială raportat la PPS* pe cap de locuitor, 2005 
 

 

* Standardele puterii de cumpărare (PPS – Purchasing power standards): unitate independentă de orice monedă naţională care înlătură 

distorsiuni datorate nivelurilor diferite de preţ . Valorile PPS sunt derivate din parităţile puterii de cumpărare (PPP), care sunt calculate ca 

medii ponderate ale preţurilor relativ la un coş omogen de bunuri şi servicii, comparabile şi reprezentative pentru fiecare stat membru. 
** Datele pentru Portugalia se referă la 2004                                         Sursa: Eurostat-ESSPROS 
 
 
 

[1] Luxemburg este un caz special, în care o proporţie considerabilă de ajutoare sunt plătite către persoane care trăiesc în afara ţării (în 
special cheltuieli de îngrijire a sănătăţii, pensii şi ajutoare familiale). Dacă această particularitate ar fi exceptată din calcul, cheltuielile s-ar 
încadra la aproximativ 10.902 PPS pe cap de locuitor. 
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 2000 2001 2002 2003 2004 2005 
EU 27 
EU 25 
EU 15 
EA 13 

: 
26.6 
27.0 
26.8 

: 
26.8 
27.1 
26.9 

: 
27.1 
27.4 
27.4 

: 
27.4 
27.8 
27.8 

: 
27.3 
27.7 
27.8 

27.2 
27.4 
27.8 
27.8 

BE 
BG 
CZ 
DK 
DE 
EE 
IE 
EL 
ES 
FR 
IT 
CY 
LV 
LT 
LU 
HU 
MT 
NL 
AT 
PL 
PT 
RO 
SI 
SK 
FI 
SE 
UK 

26.5 
: 

19.5 
28.9 
29.3 
14.0 
14.1 
23.5 
20.3 
29.5 
24.7 
14.8 
15.3 
15.8 
19.6 
19.3 
16.5 
26.4 
28.1 
19.7 
21.7 
13.2 
24.6 
19.3 
25.1 
30.7 
26.9 

27.3 
: 

19.5 
29.2 
29.4 
13.1 
15.0 
24.1 
20.0 
29.6 
24.9 
14.9 
14.3 
14.7 
20.9 
19.3 
17.4 
26.5 
28.4 
21.0 
22.7 
13.2 
24.8 
18.9 
24.9 
31.2 
27.3 

28.0 
: 

20.2 
29.7 
30.0 
12.7 
17.3 
23.8 
20.3 
30.4 
25.3 
16.2 
13.9 
14.1 
21.6 
20.4 
17.5 
27.6 
29.0 
21.1 
23.7 
13.4 
24.8 
19.0 
25.6 
32.2 
26.2 

29.1 
: 

20.2 
30.9 
30.3 
12.6 
17.8 
23.6 
20.4 
30.9 
25.8 
18.4 
13.8 
13.6 
22.2 
21.1 
17.9 
28.3 
29.3 
21.0 
24.1 
12.6 
24.1 
18.2 
26.5 
33.2 
26.2 

29.3 
: 

19.3 
30.9 
29.6 
13.1 
18.2 
23.6 
20.6 
31.3 
26.0 
17.8 
12.9 
13.3 
22.3 
20.7 
18.4 
28.3 
29.0 
20.1 
24.7 
15.1 
23.7 
17.3 
26.6 
32.7 
26.3 

29.7 
16.1 
19.1 
30.1 
29.4 
12.5 
18.2 
24.2 
20.8 
31.5 
26.4 
18.2 
12.4 
13.2 
21.9 
21.9 
18.3 
28.2 
28.8 
19.6 

: 
14.2 
23.4 
16.9 
26.7 
32.0 
26.8 

IS 
NO 
CH 

19.2 
24.4 
26.9 

19.4 
25.4 
27.6 

21.2 
26.0 
28.5 

23.0 
27.2 
29.1 

22.6 
25.9 
29.3 

21.7 
23.9 
29.2 

 
Cheltuielile cu protecţia socială ca procent din PIB au rămas stabile din anul 2003 
 

 

În ceea ce priveşte grupul ţărilor UE-15 în 
ansamblul său (pentru care există date disponibile 
din 1990), cheltuielile pentru protectia socială ca 
procent din PIB au scăzut la 27,0% în 2000, după 
ce au atins 28,7% în 1993. Din 2001 până în 2003, 
acest procent a crescut continuu, pentru a ajunge la 
27,8% în 2005 (vezi Tabelul 1). Totuşi, cheltuielile 
de protecţie socială ca procent din PIB au rămas 
stabile în Zona Euro -13, ca şi în UE-15 şi UE-25 
până în 2003. Aceasta stabilitate pare a fi cauzată 
de diferenţa între ţări precum Germania, Austria, 
Polonia şi Republica Cehă, pe de o parte, unde 
cheltuielile pentru protectia socială ca procent din 
PIB au scăzut  între 2003 şi 2005 şi ţări cum ar fi 
Belgia, Irlanda, Franţa, Italia şi Spania, pe de alta 
parte, caz în care cheltuielile sociale ca procent din 
PIB au crescut continuu începând din 2000. 

 

Între 2000 şi 2005, în ţările UE-25 cheltuielile privind 
protecţia socială ca procent din PIB au fost de 
aproximativ 0,4 puncte procentuale mai mici decât 
în UE-15. 
Cheltuielile pentru protecţia socială sunt direcţionate 
către segmentele care nu sunt afectate în mod 
deosebit de evoluţia economică (cum ar fi 
cheltuielile de sănătate şi pensii) sau, din contră, 
sunt dirijate spre şomaj sau excluziune socială.  
Din 2000, în ţările care au continuat să înregistreze 
o puternică creştere a PIB-ului (Estonia, Letonia, 
Lituania, Polonia, Slovenia şi Slovacia), ponderea 
cheltuielilor cu protecţia socială în PIB a scăzut.  
În 2005, din totalul cheltuielilor de protecţie socială 
în ţările UE-27 (vezi Figura 3), ajutoarele sociale 
reprezentau 96,2%, costurile de administrare 3,1% 
iar alte cheltuieli 0,7%. 

 
 
Tabelul 1: Cheltuielile de protecţia socială (ca % din PIB) 
 
 
 

Figura 3: Structura cheltuielilor de 
protecţie socială în UE-27, 2005 

 
 
 

Ajutoare sociale 
 
96.2% 

 
 

Persoane 
vârstnice 
39.9% 

 
 
 
Supravieţuitori 

4.3% 

Locuinţe 
2.2% 

 
   Şomaj 

       5.8% 
 
 

Persoane 
cu 
handicap 

7.6% 

 
 
 
Boala/Asis

tenta 
medicala 

27.5% 

Familie 
Copii 

7.7% 
 
 
 
Alte 
cheltuieli 

0.7% 

 
 

Excluziu
-ne socială 

1.2% 
 
Costuri administratie 

3.1% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Raportul UE27, în UE25, ZE15 şi ZE13 pentru anul 2005 este calculat cu datele din 2004 pentru Portugalia  
             
 

Sursa: Eurostat-ESSPROS 
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Din anul 2005 rata de creştere a cheltuielilor pe cap de locuitor a scăzut constant  
 

Cheltuielile de protecţie socială pe cap de locuitor, 
au crescut constant începând din 2000: în ţările UE-
25 aceastea au crescut cu o medie de 2,1% pe an 
în perioada 2000-2005 (vezi  Tabelul 2) 
În această perioadă, creşterea a fost mai pronunţată 
în România (10,9%), Irlanda (9,3%) Ungaria (8,0% 
în medie pe an), Estonia (7,7%), Cipru (6,1%), 
Lituania (5,5% pe an), Luxemburg (5,4%) şi Grecia 
(5,2%). În afara spaţiului UE, Islanda a realizat, de 
asemenea, o puternică creştere (6,0% pe an). Pe 
de altă parte, în Germania cheltuielile pe cap de 
locuitor au crescut cu mai puţin de 1% pe an. 
Cheltuielile de protecţie socială pe cap de locuitor 
(raportate la preţuri constante) au crescut cu 2,6% 
între 2001 şi 2002, la nivelul UE-25 (pentru UE-15 
creşterea a fost uşor mai scăzută, de 2,4%). De la 
an la an, creşterea a fost semnificativă, în special în 
Irlanda (20,1%) şi Ungaria (14,8%). 
Rata de creştere în UE-25 a continuat să crească 
uşor, ajungând la 2,7% în 2003 şi a scăzut în 2004 
(1,4%) şi 2005 (1,3%).  

O scădere a ratei de creştere în anul 2005 a fost 
înregistrată în Estonia, Luxemburg, Belgia, 
Danemarca şi Franţa. Prin contrast, a avut loc o 
creştere semnificativă în Republica Cehă, Letonia şi 
Lituania. Cea mai mică creştere a cheltuielilor 
(2005/2004) a fost înregistrată în Suedia (+0,4%), 
Olanda (+0,7%) şi Italia, Germania cunoscând o 
scădere de 0,6%. 
Tendinţele prezentate în Tabelul 2 pot fi explicate 
printr-o combinaţie de factori, în principal prin 
ajustările aduse ajutoarelor sociale şi modificările 
juridice în sistemele de protecţie socială. Alţi 
posibili factori care explică aceste tendinţe sunt 
calitatea datelor preliminare din 2005, rata inflaţiei 
etc. 
Pentru România, de exemplu, în 2004 comparativ 
cu 2003, poate fi observată o creştere accentuată a 
ratei anuale de creştere. Explicaţia este dată de trei 
principali factori: modificările legislative prin care au 
intrat în vigoare noi prestaţii sociale, creşterea 
nivelului cheltuielilor de protecţie socială pentru 
unele prestaţii şi extinderea acoperirii sistemului de 
protecţie socială, ca urmare a compatibilizării cu 
metodologia ESSPROS. 
 

 
Tabelul 2: Cheltuielile de protecţie socială pe cap de locuitor (rata anuală de creştere) 

 
 

2001 
2000 

2002
2001

2003
2002

2004
2003

2005
2004

Creşterea medie 
anuală între 2000-

2005 

UE 27 
UE 25 
ZE 15 
ZE 13 

: 
2.3 
2.2 
2.0 

: 
2.6 
2.4 
3.2 

: 
2.7 
2.4 
1.6 

: 
1.4 
1.4 
1.0 

: 
1.3 
1.3 
0.9 

: 
2.1 
1.9 
1.7 

BE 
BG 
CZ 
DK 
DE 
EE 
IE 
EL 
ES 
FR 
IT 
CY 
LV 
LT 
LU 
HU 
MT 
NL 
AT 
PL 
PT* 
RO 
SI 
SK 

3.2 
: 

3.4 
1.7 
0.9 
0.3 
12.7 
8.6 
1.8 
1.8 
3.1 
4.9 
1.3 
-2.7 
6.0 
4.3 
2.6 
2.2 
1.5 
8.2 
6.3 
6.7 
4.8 
0.7 

4.3 
: 

7.8 
2.4 
2.1 
6.0 
20.1
2.6 
4.1 
4.4 
1.9 
8.1 
5.8 
2.6 
8.1 
14.8
4.1 
4.3 
2.4 
1.2 
5.0 
9.2 
3.5 
5.8 

4.4 
: 

5.2 
4.5 
0.5 
10.4
4.3 
4.5 
3.1 
2.2 
1.5 
14.7
7.1 
6.8 
7.3 
10.1
3.3 
2.2 
1.6 
3.3 
0.3 
6.5 
0.2 
-1.9 

3.1 
: 

1.0 
2.3 
-1.7 
13.5
5.5 
5.1 
3.2 
2.7 
1.3 
0.0 
2.6 
8.9 
3.6 
2.9 
2.0 
1.9 
0.6 
1.8 
3.4 
31.3
3.0 
-1.2 

2.1 
: 

3.9 
1.3 
-0.6 
8.9 
4.9 
5.4 
3.8 
1.8 
0.8 
3.3 
7.9 
12.4
2.3 
8.3 
2.0 
0.7 
0.8 
1.8 
: 

2.8 
2.1 
3.1 

3.4 
: 

4.2 
2.4 
0.2 
7.7 
9.3 
5.2 
3.2 
2.6 
1.7 
6.1 
4.9 
5.5 
5.4 
8.0 
2.8 
2.3 
1.4 
3.3 
3.8 

10.9 
2.7 
1.3 
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IS 
NO 
CH 

4.5 
5.3 
3.2 

9.4 
0.2 
2.3 

9.3 
5.1 
1.9 

4.7 
2.7 
2.1 

2.1 
1.0 
1.0 

6.0 
2.8 
2.1 

(1) Vezi notele metodologice pentru detalii cu privire la metoda de calcul 
 * Datele pentru Portugalia se referă la 2000-2004             Sursa: Eurostat-ESSPROS 
 
Alocaţiile acordate persoanelor vârstnice şi pensiile de urmaş au reprezentat cea mai mare parte din 
totalul prestaţiilor sociale în 2005 
 
În UE-27 în 2005, ajutoarele pentru persoanele vârstnice şi 
pensiile de urmaş au reprezentat cea mai mare parte a 
cheltuielilor de protecţie sociale: 45,9% din totalul ajutoa-
relor (12,0% din PIB) (vezi Tabelul 3). Aceste beneficii au 
fost mari mai ales în Italia [*2], unde reprezentau 60,7%  
din totalul prestaţiilor sociale şi 15,5% din PIB.  
 
 

 
Procentul ridicat de populaţie în vârstă de 60 sau 
peste (valoare medie de 25,1% în 2005, 
comparativ cu 21,8% în UE-27) a fost 
determinant. Cu mult deasupra mediei europene 
au fost, de asemenea, Polonia (59,8%), Malta 
(52,4%), Grecia (51,2%) şi Bulgaria (51,1%). 
 

 
[*2]   In Italia, astfel de prestaţii includ, de asemenea, sume acordate ca urmare a încetării contractului de muncă (TFR - trattamento di fine 
rapporto), care parţial intră sub incidenţa cheltuielilor de şomaj. Aceste beneficii reprezinta până la 4,1% din totalul prestaţiilor sociale. 
 
 

Tabelul 3: Prestaţii sociale pe tipuri de beneficiari în 2005 ca % din totalul prestaţiilor sociale (TSB) 
şi ca % din PIB 

 
 persoane 

vârstnice şi 
supravieţuitori 

Boală/ 
îngrijirea 
sănătăţii 

Persoane cu 
dizabilităţi Familii/copii Şomaj 

Gospodării şi 
excluiune socială 

 

% of TSB % of GDP % of 
TSB

% of GDP % of TSB % of GDP % of TSB % of GDP % of TSB % of GDP % of TSB % of GDP
UE 27 
UE 25 
UE 15 
ZE 13 

45.9 
45.9 
45.7 
46.3 

12.0 
12.1 
12.2 
12.3 

28.6 
28.6 
28.6 
28.6 

7.5 
7.5 
7.7 
7.6 

7.9 
7.9 
7.9 
7.1 

2.1 
2.1 
2.1 
1.9 

8.0 
8.0 
8.0 
8.2 

2.1 
2.1 
2.2 
2.2 

6.1 
6.1 
6.2 
6.9 

1.6 
1.6 
1.7 
1.8 

3.5 
3.5 
3.5 
2.8 

0.9 
0.9 
0.9 
0.8 

BE 
BG 
CZ 
DK 
DE 
EE 
IE 
EL 
ES 
FR 
IT 
CY 
LV 
LT 
LU 
HU 
MT 
NL 
AT 
PL 
PT* 
RO 
SI 
SK 
FI 
SE 
UK 

44.7 
51.1 
42.6 
37.5 
43.5 
44.0 
26.6 
51.2 
41.4 
43.9 
60.7 
46.6 
48.4 
46.4 
36.6 
42.5 
52.4 
42.3 
48.6 
59.8 
47.2 
41.3 
44.4 
42.5 
37.3 
40.5 
45.0 

12.7 
7.9 
7.9 
11.0 
12.4 
5.4 
4.5 
12.0 
8.4 
13.0 
15.5 
8.3 
5.7 
6.0 
7.9 
9.1 
9.5 
11.1 
13.5 
11.5 
10.9 
5.7 
10.2 
7.0 
9.6 
12.5 
11.8 

27.1 
29.0 
35.3 
20.7 
27.3 
31.9 
40.9 
27.8 
31.6 
29.8 
26.7 
25.3 
26.0 
30.3 
25.7 
29.9 
26.3 
30.9 
25.5 
19.9 
30.4 
36.2 
32.3 
29.5 
25.9 
24.3 
30.9 

7.7 
4.5 
6.5 
6.1 
7.8 
3.9 
6.9 
6.5 
6.4 
8.8 
6.8 
4.5 
3.1 
3.9 
5.5 
6.4 
4.8 
8.1 
7.1 
3.8 
7.0 
5.0 
7.4 
4.8 
6.7 
7.5 
8.1 

7.0 
8.4 
7.8 

14.4 
7.7 
9.4 
5.3 
4.9 
7.3 
5.9 
5.9 
3.7 
9.1 

10.4 
13.1 
9.9 
6.7 
9.9 
8.0 

10.5 
10.4 
7.0 
8.5 
9.2 

12.9 
15.4 
9.0 

2.0 
1.3 
1.4 
4.2 
2.2 
1.2 
0.9 
1.2 
1.5 
1.8 
1.5 
0.7 
1.1 
1.3 
2.8 
2.1 
1.2 
2.6 
2.2 
2.0 
2.4 
1.0 
2.0 
1.5 
3.4 
4.8 
2.4 

7.2 
6.8 
7.5 

12.9 
11.2 
12.2 
14.6 
6.4 
5.6 
8.5 
4.4 

11.8 
11.0 
9.3 

16.9 
11.8 
4.7 
4.9 

10.7 
4.4 
5.3 

10.2 
8.6 

11.3 
11.6 
9.8 
6.3 

2.0 
1.1 
1.4 
3.8 
3.2 
1.5 
2.5 
1.5 
1.1 
2.5 
1.1 
2.1 
1.3 
1.2 
3.6 
2.5 
0.9 
1.3 
3.0 
0.8 
1.2 
1.4 
2.0 
1.9 
3.0 
3.0 
1.7 

12.2 
1.9 
3.6 
8.6 
7.3 
1.3 
7.5 
5.1 

12.4 
7.5 
2.0 
5.8 
3.9 
1.8 
5.0 
2.9 
7.4 
5.9 
5.8 
2.9 
5.7 
3.2 
3.3 
4.3 
9.3 
6.2 
2.6 

3.5 
0.3 
0.7 
2.5 
2.1 
0.2 
1.3 
1.2 
2.5 
2.2 
0.5 
1.0 
0.5 
0.2 
1.1 
0.6 
1.3 
1.5 
1.6 
0.6 
1.3 
0.4 
0.7 
0.7 
2.4 
1.9 
0.7 

1.8 
2.7 
3.1 
5.8 
2.9 
1.2 
5.1 
4.5 
1.7 
4.3 
0.3 
6.7 
1.6 
1.8 
2.8 
3.1 
2.5 
6.2 
1.4 
2.5 
1.0 
2.1 
2.9 
3.2 
3.0 
3.8 
6.3 

0.5 
0.4 
0.6 
1.7 
0.8 
0.1 
0.9 
1.1 
0.4 
1.3 
0.1 
1.2 
0.2 
0.2 
0.6 
0.7 
0.4 
1.6 
0.4 
0.5 
0.2 
0.3 
0.7 
0.5 
0.8 
1.2 
1.7 

IS 
NO 
CH 

31.2 
30.7 
48.3 

6.7 
7.2 
13.1 

34.8 
32.2 
26.5 

7.4 
7.5 
7.2 

15.1 
19.1 
12.7 

3.2 
4.5 
3.4 

13.9 
12.1 
4.8 

3.0 
2.8 
1.3 

1.8 
2.7 
4.4 

0.4 
0.6 
1.2 

3.2 
3.2 
3.4 

0.7 
0.8 
0.9 

 
* Datele pentru Portugalia se referă la 2004                                                                                                   Sursa: Eurostat-ESSPROS  

Prin contrast, în Irlanda, cheltuielile cu ajutoarele 
pentru persoanele vârstnice şi urmaşi au ajuns la 
cca. 26,6% din totalul cheltuielilor (4,5% din PIB). 
Acest lucru se datorează în mare parte faptului că 

populaţia irlandeză este cea "mai tânără" din Europa: 
27,7% din populaţie sub 20 de ani în 2005 
(comparativ cu 22,3% în UE-27), şi doar 15,3% 
peste 60 ani. 
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↓↓↓↓↓↓↓↓↓↓↓ 
1 In Italy, such benefits also include severance allowances (TFR - trattamento di fine rapporto), which partly come under unemployment expenditure. These 

benefits add up to some 4.1% of total social benefits 

 În UE 27, cheltuielile destinate segmentului boală / 
sănătate, au reprezentat 28,6% din totalul 
cheltuielilor (7,5% din PIB în UE-27), ceea ce 
depăşeşte cheltuielile cu ajutoarele pentru 
persoane vârstnice şi supravieţuitori în Irlanda 
(40,9%).  
În Republica Ceha şi România (şi, în afara UE-27, 
în Islanda) mai mult de o treime din total ajutoare 
au reprezentat ajutoare de boală / sănătate. 

În schimb, în Polonia şi Danemarca cheltuielile de 
sănătate au reprezentat sub 21% din valoarea totală 
a prestaţiilor, rămânând la mai puţin de 4% din PIB 
în Estonia, Letonia, Lituania şi Polonia. 
Ajutoarele pentru dizabilitate  au reprezentat mai 
mult de 13% din valoarea totală a prestaţiilor sociale 
în Suedia (15,4%), Danemarca (14,4%) şi 
Luxemburg (13,1%) [*3], comparativ cu media UE-
27 de 7,9% (2,1% din PIB).  
 

 
. 
Ponderea acestor cheltuieli (mai mult de 10%) a fost ridicată şi în Finlanda, Polonia şi Lituania. În afara spaţiului 
UE - 27, Norvegia are cele mai mari cheltuieli în segmentul invaliditate (19,1% din totalul prestaţiilor sociale şi 
4,5% din PIB), iar in Cipru, Grecia, Irlanda, Italia şi Franţa, pe de altă parte, proporţia a fost sub 6%. 
Componenta "familie / copii" reprezinta 8,0% din toate prestaţiile (2,1% din PIB) în UE-27, acoperind 12% sau mai 
mult din totalul prestaţiilor în Luxemburg (ajungând şi la 16,9%), Irlanda (14,6%), Danemarca (12,9%) şi Estonia 
(12,2%).  
Afirmaţia este valabilă şi pentru Islanda şi Norvegia. Pe de altă parte, aceste ajutoare totalizează sub 5% din 
total prestaţii în Polonia (4,4% din total prestaţii, 0,8% din PIB), Italia, Malta şi Olanda. 
Există diferenţe majore între statele membre în ceea ce priveşte ajutorul de şomaj: în timp ce media pentru UE-27 a 
fost 6,1% din total prestaţii (1,6% din PIB), în Spania şi Belgia, de exemplu, ponderea a atins mai mult de 12%. În 
schimb, în Bulgaria, Estonia, Lituania, Italia, Regatul Unit, Ungaria şi Polonia, iar în afara UE-27, în Islanda şi 
Norvegia, ajutorul de şomaj, reprezenta mai puţin de 3% din total prestaţii sociale 
 

[*3]  În anul 1999, în Luxemburg a fost introdus un nou sistem de "asigurare a dependenţei". Aceste prestaţii au reprezentat 3% din 
totalul cheltuielilor sociale în 2005. Potrivit manualului ESPROSS din 1996, cele mai multe dintre aceste prestaţii ar trebui 
înregistrate ca ajutoare pentru persoane vârstnice 
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.
 
Cele mai importante tipuri de cheltuieli sociale depind de nivelul veniturilor şi sunt plătite în numerar. 
 
 
 
Ajutoarele sociale plătite în numerar (a se vedea 
notele metodologice) sunt principalul tip de plată în 
UE (vezi Figura 4). În 2005, ajutoarele plătite în 
numerar reprezentau 66,2% din totalul cheltuielilor de 
asistenţă socială în UE-27 (46,4% pensii şi 19,8% alte 
prestaţii în numerar), sau 17,4% din PIB. Ele sunt 
plătite la intervale regulate de timp sau ca sume 
forfetare. Ajutoarele în numerar sunt cele mai 
numeroase în Polonia (82,1% pentru toate ajutoarele, 
incluzând pensiile - 66,1%) şi Cipru (79,5%, din care  
doar 38,1% pentru pensii). În Belgia, Austria, 

Germania şi Franţa ajutoarele în numerar au 
reprezentat cca. de 19% din PIB. 
În UE-27, ajutoarele în natură au ajuns la 33,8% din 
suma totală a prestaţiilor sociale sau 8,9% din PIB. Cea 
mai mare pondere a ajutoarelor în natură au avut-o 
Irlanda (36,6% ajutoare de îngrijire a sănătăţii şi 8,7% 
alte tipuri de ajutoare în natură) şi Suedia (41,2% total 
ajutoare, inclusiv 18,4% ajutoare pentru îngrijirea 
sănătăţii), reflectând o creştere a utilizării serviciilor şi 
furnizării de bunuri pe toate palierele protecţiei sociale.

                                     
                            Figura 4: Protecţia socială în numerar şi în natură, 2005 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 numerar-pensii(1)                  numerar-altele(2)              copii-îngrijirea sănătăţii (3)              copii-altele(4) 

 
 

* Datele pentru Portugalia se referă la 2004 Sursa: Eurostat-ESSPROS 
(1) pensia de invaliditate, pensia anticipată ca urmare a reducerii capacităţii de muncă, pensie pentru limită de vârstă, pensie anticipată 
pentru limită de vârstă, pensie parţială, pensie de urmaş,penie anticipată datorată unor probleme ale pieţei muncii . 
(2) De exemplu: concediu medical plătit, ajutor de înmormântare, alocaţia copilului sau a familiei, ajutor de şomaj, venituri de sprijin, etc.  
 (3) Furnizarea directă şi rambursarea cheltuielilor pentru îngrijirea sănătăţii (inclusiv produse farmaceutice 
4) Serviciile sociale cu facilităţi de cazare, asistenţă în îndeplinirea activităţilor uzuale, reabilitare, îngrijirea copilului pe timpul zilei, 
formarea profesională, servicii de plasare şi de căutare de locuri de muncă, etc. 
 
 
 
 
 
     Figura 5: Ajutoare sociale condiţionate de nivelul venitului, 2005 (ca % total) 

           
 * Datele pentru Portugalia se referă la 2004                                                                                                       Sursa: Eurostat-ESSPROS
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Ajutoarele sociale necondiţionate de nivelul 
veniturilor sunt principalul tip de cheltuieli în UE. În 
2005, ajutoarele condiţionate de nivelul veniturilor 
(în special referitoare la gospodării şi excluziune 

socială) reprezentau 10,5% din totalul prestaţiilor de 
protecţie socială în UE-27, dar au reprezentat 
componenta principală a ajutoarelor sociale în 
Irlanda, Malta şi Marea Britanie. 

 
 
Creştere semnificativă a cheltuielilor pentru îngrijirea sănătăţii 

 

Schimbările diferitelor componente ale sistemului de 
protecţie socială sunt rezultatul modificării nevoilor, 
a fluctuaţiilor economice, a tendinţelor demografice 
şi a modificărilor legislaţiei protecţiei sociale. 
Între 2000 şi 2005, sistemul prestaţiilor sociale şi-a 
dezvoltat în mod diferit componentele. În UE-25, 
media de creştere a totalului ajutoarelor în această 
perioadă a fost de 2,4% pe an (vezi Tabelul 4). 
Totuşi, această creştere medie a mascat mari 
diferenţe: pe de o parte Germania (0,3%) şi 
Slovacia (1,3%) şi Irlanda şi România, cu o creştere 
de 10,7%, pe de altă parte. 

 
Au fost, de asemenea, înregistrate cresteri 
semnificative ale ajutoarelor sociale în ţări precum 
Cipru, Luxemburg, Ungaria, Estonia, Grecia, în timp 
ce majorările în Austria şi Italia au fost puţin mai mici 
sau egale cu media. Modificările din fiecare ţară au 
fost rezultatul diferitelor rate de schimbare ale 
fiecărei componente la nivel naţional. 
Din punct de vedere al componentelor sistemului, în 
UE-25 creşterea medie anuală a variat între 1,5% 
pentru şomaj şi 3,4% pentru boală/sănătate.  

 
Tabelul 4: Ajutoarele sociale raportate la preţuri constante, 

rata medie anuală de creştere pentru 2000-2005 
 
 

 
Vârstnici şi 
supravie-
ţuitori 

Boala/ 
îngrijirea 
sănătăţii 

Dizabilităţi Familie/ 
Copii Şomaj 

Gospodării 
şi         

excluziune 
i lă

Total 
prestaţii 

 UE 27 
 UE 25 
 ZE 15 
 ZE 13 

: 
2.0 
1.9 
1.7 

: 
3.4 
3.4 
2.3 

: 
1.7 
1.7 
0.3 

: 
2.2 
2.2 
1.6 

: 
1.5 
1.6 
1.7 

: 
2.9 
2.8 
2.7 

: 
2.4 
2.3 
1.8 

BE 
BG 
CZ 
DK 
DE 
EE 
IE 
EL 
ES 
FR 
IT 
CY 
LV 
LT 
LU 
HU 
MT 
NL 
AT 
PL 
PT* 
RO 
SI 
SK 
FI 
SE 
UK 

4.4 
: 

3.8 
2.4 
0.9 
6.7 

12.1 
6.3 
3.1 
3.1 
1.5 
7.0 
0.5 
4.3 
5.2 
8.3 
4.1 
2.6 
1.9 
4.8 
7.1 
7.2 
2.6 
4.0 
4.5 
3.3 
1.8 

       6.5 
: 

5.1 
3.3 
-0.3 
7.3 

      10.7 
6.7 
6.2 
4.1 
3.6 
6.4 

      13.5 
5.3 
7.3 
9.2 
4.3 
3.7 
1.8 
3.4 
4.3 

      18.7 
4.0 
-2.1 
5.5 
0.5 
7.5 

-1.6 
: 

4.2 
6.6 
0.1 

15.2 
10.9 
6.0 
2.9 
3.4 
2.1 
9.9 
0.6 
9.5 
6.6 
8.4 
6.2 
-0.9 
-0.6 
-2.6 
0.4 
8.1 
1.7 
5.2 
2.2 
6.6 
2.5 

0.0 
: 

1.8 
2.4 
1.2 
7.8 

12.5 
2.7 
7.7 
1.9 
5.4 

22.4 
5.7 
6.1 
7.4 
5.3 
-6.3 
4.2 
1.9 
0.6 
5.1 

11.1 
1.5 
6.1 
2.1 
3.9 
1.5 

5.0 
: 

4.8 
-1.4 
-2.5 
8.1 
5.4 
1.9 
6.2 
4.1 
6.2 
3.5 
4.4 
5.9 

16.9 
0.7 
7.5 
5.5 
5.4 
-6.0 
17.5 
-7.0 
-2.4 
-1.1 
1.1 
0.0 
0.2 

3.9 
: 

2.5 
1.8 
4.7 
-8.8 
8.7 
2.1 
9.0 
1.6 
8.5 
6.7 
6.7 
-7.8 
21.0 
3.3 
4.1 
0.8 
7.9 

14.8 
-3.8 
56.3 
15.4 
-12.0 
0.8 
-0.6 
3.1 

4.1 
: 

4.1 
2.7 
0.3 
7.4 

10.7 
5.7 
4.7 
3.3 
2.4 
8.0 
3.9 
4.9 
7.0 
7.7 
3.8 
2.7 
1.9 
3.2 
5.6 

10.7 
2.9 
1.3 
3.7 
2.7 
3.4 

IS 
NO 
CH 

7.1 
3.5 
1.8 

4. 6 
2.1 
4.3 

9.0 
6.6 
4.9 

10.9 
2.4 
1.9 

14.1 
2.9 

13.1 

10.3 
3.1 
2.3 

7.1 
3.4 
3.2 

 
(1)  Detalii cu privire la metoda de calcul în notele metodologice.  

    (2)  În 2001 s-au introdus noi ajutoare pentru dizabilităţi. În 2002 a fost introdus un sistem de asigurări de şomaj. 
    (3)  Datele detaliate, începând cu anul 2001, pentru ajutoare de şomaj şi excluziune socială, au fost revizuite. 
      *  Datele pentru Portugalia se referă la anul 2004 Sursa: Eurostat-ESSPROS 
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În UE-25 cheltuielile, raportate la preţuri constante, 
pentru persoanele vârstnice şi supravieţuitori au 
crescut cu 2,0% pe an între 2000 şi 2005. 
Modificările în acest segment au fost datorate în 
primul rând pensiilor, care reprezentau aproape 
90,7% din totalul cheltuielilor destinate persoanelor 
vârstnice şi supravieţuitorilor în 2005 (85,9% din 
acestea sunt de fapt pensiile pentru limită de 
vârstă). Procentul populaţiei în vârstă de 60 ani şi 
peste, în UE-25, a crescut de la 21,0% în ianuarie 
2000 la 21,9% în ianuarie 2005 (o medie anuală de 
creştere de 0,8%). Creşterile suplimentare ale 
cheltuielilor pentru pensiile pentru limita de vârstă şi  
supravieţuitori (nedatorate îmbătrânirii populaţiei) 
sunt parţial explicate prin faptul că pensiile au 
crescut mai rapid decât preţurile şi, de asemenea, 
prin creşterea pensiei medii a femeilor, care acum 
muncesc mai mult decât în trecut. 
Pentru UE-25, creşterea medie a pensiilor pentru 
limită de vârstă şi a pensiilor de urmaş se datorează 
în principal modificărilor din principalele ţări care 
alcătuiesc grupul (Germania, Franţa, Regatul Unit şi 
Italia) şi reprezintă 69,2% din totalul prestaţiilor 
sociale. În UE cele mai semnificative creşteri au fost 
înregistrate  în Irlanda (12,1% pe an), Ungaria (8,3% 
pe an), România (7,2%) şi Cipru (7,0%); în afara 
UE, cea mai mare crestere a fost în Islanda (7,1% 
pe an). Media de creştere a prestaţiilor sociale a fost 
mai mica în Regatul Unit al Marii Britanii (1,8%), 
Germania (0,9%), Italia (1,5%) şi Elveţia (1,8%). 
Cu o creştere în termeni reali de 3,4% pe an între 
2000 şi 2005, pentru UE-25, cheltuielile pentru  
boală / sănătate au crescut cu o rată mai mare 
decât alte cheltuieli sociale în aceeaşi perioadă. 
Accelerarea, observată începând cu anul 2000, 
reprezintă o tendinţă generală în UE, cu excepţia 
Slovaciei (-2,1%) şi Germaniei (-0,3%), cei mai mici 
indici de creştere aparţinând Austriei şi Suediei. 
Între 2000 şi 2005 cea mai mare creştere a fost în 
Letonia (13,5%), Irlanda (10,7) şi Ungaria (9,2%). 
Cheltuielile pentru persoanele cu dizabilitati au 
crescut in perioada 2000-2005 în UE-25 (în medie 
cu 1,7% pe an). Pensiile de invaliditate reprezintă 
cea mai mare parte din aceste cheltuieli (55,3% din 
total în 2005) deşi condiţiile de acordare au variat 
foarte mult de la o ţară la alta. 

 
Acest tip de cheltuieli a înregistrat cea mai mare 
creştere în Estonia (15,2%), Irlanda (10,9%), Cipru 
(9,9%), Lituania, România şi Ungaria (şi, în afara 
UE, în Islanda). În Germania, Slovenia şi Letonia 
rata de creştere a fost mică, iar în Belgia, Austria, 
Olanda şi Polonia cheltuielile au scăzut. 
Cheltuielile care au ca obiectiv familia/copilul au 
crescut cu 2,2% în termeni reali între 2000 şi 2005. 
Această creştere nu este determinată de o creştere 
a numărului de copii, atâta timp cât populaţia cu 
vârste cuprinse între 0 şi 19 ani a scăzut cu 3,4% 
între ianuarie 2000 şi ianuarie 2005. Cheltuielile 
acordate în numerar pentru segmentul familie 
reprezintă aproximativ 71,0% din totalul cheltuielilor 
pentru acest segment. În funcţie de ţară această 
evoluţie este, în general, determinată de modificări 
ale politicilor în domeniul social.  
În această perioadă, cele mai mari cheltuieli 
destinate familiei şi copiilor au fost înregistrate în 
Cipru (22,4%), Irlanda (12,5%), România (11,1%), 
Estonia (7,8%), Spania (7,7%), Luxemburg (7,4%) şi 
Islanda (10,9%). În Irlanda creşterea cheltuielilor a 
fost rezultatul reformelor privind maternitatea şi 
concediul parental. Situaţia din Luxemburg este 
datorată în mare măsură creşterii valorii beneficiilor 
destinate familiei. În Malta cheltuielile în termeni reali 
s-au diminuat datorită declinului (-6,35%) 
segmentului de populaţie cu vârste cuprinse între 0 
şi 19 de ani. 
Ajutorul de şomaj a crescut cu 1,5% în termeni reali 
în perioada 2000-2005. În această perioadă 
cheltuielile privind prestaţiile de şomaj au crescut în 
Luxemburg (16,9%) şi Estonia (8,1%), iar în 
Portugalia fiind 17,5% între 2000 şi 2004. Cea mai 
mare creştere a fost înregistrată în Islanda şi Elveţia. 
Cheltuielile au scăzut în Slovenia, Slovacia, 
România, Polonia, Danemarca şi Germania. 
 

Cheltuielile, raportate la preţuri constante, ale 
prestaţiilor privind "locuinţa" şi "excluderea socială" 
au crescut cu 2,9% pe an între 2000 şi 2005. 
Creşteri mai mari (mai mult de 10%) au fost 
înregistrate în Luxemburg, România, Slovenia şi 
Polonia. 
 
 

 
 
Sisteme diferite de finanţare 
 
În 2005, contribuţiile sociale au constituit 
principalele surse de finanţare a protecţiei sociale la 
nivelul UE-27, reprezentând 59,0% din totalul 
încasărilor, la care s-au adăugat contribuţiile 
guvernamentale din impozite şi taxe (37,6%). 
Contribuţiile sociale pot fi împărţite în contribuţii 
plătite de către persoanele asigurate (angajaţi, 
persoane care desfăşoară activităţi independente, 
persoane pensionate şi altele) şi cele plătite de 
către angajatori (vezi Tabelul 5). 
 

 
 
 
Valoarea medie la nivelul Europei maschează 
diferenţe naţionale majore în structura de finanţare  
a protecţiei sociale. Mai mult de 70% din toate 
încasările sunt finanţate de contribuţiile sociale în 
Slovacia (84,4%), Republica Cehă (80,7%), Estonia 
(79,5%), Belgia (73,4%) şi România (73,3%). Pe de 
altă parte, Danemarca (63,2%), Irlanda (53,9%), 
Cipru (53,7%) şi Regatul Unit (50,5%) (şi Norvegia)
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îşi finanţează cea mai mare parte a sistemului de 
protecţie sociala din taxe, care depăşesc 50% din 
totalul încasărilor. Suedia şi Luxemburg sunt, de 
asemenea, foarte dependente de finanţarea 
guvernamentală (peste 45%). 
 

Aceste diferenţele sunt istorice, datorate concepţiei 
instituţionale proprie fiecărei ţări pe care se bazează 
sistemul de protecţie socială. Ţările din Europa de 
Nord, în care domină finanţarea guvernamentală, au 
o tradiţie de tip "Beveridgian" (în acest tip de sistem 
statutul de rezident este suficient pentru a putea fi 
beneficiar al sistemului social). Alte ţări sunt ataşate 
tradiţiei de tip "Bismarck", în care sistemul este 
bazat pe conceptul de asigurare contributivă.

Cu toate acestea, decalajul/diferenţa dintre 
sistemele ţărilor europene se reduce treptat, datorită 
creşterii ponderii finanţării din venituri fiscale în ţările 
unde unde acest tip de finanţare avea o pondere 
mică (Franţa, Germania, Italia şi Portugalia, de 
exemplu), pe de o parte, şi, pe de altă parte, a 
creşterii ponderii veniturilor din contribuţii în ţările 
care se bazau pe finanţare guvernamentală. 
 
Ponderea altor încasări (venitul pe proprietate 
etc.) a fost scăzută: 3,4% în 2005 pentru UE - 27. 
Totuşi, a depăşit 10% în Polonia, Olanda, Cipru, 
Grecia, România, şi, de asemenea, în Islanda şi 
Elveţia.

 
 

Tabelul 5: Incăsarile în sistemele de protecţie sociale, după tip 
(ca % din totalul încasărilor) 

 
 

Contribuţiile sociale Contribuţiile 
guvernament
ale generale 

 

Total 
 

Patronate Persoane 
protejate 

 
Alte incăsari  

2000 2005 2000 2005 2000 2005 2000 2005 2000 2005 
 UE 27 
 UE 25 
 ZE 15 
 ZE 13 

: 
35.4 
35.6 
31.8 

37.6 
37.7 
37.9 
33.9 

: 
60.9 
60.9 
64.3 

59.0 
59.0 
58.9 
62.6 

: 
38.7 
38.7 
41.5 

38.3 
38.2 
38.2 
40.1 

: 
22.2 
22.2 
22.9 

20.8 
20.8 
20.7 
22.5 

: 
3.6 
3.5 
3.9 

3.4 
3.3 
3.2 
3.4 

 BE 
 BG 
 CZ 
 DK 
 DE 
 EE 
IE 
EL 
ES 
FR 
IT 
CY 
LV 
LT 
LU 
HU 
MT 
NL 
AT 
PL 
PT* 
RO 
SI 

SK 

FI 

SE 

UK 

25.3 
: 

25.0 
63.9 
31.8 
20.6 
58.3 
29.2 
29.4 
30.3 
40.6 
45.0 
33.5 
38.9 
46.9 
31.6 
30.5 
14.4 
32.5 
32.5 
39.1 

: 
31.5 
31.0 
42.9 
45.8 
46.4 

24.7 
36.1 
18.1 
63.2 
35.6 
20.4 
53.9 
30.7 
33.3 
30.6 
41.4 
53.7 
35.3 
39.6 
45.3 
34.8 
34.5 
19.9 
33.1 
39.2 
42.2 
11.7 
31.7 
14.0 
43.7 
48.0 
50.5 

72.1 
: 

73.8 
29.4 
66.1 
79.2 
40.1 
60.8 
68.0 
65.9 
57.7 
37.3 
66.5 
59.6 
48.6 
59.7 
66.8 
67.5 
66.2 
55.3 
53.0 

: 
66.3 
66.8 
50.0 
49.9 
52.4 

73.4 
60.7 
80.7 
28.8 
62.7 
79.5 
40.0 
58.4 
64.5 
65.6 
57.0 
34.7 
64.1 
59.9 
51.4 
57.9 
62.7 
67.9 
65.4 
50.4 
47.5 
73.3 
67.4 
84.4 
50.2 
49.8 
47.9 

49.9 
: 

49.8 
9.1 

38.5 
79.2 
25.1 
38.2 
51.8 
46.0 
42.8 
20.5 
50.2 
53.7 
24.7 
47.0 
45.3 
29.4 
39.1 
30.5 
35.6 

: 
27.0 
48.3 
38.0 
40.5 
29.9 

51.4 
42.4 
54.3 
10.3 
35.0 
79.0 
24.7 
35.5 
48.9 
44.7 
41.7 
19.7 
47.1 
53.8 
26.9 
42.0 
43.5 
33.4 
37.9 
28.0 
31.7 
49.7 
27.4 
62.0 
38.8 
41.0 
32.4 

22.3 
: 

24.0 
20.3 
27.6 

: 
15.1 
22.6 
16.2 
19.9 
14.9 
16.8 
16.3 
5.9 

23.8 
12.8 
21.5 
38.1 
27.1 
24.8 
17.4 

: 
39.3 
18.5 
12.0 
9.4 

22.5 

22.0 
18.3 
26.4 
18.5 
27.7 
0.4 

15.3 
22.9 
15.6 
20.9 
15.3 
15.0 
16.9 
6.0 

24.4 
15.9 
19.2 
34.4 
27.4 
22.3 
15.7 
23.5 
40.0 
22.4 
11.4 
8.8 

15.5 

2.5 
: 

1.2 
6.7 
2.1 
0.2 
1.5 
10.0 
2.6 
3.8 
1.6 
17.7 
0.0 
1.5 
4.6 
8.7 
2.6 
18.1 
1.3 
12.2 
7.9 

: 
2.2 
2.2 
7.0 
4.3 
1.2 

1.9 
3.1 
1.2 
8.0 
1.6 
0.1 
6.1 

11.0 
2.1 
3.8 
1.6 

11.6 
0.7 
0.5 
3.4 
7.3 
2.8 

12.3 
1.6 

10.4 
10.0 
15.0 
0.8 
1.5 
6.1 
2.3 
1.6 

IS 

NO 

CH 

51.4 
60.5 
21.0 

32.8 
55.8 
22.2 

48.6 
38.4 
60.4 

32.0 
44.1 
59.8 

39.5 
24.4 
29.3 

26.2 
29.5 
27.6 

9.1 
14.0 
31.1 

5.7 
14.6 
32.1 

: 
1.1 
18.6 

35.2 
0.1 

18.0 
                           
                          (1) Angajaţii,persoane  care desfăşoară activităţi independente, pensionari şi alte persoane. 
                           : Datele nu sunt disponibile.  
                           * Datele pentru Portugalia se referă la 2004          
 

Sursa: Eurostat-ESSPROS 
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Tabelul 6: Cheltuieli pe tipuri de beneficii, pe locuitor, 2005 
 

EU 27 EU 15 EA 13 BE BG CZ DK DE EE IE EL ES FR IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT* RO SI SK FI SE UK IS NO CH 
 
1 

Concediu medical plătit 
Ingrijire bolnavului 
produse farmaceutice 

197 
 
810 
631 

227 
 
937 
725 

240 
 
829 
768 

206 
 
1814 

21 

34
 
194
125

162
 
460
433

265
 
990
449

341
 
676
926

70
 
218
228

129
 
1389
606

115
 
614
543

256
 
698
518

184
 
1006
1011

118
 
813
669

345
 
388
199

34 
 
152 
131 

56 
 
213 
197 

504
 
1117
1609

95
 
286
541

78
 
526
120

509
 
1163
542

301
 
900
775

73
 
198
157

70
 
78

934

9
 
274
92

194
 
444
729

42
 
217
363

302
 
592
806

485
 
610
873

120 
 
1500 
532 

460 
 
1056 
667 

940 
 
1301 
689 

312 
 
895 
814 

 
2 

Pensii pentru persoane cu 
dizabilitati  
Ajustări/diferenţe 
Ajutor la domiciliu 

255 
 
57 
19 

287 
 
67 
22 

269 
 
64 
6 

379 
 
99 
10 

61
 
7
2

185
 
23
4

503
 
169
101

251
 
109
11

90
 
15
2

235

:
:

159

:
2

259
 
2
2

218
 
134

:

181
 
9
3

71
 
1
:

88 
 
15 
1 

109 
 
15 
0 

957
 
0

577

198
 
20

:

153
 
13
0

703
 
0
0

410
 
49
5

187

:
:

357
 
3
0

39
 
1
3

177
 
32
0

117
 
28

:

523
 
27
50

700
 
154
217

284 
 
55 
59 

661 
 
139 

6 

1020 
 
15 
69 

740 
 
153 

: 
 
 
 
3 

Pensii pentru limită de 
vârstă 
Pensii anticipate 
Ajustări/diferenţe 
Asistenţă la domiciliu 

2096 
 

98 
51 

 
32 

2404 
 
100 

60 
 

38 

2410 
 

109 
39 

 
17 

2022 
 

0 
2 

 
12 

472
 
87
3

 
:

1183
 

40
39

 
10

2055
 
529

34
 

455

2789
 
185
23

 
30

580
 
144
10

 
2

834
 
211
27

 
45

1652
 

542
7

 
14

1540
 
124

50
 

22

2671
 

2
15

 
7

2683
 

0
23

 
5

1294
 

1
0

 
0

578 
 
19 
14 

 
2 

640 
 

22 
10 

 
1 

2461
 
870

0
 

0

1044
 

130
38

 
17

1367
 

0
83

 
16

2389
 

204
258

 
0

3218
 
262
84

 
21

885
 
238

:
 

3

1360
 

42
30

 
11

409
 

2
0

 
1

1255
 

496
9

 
0

843
 

9
24

 
:

1787
 

147
103

 
71

2256
 

198
473

 
191

2429 
 

0 
94 

 
71 

1287 
 

: 
506 

 
26 

1991 
 

52 
380 

 
261 

2922 
 

: 
63 

 
: 

4 Pensia de urmaş 245 287 312 586 12 27 0 88 12 267 165 119 465 595 60 24 20 1297 38 45 421 103 94 241 5 69 29 233 179 215 165 109 329 
 
 
 
 
5 

Venituri de întreţinere în 
caz de naştere     
Pensii de concediu 
parental 
Alocaţia pentru familie sau 
copil 
       
Indemnizaţia de naştere 
Îngrijirea copilului pe timp 
de zi 
Ajustări/diferenţe 

 
35 
 
17 
 
263 
 
2 
62 
15 

 
40 
 
16 
 
306 
 
2 
73 
18 

 
35 
 
20 
 
311
 
3 
62 
10 

 
40 
 
0 
 
411
 
10 
19 
9 

 
6
 
22
 
41
 
2
7
: 

 
27
 
73
 
65
 
5 
0 
25

 
152
 
: 
 
273
 
: 
440
139

 
27 
 
36 
 
514
 
0 
111
0 

 
68
 
23
 
83
 
4 
: 
9 

 
26
 
: 
 
441
 
: 
: 
82

 
37 
 
14 
 
119
 
8 
37 
10 

 
35 
 
: 
 
52 
 
1 
101
19 

 
40
 
41
 
425
 
9 
0 
: 

 
42 
 
0 
 
99 
 
0 
36 
18 

 
24
 
3 
 
228
 
4 
1 
1 

 
19 
 
34 
 
52 
 
7 
11 
12 

 
13 
 
23 
 
44 
 
5 
10 
15 

 
139
 
106
 

  1188
  
 27 
233
9 

 
18
 
76
 

  167
 
4 
14
25

 
6 
 
0 
 
113
 
0 
0 
7 

 
0 
 
0 
 
185
 
0 
33
0 

 
41
 
1 
 
627
 
0 
105
33

 
5 
 
20
 
61
 
2 
: 
: 

 
31 
 
0 
 
79 
 
0 
54 
7 

 
5
 
40
 
45
 
1
11
1

 
29 
 
68 
 
163
 
: 
106
4 

 
11
 

   59
 

 157
 
2
: 
11

 
113
 
58 
 
232
 
2 
240
52 

 
181
 
: 
 
214
 
0 
241
83

 
31 
 
0 
 
298 
 
0 
60 
32 

 
195
 
: 
 
167
 
: 
354
71 

 
195 
 
60 
 
294 
 
9 
309 
60 

 
26 
 
: 
 
309
 
: 
27 
27 

 

 
 

Ajutor de somaj         
Pensia anticipată  
Formare profesională 

215 
22 
16 

254 
25 
19 

291 
31 
17 

538 
117 

7 
17

:
2

39
3
2

371
:
:

324
43
10

    11
:
5

241
:

38

71
4

121

328
5

62

399
38

:

78
23
6

85
:
2

36 
: 
8 

10 
6 
4 

  285  
     127
       15

38
10
5

183
13
7

456
0
0

217
17
34

26
30
2

184
0
0

19
:
1

52
38
7

23
13

:

393
112

39

330
0

36

50 
0 

27 
93 

: 
: 

205 
8 
6 

256 
0 

17 
 
7 

Venituri din chirii, 
Ajutoare de 
susţinere a 
proprietăţii 

124 
 

5 
147 

 
5 

94 
 

6 
19 

 
0 

0
 

:

:
 

15

199
 

:

156
 

1

4
 

:

165
 

:

50
 

61

:
 

:

190
 

17

5
 

0

30
 

55

8 
 

: 
0 

 
: 

41
 

50

40
 

34

1
 

26

98
 

2

28
 

:

14
 

:

1
 

0

:
 

:

3
 

:

:
 

:

69
 

2

147
 

:

392 
 

1 
63 

 
: 

15 
 

42 
8 Venituri de sprijin 37 41 45 49 17 51 178 44 14 93 : 9 91 0 158 4 9 168 4 21 133 14 7 27 21 99 64 71 86 0 50 114 

47 
 

: 
180 

                     
                      Funcţii: 1- îngrijirea sănătăţii / boală), 2-persoane cu handicap, 3-limită de vârstă, 4-urmaş, 5-Familie / Copil, 6-şomaj, 7- locuinţă, 8-a excluziune socială  
                     *Datele pentru Portugalia se referă la 2004                                                     Sursa: Eurostat-ESSPROS 
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         NOTE  METODOLOGICE 
 
   Metode şi concepte 
 

Datele privind cheltuielile de protecţie socială şi 
încasările sistemului au fost calculate în 
conformitate cu metodologia Sistemului European 
Integrat de Statistică Socială - "Manual ESSPROS 
1996". Cheltuielile cuprind ajutoarele sociale, 
cheltuielile de funcţionare şi alte cheltuieli 
administrative induse de schemele de protecţie 
socială. Protecţia socială cuprinde toate intervenţiile 
organismelor publice sau private, destinate protejării 
şi asigurării unui set definit de riscuri sau nevoi 
pentru gospodării şi persoane fizice. Din 1996 
manualul ESSPROS clasifică adresabilitatea 
ajutoarelor sociale şi defineşte opt categorii de 
riscuri sau nevoi: boală/sănătate, handicap, limită 
de vârstă, supravieţuitori (urmasi), familie/copii, 
şomaj, gospodării, excluziune socială şi 
"neclasificate in altă parte" (NEC).  
Ajutoarele sociale (brute) sunt înregistrate fără 
deducerea impozitelor sau a altor taxe obligatorii 
datorate de către beneficiari - "impozitul pe ajutoare" 
(reduceri fiscale acordate gospodăriilor, ca parte a 
protecţiei sociale sunt în general excluse). 
Ajutorul în numerar este un beneficiu i) plătit în 
numerar şi ii) nu necesită dovedirea cheltuirii 
efective de către destinatari. Ajutoarele care 
necesită dovezi efective ale cheltuielii sunt 
rambursările, clasificate ca ajutoare în natură. 
Exemple de beneficii sociale în numerar: toate 
tipurile de pensii, concediul medical plătit, concediul 
parental platit, ajutoarele familiale şi alocaţiile pentru 
copii, ajutoarele de şomaj şi de suport. 
Ajutoarele în natură sunt acordate sub formă de 
bunuri şi servicii. Ele pot fi furnizate sub formă de 
rambursare sau direct. Rambursările sunt plăţi care 
acoperă cheltuielile cu bunuri şi servicii dovedite, 
specificate în totalitate sau parţial. Ajutoarele directe 
sub forma de bunuri şi servicii sunt acordate fără o 
pre-finanţare de către beneficiar. Exemple de 
ajutoare în natură sunt îngrijirea pacientului, 
produsele farmaceutice, cheltuielile cu 
înmormântarea, zilele pentru îngrijirea copilului, 
ajutorarele de locuinţă, serviciile sociale de cazare, 
formarea profesională, serviciile de plasare şi 
consiliere pentru găsirea unui loc de muncă, 
ajutoarele pentru gospodărie. 
Ajutoarele sociale sunt acordate sau nu în funcţie 
de venitul realizat. 
Acordarea ajutoarelor sociale dependente de venitul 
realizat este în mod explicit sau implicit condiţionată  
de nivelul venitului/averii beneficiarului.  
Vezi calculul indicilor în Tabelele 2 şi 5  
Fluctuaţiile anuale ale ratelor de schimb între 
ECU/euro şi monedele naţionale au făcut necesară 
utilizarea unei alte unităţi, independente de ECU / 
euro, pentru valorile agregate corespunzătoare UE-
15 şi UE-25 din aceste tabele. 

La nivelul UE-15 şi UE-25, indicii sunt obţinuţi 
ponind de la media ponderată a indicelui anual din 
fiecare ţară (în moneda naţională). Cheltuielile ţărilor 
în ECU / euro din anul precedent servesc ca bază 
pentru ponderare (spre exemplu, cheltuielile pentru 
2000 reprezintă indicele ponderat pentru 2001/2000, 
cheltuielile pentru 2001 reprezintă indicele ponderat 
al 2002/2001, etc). 
Simboluri statistice şi abrevieri  
UE -15 cuprinde Belgia (BE), Danemarca (DK), 
Germania (DE), Irlanda (IE), Grecia (EL), Spania 
(ES), Franţa (FR), Italia (IT), Luxemburg (LU), 
Olanda (NL), Austria (AT), Portugalia (PT), Finlanda 
(FI), Suedia (SE) şi Unite Regatul (Marea Britanie). 
UE -25 include ţările UE 15, plus Republica Cehă 
(CZ), Estonia (EE), Cipru (CY), Letonia (LV), 
Lituania (LT), Ungaria (HU), Malta (MT), Polonia 
(PL), Slovenia (SI) şi Slovacia (SK).  
 
UE -27 include 25 de ţări ale UE, plus România 
(RO) şi Bulgaria (BG).  
 
Zona Euro -13 include BE, DE, IE, EL, ES, FR, IT, 
LU, NL, AT, PT, FI şi SI. 
" IS = Islanda, NO = Norvegia, CH = Elveţia.  
":" Indică faptul că datele nu sunt disponibile 
Observaţii referitoare la date  
Datele pentru ansamblul ţărilor UE-25 încep cu anul 
2000, pentru toate ţările (cu excepţia Portugaliei 
pentru 2005). 
Din 2005 datele sunt provizorii pentru CZ, DE, ES, 
FR, IT, LV, LT, NL, PL, SI, SK, SE şi UK. Datele 
anului 2005 pentru UE-27, UE-25; UE-15 şi UE-13 
sunt estimative. Toate datele de la BG şi RO sunt 
provizorii. 
PIB-ul, populaţia şi indicele preţurilor de consum (în 
monedă naţională pentru gospodării şi cheltuieli de 
consum) au fost calculate în noiembrie 2007. Acest 
lucru ar putea explica diferenţele faţă de publicaţiile 
naţionale. 
Datele privind PIB, raportat la preţurile pieţei (pentru 
perioada 2000-2005) s-au schimbat semnificativ în 
ultimile actualizări ale institutelor naţionale de 
statistică din 2007. 
Aspecte juridice  
Regulamentul (CE) nr 458/2007 al Parlamentului 
European şi a Consiliului din 25 aprilie 2007 privind 
sistemul european de statistici integrate privind 
protecţia socială (ESSPROS) a fost publicat în 
Jurnalul Oficial din 30 aprilie 2007. Regulamentele 
Comisiei (CE) nr 1322/2007 şi nr 10/2008 de punere 
în aplicare a PE şi a Regulamentului Consiliului au 
fost publicate în Jurnalul Oficial la 13 noiembrie 
2007 şi 9 ianuarie 2008. 
Datele ESSPROS vor fi culese şi difuzate în 2008 
(datele pentru 2006) în conformitate cu această 
legislaţie (module: cheltuieli şi încasări, informaţii 
calitative şi beneficiari de pensie). 
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Forţa de muncă, adică populaţiă activă a unei ţări este determinată de evoluţia fenomenelor şi 
proceselor economice, dar şi de complexitatea evoluţiilor demografice. Ca nivel şi structură 
aceasta cumulează efectele progresului tehnic şi tehnologic şi este determinată de resursele 
materiale, umane şi financiare disponibile sau potenţiale, de preţuri, salarii de nivelul şi tradiţiile 
de consum şi nu în ultimul rând de politica economică. Dintre aceste multiple condiţionări, în 
lucrarea de faţă ne oprim asupra celei demografice care, deşi puţin vizibilă, este extrem de 
importantă prin implicaţii. Mutaţiile demografice structurale înregistrate la nivelul populaţiei totale 
se regăsesc atât în oferta, cât şi în cererea de forţa de muncă. Astfel, schimbarea numerică şi 
structurală a populaţiei şi îmbătrânirea demografică influenţează nivelul şi structura populaţiei 
active şi a comportamentelor acesteia: populaţia ocupată şi şomajul. 
În cele ce urmează, prezentăm date privind evoluţia prognozată a populaţiei active şi populaţiei 
ocupate la orizontul anilor 2015 şi 2025. În analiza principalelor tendinţe şi ipoteze ale evoluţiei 
proiectate s-a insistat pe evidenţierea modificărilor în structura populaţiei în vârstă de muncă (15-
64 ani), care constituie populaţia activă potenţială. 
Rezultatele proiectării populaţiei active oferă o imagine asupra viitoarei evoluţii a numărului şi 
structurii acestor categorii de populaţie, pe grupe de vârstă, sexe şi în profil regional. Proiectarea 
populaţiei active este derivată din proiectarea demografică a populaţiei elaborată prin metoda 
componentelor. 
Estimarea populaţiei active, la orizontul anului 2025, s-a realizat în două variante. Pentru ambele 
variante s-a luat în calcul evoluţia probabilă a populaţiei în vârstă muncă repartizată pe grupe de 
vârstă, sexe şi regiuni. Proiectarea s-a făcut prin aplicarea ratelor de activitate, respectiv a celor 
de ocupare asupra populaţiei proiectate pe grupe de vârstă şi sexe, înregistrate în fiecare 
regiune.  
   

1.        PPPOOOPPPUUULLLAAAŢŢŢ IIIAAA      ÎÎÎNNN      VVVÂÂÂRRRSSSTTTĂĂĂ      DDDEEE      MMMUUUNNNCCCĂĂĂ      
   
Populaţia României a cunoscut, în ultimele decenii, modificări semnificative, în parte 
datorate tranziţiei demografice, dar şi schimbărilor din regimul politic care au avut o 
influenţă puternică asupra evoluţiei fenomenelor demografice. Începând din anul 1990, 
populaţia totală a scăzut an de an,  într-un ritm mediu anual de 0,2%. În perioada 
intercenzitară (1992-2002), populaţia a scăzut cu 1,1 milioane de locuitori. Valorile 
negative ale sporului natural, conjugate cu cele ale soldului migraţiei externe, au făcut ca 
populaţia  să se diminueze în perioada 2002-2007 cu peste 268 mii persoane. Evoluţia 
descendentă nu este surprinzătoare, toate informaţiile asupra mişcării naturale şi 
migratorii din ultimii 17 ani arată un declin bine instalat. 

1.1. Evoluţia 
populaţiei 
în  vârstă 
de muncă 
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Structura pe vârste a populaţiei poartă amprenta caracteristică a unui proces de 
îmbătrânire demografică, determinat în principal, de scăderea natalităţii, care a dus la 
reducerea populaţiei tinere de 0-14 ani şi creşterea ponderii populaţiei vârstnice, de 
65 ani şi peste. Astfel, diminuarea ponderii tinerilor de la 23,7% în 1990 la 15,4% în 
2007, a reprezentat o pierdere notabilă de 8,2 puncte procentuale. 
La schimbările care au avut loc în dinamica şi structura populaţiei au contribuit şi 
mortalitatea şi migraţia externă.  
Populaţia vârstnică (65 ani şi peste) a crescut în această perioadă compensând 

„pierderile” suferite de populaţia tânără. Ponderea populaţiei vârstnice a crescut de la 

10,3% (1990) la 14,9% (2007).   

Populaţia în vârstă de muncă (15-64), populaţia potenţial activă, reprezintă segmentul 

principal al ofertei de forţă de muncă. Ea a înregistrat schimbări în mai mică măsură, 

în această perioadă, ponderea  oscilând între 66,0% (1990 ) şi 69,8% (2007), dar 

evoluţia structurii pe vârste la această subgrupă a produs schimbări semnificative. În 

timp ce ponderea populaţiei de 15-24 ani a scăzut continuu de la 16,4% (1990) la 

14,9% (2007), proporţia persoanelor de 35-44 ani a crescut de la 13,3% (1990) la 

14,3% (2007). 

 
         -mii persoane- 

Modif. 2007/1990 
Grupă de vârstă 1990 2007 

Absolută Relativă (%) 
Populaţia 15-64 ani 15.319 15.043 -276 -1,8 

15 - 24 ani 3.803 3.216 -587 -15,4 
25 - 34 ani 3.174 3.465 291 9,2 
35 - 44 ani 3.086 3.093 7 0,2 
45 - 54 ani 2.681 2.965 284 10,6 
55 - 64 ani 2.576 2.305 -271 -10,5 

 
La 1 ianuarie 2007, populaţia în vârstă de muncă (15-64 ani) a fost de 15043 mii 
persoane, reprezentând 69,8% din totalul populaţiei, cu 276 mii persoane mai puţin 
decât în 1990 ( 15319 mii persoane). 
 
În profil regional, diminuarea populaţiei s-a realizat în mod diferenţiat în funcţie de nivelul 
ratelor de fertilitate, mortalitate şi migraţie, înregistrate în fiecare regiune. Regiunea Nord-
Est, cu 3.728 mii persoane (2007), este regiunea cea mai mare din punctul de vedere al 
numărului locuitorilor, reprezentând 17,3% din populaţia totală. În judeţele din această 
zonă (Suceava, Iaşi, Botoşani, Vaslui), caracterizate şi printr-o fertilitate mai ridicată, 
populaţia a crescut în perioada 1990-2001, după 2001   înregistrându-se o uşoară 
scădere.  
Regiunea Sud-Muntenia, cu 3.305 mii persoane (2007), reprezintă 15,3% din populaţia 
ţării. În perioada 1990-2007 regiunea a înregistrat o scădere a populaţiei de 7,5%.  

                                 -mii persoane- 
Modif. 2007/1990 Regiuni de 

dezvoltare 1990 2007 
Absolută Relativă (%) 

Total 23.211 21.565 -1.642 -7,1 
Nord-Est 3.764 3.728 -36 -1,0 
Sud-Est 2.993 2.834 -159 -5,3 
Sud-Muntenia 3.582 3.305 -277 -7,7 
Sud-Vest Oltenia 2.452 2.286 -166 -6,8 

Tabelul 1 
 
Populaţia în  
vârstă de muncă 
pe grupe de 
vârstă, în anii  
1990 şi 2007 

Tabelul 2 
 
Populaţia pe 
regiuni,  în anii 
1990 şi 2007 
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Vest 2.202 1.927 -275 -12,5 
Nord-Vest 2.979 2.729 -250 -8,4 
Centru 2.844 2.524 -320 -11,3 
Bucuresti-Ilfov 2.395 2.232 -163 -6,8 

 
Regiunile Sud-Est cu 2.834 mii persoane (2007) şi Nord-Vest cu 2.729 mii persoane 
(2007) au înregistrat o scădere a populaţiei de 5,3% şi respectiv 8,4%.  
Regiunea Vest, cu 1.927 mii persoane în 2007, reprezentând 9% din populaţia totală, 
este regiunea cea mai mică, dar cu cea mai mare scădere a populaţiei, de 12,5%. 
Bucureşti-Ilfov este regiunea cea mai urbanizată care a înregistrat în ultimii 17 ani o 
scădere a populaţiei de 6,8%. 
Urmărind structura populaţiei pe regiuni şi grupe mari de vârstă la 1 ianuarie 2007, se 
observă regiuni mai “îmbătrânite” (Sud-Vest Oltenia şi Sud Muntenia) cu ponderi ale 
populaţiei vârstnice de peste 16% şi regiuni mai “tinere” cum ar fi Nord-Est cu ponderea 
populaţiei de 0-14 ani de 18,1% urmată de Nord-Vest şi Centru cu o pondere de aproape 
17%. 
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Ponderea populaţiei de 15-64 ani variază între 67,5% (Nord-Est) şi 73,7% (Bucureşti-
Ilfov). În cadrul acesteia, ponderea populaţiei de 15-24 ani oscilează între 19,5% 
(Bucureşti-Ilfov) şi 23,6% în Nord-Est. Generaţiile numeroase născute în anii ’70 şi ‘80 au 
determinat creşterea ponderii gupelor de vârstă 25-44 ani între 41% şi 45% în toate 
regiunile.   
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Grupa de vârstă 55-64 ani, care cuprinde generaţiile mai puţin numeroase născute după 
cel de-al doilea război mondial, înregistrează ponderile cele mai scăzute, între 14% şi 

Figura 1 
 
Structura populaţiei 
pe regiuni şi grupe 
mari de vârstă,  în 
anul  2007 

Figura 2 
 
Structura populaţiei 
în vârstă de muncă, 
pe regiuni şi grupe de 
vârstă,  în anul  2007 
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16%. 
Proiectarea populaţiei active este o proiectare derivată a proiectării demografice a 
populaţiei. Pentru aceasta s-a utilizat varianta ’constantă’ a unei proiectări 
demografice a populaţiei pe vârste, sexe şi regiuni de dezvoltare, populaţia de plecare 
a proiectării fiind cea de la 1 iulie 2006;  s-au păstrat constante valorile fenomenelor 
demografice (natalitate, mortalitate şi migraţie internă şi externă) înregistrate în anul 
2006 de fiecare regiune.  
Natalitatea, principala componentă a mişcării naturale a populaţiei a înregistrat, 
începând cu 1995, o evoluţie descendentă mai evidentă în regiunile din sudul ţării. 
Scăderea de lungă durată a fertilităţii a dus la realizarea unei descendenţe finale, în 
anul 2006, de aproape 1,3 copii la o femeie în majoritatea regiunilor. Rata totală de 
fertilitate, în anul 2006, a oscilat între 1,2 copii la o femeie (în Sud-Est şi Bucureşti-
Ilfov) şi 1,5 copii la o femeie (Nord-Est). Se remarcă faptul  ca tinerele generaţii 
amână nu numai întemeierea unei familii, ci şi venirea pe lume a copiilor. 
Dacă natalitatea este un fenomen extrem de sensibil la schimbările factorilor socio-
economici şi legislativi, mortalitatea populaţiei are mecanisme cauzale mai complexe, 
evoluţia ei caracterizându-se printr-o mai mare inerţie şi stabilitate în timp. Sub 
influenţa mutaţiilor în structura pe vârste şi a stării de sănătate a populaţiei, ratele de 
mortalitate au scăzut la populaţia vârstnică. Deşi numărul deceselor în primul an de 
viaţă a avut o tendinţa de scădere, nivelul înregistrat în anul 2006 rămâne ridicat 
comparativ cu cel al ţărilor dezvoltate (13, 9 decese sub 1 an la 1000 născuţi-vii). 
Nivelul actual al speranţei de viaţă la nivelul regiunilor, pentru populaţia masculină, 
variază între 68,39 ani în Nord-Vest şi 70,73 ani în Bucureşti-Ilfov. Pentru populaţia 
feminină speranţa de viaţă oscileaza între 75,33 ani în Vest şi  77,15 ani în Bucureşti-
Ilfov.  
Fluxurile migraţiei interne joacă un rol important în configuraţia tipologiilor 
demografice regionale. Atât migraţa intrajudeţeană cât şi cea interjudeţeană sunt 
influenţate de nivelul general al dezvoltării economice a regiunilor. Reducerea 
migraţiei pe distanţe lungi în favoarea celei pe distanţe scurte, în continuă creştere, 
duce la apariţia unor zone cu o forţă mai mare de reţinere a populaţiei născute pe 
teritoriile lor. Regiunile Nord-Vest, Vest şi Bucureşti-Ilfov, atrag an de an populaţie, în 
special populaţia tânără din grupa de vârstă 15-35 ani, înregistrând sold pozitiv. 
Bucureşti-Ilfov, fiind un centru universitar mare şi datorită faptului că sediul marilor 
companii se află în acestă regiune, este o zonă de atracţie a forţei de muncă. Astfel, 
în anul 2006, aici s-a înregistrat cea mai mare valoare a soldului pozitiv (+10269 
persoane). Celelalte regiuni prezintă solduri negative ale schimbărilor de domiciliu, 
fiind „donatoare” ale populaţiei tinere, dar şi a celei adulte.  
Din proiecţia populaţiei totale (2006-2025), s-a selectat populaţia în vârstă de muncă 
(15-64 ani),  reprezentată pe grupe de vârstă, sexe şi regiuni. 
Evoluţia viitoare a populaţiei în vârstă de muncă,  se prezintă astfel: 

                                                                                                                                  - mii persoane - 
Modif. 2025/2006  

Regiuni de 
dezvoltare 

2006 2015 2025 Absolută Relativă 
(%) 

Populaţia 15-64 ani 15.062 14.638 13.518 -1.544 -10,3 
Nord-Est 2.518 2.488 2.326 -192 -7,6 
Sud-Est 1.994 1.911 1.720 -274 -13,7 
Sud-Muntenia 2.260 2.162 1.959 -301 -13,3 
Sud-Vest Oltenia 1.573 1.498 1.330 -243 -15,4 

1.2. Dinamica 
populaţiei  în 
vârstă de muncă  
până în anul 
2025 

 
Tabelul 3 
 
Populaţia în 
vârstă de 
muncă pe 
regiuni, în anii 
2006, 2015 şi 
2025 



X. Statistică socială europeană 

 209

Vest 1.367 1.346 1.260 -107 -7,8 
Nord-Vest 1.924 1.874 1.751 -173 -9,0 
Centru 1.789 1.736 1.605 -184 -10,3 
Bucureşti-Ilfov 1.637 1.623 1.567 -70 -4,3 

 
 
Până în 2025 populaţia în vârstă de munca (15-64 ani) se va reduce cu 10,3% ajungând 
la 13518 mii persoane. Scăderea populaţiei de 15-64 ani va fi moderată până în 2015 şi 
mai accentuată spre sfârşitul orizontului de proiectare, principalul factor al acestor evoluţii 
fiind scăderea naturală. 
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Regiunea Sud Muntenia înregistrează cea mai mare scădere a populaţiei masculine în 
vârstă de muncă. În 2025 va avea  cu 142 mii mai puţine persoane de sex masculin faţă 
de 2006.  
Populaţia feminină în vârstă de muncă va înregistra cele mai mari scăderi în regiunile 
Sud Muntenia şi Sud-Est, cu aproape 160 mii persoane şi respectiv cu 140 mii persoane. 
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Pe termen scurt, până în 2010, populaţia în vârstă de 15-64 ani se va menţine în jur de 

15 milioane. După 2010, în populaţia în vârstă aptă de muncă vor începe să intre 

generaţiile mai puţin numeroase născute după anul 1990. De aceea, segmentul 15-24 ani 

se va diminua treptat, ajungând să reprezinte în 2025 între 15,4% şi 15,6%. Grupele 

„bătrâne” din cadrul populaţiei în vârstă aptă de muncă, vor deveni tot mai numeroase, 

creând în timp dezechilibre pe piaţa muncii. După anul 2015 acest segment de populaţie 

va începe să se reducă, grupele „mai bătrâne”, bine reprezentate numeric, intrând în 

cadrul populaţiei vârstnice. 

Figura 3 
 
Populaţia 
masculină în vârstă 
de muncă, în anii  
2006 şi 2025 

Figura 4 
 
Populaţia feminină  
în vârstă de muncă, 
în anii 2006 şi 2025 
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222...   PPPOOOPPPUUULLLAAAŢŢŢ IIIAAA      AAACCCTTTIIIVVVĂĂĂ          

   

Populaţia activă cuprinde toate persoanele, de ambele sexe, care furnizează de-a 
lungul unei perioade de referinţă, forţa de muncă necesară  producerii bunurilor şi 
serviciilor. Populaţia activă se compune din  populaţia ocupată şi şomeri.  
Numărul, structura, nivelul de instruire şi de formare profesională ca şi modul de 
utilizare al forţei de muncă au o mare influenţă asupra produsului intern brut (PIB), 
asupra dezvoltării economice, sociale şi culturale de ansamblu. În acelaşi timp, 
proporţiile, structura şi evoluţia ocupării sunt determinate de acţiunea conjugată a 
numeroşi factori. Unii dintre aceştia guvernează dimensiunea - cantitativă şi 
structurală - a ofertei de forţă de muncă, în timp ce alţii determină volumul cererii pe 
piaţă. Schimbările socio-economice pe care le impune transformarea economiei 
româneşti într-o economie de piaţă generează mutaţii în domenuiul calităţii şi structurii 
populaţiei active.  
Începând cu anul 2002, populaţia activă de 10.079 mii persoane a înregistrat o 

perioadă de scădere, ajungând la 9.851 mii persoane în 2005, rata de activitate 

modificându-se de la 63,6% la 62,4%. În anul 2006 s-a înregistrat o creştere uşoară a 

populaţiei active (cu 191 mii persoane),  nivelul fiind de 10.042 mii persoane active. În 

2006, faţă de 2002, se remarcă creşterea populaţiei active cu 7,8% în regiunea 

Bucureşti-Ilfov.  

  
 

                                   -mii persoane- 
Modif. 2006/2002 

Regiuni de 
dezvoltare 2002 2006 Absolută Relativă 

(%) 
Total 10.079 10.042 -37 -0,4 
Nord-Est 1.781 1.757 -24 -1,3 
Sud-Est 1.295 1.298 3   0,2 
Sud-Muntenia 1.600 1.586 -14 -0,9 
Sud-Vest Oltenia 1.162 1.119 -43 -3,7 
Vest 864 871 7 0,8 
Nord-Vest 1.260 1.217 -43 -3,4 
Centru 1.121 1.120 -1 -0,1 
Bucureşti-Ilfov 996 1.074 78 7,8 

   
Rata de activitate la nivelul regiunilor variază între 59% (în Centru) şi 66% (în Nord-
Est). Peste 80% dintre persoanele adulte sunt active din punct de vedere economic, 
iar din totalul persoanelor de 50-64 ani, 58%-60% se afla pe piaţa forţei de muncă. În 
cazul persoanelor de 65 ani şi peste, rata de activitate este între     33%-35%. În timp 
ce în cazul bărbaţilor tineri, unul din doi este activ din punct de vedere economic, la 
femeile tinere numai una din trei este activă. 
 
Scăderea populaţiei în vârstă de muncă determină şi reducerea populaţiei active. 

Tendinţa generală de reducere a populaţiei active se reflectă diferit la nivelul grupelor 

2.1.Evoluţia 
populaţiei 
active 

2.2. Dinamica 
populaţiei active  
pe regiuni, până 
în anul 2025 

 

Tabelul 4 
 
Populaţia activă pe 
regiuni,  în anii 
2002 şi 2006 
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de vârstă din cadrul fiecarei regiuni datorită ratelor de activitate pe grupe de vârstă 

corespunzătoare fiecărui regiuni de dezvoltare. Pentru proiectarea numărului 

populaţiei active s-au utilizat ratele de activitate calculate pe baza datelor din 

„Ancheta forţei de muncă în gospodării (AMIGO)”. S-a lucrat pe doua ipoteze: 

- ipoteza constantă în care ratele de activitate în anul 2006, s-au menţinut constante 

pe întreg orizontul ales; 

- ipoteza medie în care s-au folosit ratele de activitate din  perioada anilor 2002-2006.    

                                                  

                                                                                                              - mii persoane - 
Modif. 2025/2006 

Regiuni de 
dezvoltare 2006 2015 2025 Absolută Relativă 

(%) 
 Constantă 

Total  10.042 10.017 9.329 -713  -7,1 
Nord-Est 1.757 1.784 1.699 -58  -3,3 
Sud-Est 1.298 1.267 1.154 -144 -11,1 
Sud-Muntenia 1.586 1.536 1.392 -194 -12,2 
Sud-Vest Oltenia 1.119 1.092  992 -127 -11,3 
Vest  871  879  831 -40   -4,6 
Nord-Vest 1.217 1.231 1.162 -55   -4,5 
Centru 1.120 1.112 1.034 -86   -7,7 
Bucureşti-Ilfov 1.074 1.116 1.065  -9   -0,8 

Medie 

Total 10.042 9.921 9.226 -816 -8,1 
Nord-Est 1.757 1.813 1.721  -36  -2,0 
Sud-Est 1.298 1.245 1.132 -166 -12,8 
Sud-Muntenia 1.586 1.520 1.379 -207 -13,1 
Sud-Vest Oltenia 1.119 1.097 992 -127 -11,3 
Vest 871 863 816  -55  -6,3 
Nord-Vest 1.217 1.219 1.146  -71  -5,8 
Centru 1.120 1.089 1.013 -107  -9,6 
Bucureşti-Ilfov 1.074 1.075 1.027  -47  -4,4 

 

În ambele ipoteze de proiectare, numărul populaţiei active va cunoaşte un recul, de la 

10 milioane astăzi, la 9,3 milioane în 2025, în ipoteza constantă, sau la 9,2 milioane în 

ipoteza medie.  

Scăderea populaţiei active va fi resimţită de toate regiunile, cu valori  mai mici în 

regiunile din vestul ţării (Nord-Vest şi Vest), regiunile Centru, Nord-Est şi Bucureşti-

Ilfov şi valori mari în regiunea Sud Muntenia, o regiune „îmbătrânită” din punct de 

vedere al structurii pe vârste a populaţiei. 

Creşterea uşoară din anii 2007-2010 reprezintă un anumit dezechilibru conjunctural 

între ieşiri şi intrări din/în populaţia activă: vor ieşi generaţiile restrânse născute în anii 

celui de-al doilea război mondial şi vor intra generaţiile numeroase din anii’80.  

Reducerea dimensiunii populaţiei active se va produce prin dinamici diferite: creşterea 

populaţiei active la grupa de vârstă 40-64 ani şi  65 ani şi peste şi scăderea populaţiei 

active de 15-24 ani şi 25-34 ani, compusă din generaţii născute după 1990. 

Consecinţa acestor schimbări structurale este majorarea vârstei medii a populaţiei 

active de la 40 ani în 2006, la 43 ani în 2025.   

Tabelul 5 
 

Populaţia activă 
proiectată  pe 
regiuni,  în anii 
2006, 2015 şi 
2025 



X. Statistică socială europeană 

 212

 

 

0
500

1000
1500

2000
2500
3000

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

2006 2025
 

 

Acest dezechilibru se va resimţi şi la nivelul raportului de dependenţă economică, deci 

va creşte „sarcina economică” a populaţiei active, determinată de creşterea continuă 

a populaţiei vârstnice şi de scăderea populaţiei tinere. 
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Pe sexe, diferenţierile se vor adânci, dar în favoarea populaţiei masculine a cărei 

pondere va creşte uşor în total populaţie activă de la 55,0% la 55,2%. 

 
 

333...       PPPOOOPPPUUULLLAAAŢŢŢ IIIAAA      OOOCCCUUUPPPAAATTTĂĂĂ       
   

Cea mai importantă componentă a populaţiei active este populaţia ocupată. Ea este 
producătoare efectivă a bunurilor şi serviciilor necesare existenţei întregii societăţi. În 
acelaşi timp, populaţia ocupată dă măsura cererii de forţă de muncă pe piaţa muncii. 
Cererea de forţă de muncă este determinată atât de evoluţia  unor fenomene şi 
procese economice ce ţin strict de subsistemele productive şi neproductive ale 
societăţii cât şi de complexitatea evoluţiei demografice şi eventualele presiuni ale 
ofertei. Nevoile de consum ale populaţiei se reflectă în cantitatea de muncă necesară 
pentru a le satisface, iar această cantitate îşi găseşte corespondenţa în populaţia 
ocupată. Populaţia ocupată cuprinde toate persoanele de 15 ani şi peste care au 
desfăşurat o activitate economică sau social producătoare de bunuri sau servicii de 
cel puţin o oră în perioada de referinţă (care este de o săptămână) în scopul obţinerii 
unor venituri sub forma de salarii, plata în natură sau alte beneficii. 
În perioada 2002-2005 au apărut o serie de modificări pe piaţa forţei de muncă, 
înregistrându-se o scădere a populaţiei ocupate cu 87 mii persoane.  
 
 

Figura 5 
 
Populaţia activă  
pe grupe de 
vârstă, în anii 
2006  şi 2025 

Figura 6 
 
Creşterea/ scăderea  
populaţiei active pe 
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-mii persoane- 

Modif. 2006/2002 
Regiuni de 
dezvoltare 2002 2006 Absolută Relativă 

(%) 
Total 9.234 9.313   79 0,9 
Nord-Est 1.645 1.653 8 0,5 
Sud-Est 1.160 1.182 22 1,9 
Sud-Muntenia 1.443 1.437 -6 -0,4 
Sud-Vest Oltenia 1.083 1.039 -44 -4,1 
Vest 803 815 12 1,5 
Nord-Vest 1.164 1.145 -19 -1,6 
Centru 1.027 1.019 -8 -0,8 
Bucuresti-Ilfov 909 1.023 114 12,5 

 

În anul 2006 populaţia ocupată cuprindea 9.313 mii persoane, în creştre faţă de 
perioada anterioară. Rata ocupării a oscilat între 58% (2002) şi 58,8% (2006), cu 
diferenţieri pe sexe şi medii mai redusă la femei (între 52-53%) decât la bărbaţi (63%-
64%). Din punctul de vedere al structurii pe vârste, ponderea cea mai mare o au 
persoanele în vârstă de 25-34 ani urmate de persoanele din grupa de vârstă     35-44 
ani.  
Persoanele ocupate din grupa de vârstă adultă (24-54 ani) se regăsesc cu precădere 
în mediul urban, în timp ce persoanele de 55 ani şi peste, locuiau în mediul rural. Din 
totalul populaţiei ocupate, aproape o cincime se concentrează în regiunea Nord-Est. 
La polul opus se situează regiunea Vest, cu o pondere de aproape 9,0%.  
Comparativ cu anul 2002, în 2006, populaţia ocupată a crescut în Bucureşti-Ilfov cu 
114 mii persoane, urmată de regiunile Nord-Est, Sud-Est, Vest. Cea mai accentuată 
scădere s-a înregistrat în Sud-Vest Oltenia. 
Rata de ocupare a populaţiei în vârstă de muncă (15-64 ani) a atins cele mai ridicate 
valori în regiunile Nord-Est şi Bucureşti-Ilfov iar cele mai scăzute în regiunile Centru şi 
Sud-Est.  
 

 

Modificările populaţiei ocupate sunt determinate de modificările înregistrate la nivelul 

populaţiei active. Modificările populaţiei ocupate se reflectă diferit la nivelul grupelor 

de vârstă din cadrul fiecarei regiuni datorită ratelor de ocupare pe grupe de vârstă 

corespunzătoare fiecărui regiuni de dezvoltare. 

Pentru proiectarea numărului populaţiei ocupate s-au utilizat ratele de ocupare 

calculate pe baza datelor din „Ancheta forţei de muncă în gospodării (AMIGO)”. S-a 

lucrat pe două ipoteze:  

- ipoteza constantă în care ratele de ocupare înregistrate în anul 2006 s-au menţinut 

constante pe întreg orizontul ales; 

- ipoteza medie în care s-au folosit ratele de ocupare înregistrate în perioada anilor 

2002-2006. 

Tabelul 6 
 
Populaţia 
ocupată pe 
regiuni,  în anii 
2002 şi 2006 

3.2. Dinamica 
populaţiei ocupate  
pe regiuni, până în 
2025 
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                                                                                                                         - mii persoane-  
Modif. 2025/2006  

Regiuni de 
dezvoltare 

2006 2015 2025 Absolută Relativă 
(%) 

Constantă 
Total 9313 9343 8724 -589 -6,3 
Nord-Est 1653 1686 1609 -44 -27 
Sud-Est 1182 1161 1059 -123 -10,4 
Sud-Muntenia 1437 1403 1276 -161 -11,2 
Sud-Vest Oltenia 1039 1020 931 -108 -10,4 
Vest 815 825 783 -32 -3,9 
Nord-Vest 1145 1163 1100 -45 -3,9 
Centru 1019 1018 947 -72 -7,1 
Bucureşti-Ilfov 1023 1067 1019 -4 -0,4 

Medie 
Total 9313 9250 8625 -688 -7,4 
Nord-Est 1653 1712 1629 -24 -1,5 
Sud-Est 1182 1144 1042 -140 -11,8 
Sud-Muntenia 1437 1395 1271 -166 -11,6 
Sud-Vest Oltenia 1039 1028  935 -104 -10,0 
Vest 815 808  766 -49 -6,0 
Nord-Vest 1145 1151 1084 -61 -5,3 
Centru 1019 1004 934 -85 -8,3 
Bucureşti-Ilfov 1023 1008 964 -59 -5,8 

 

Din proiectarea populaţiei ocupate, se constată diminuarea acesteia de la 9,3 

milioane, în 2006, la 8,7 milioane în 2025, în ipoteza constantă şi la   8,6 milioane în 

ipoteza medie. 

Analizând posibilele schimbări care vor interveni în evoluţia populaţiei ocupate la 

nivelul fiecărei regiuni, se observă scăderea deosebit de accentuată (10%-12%) în 

regiuniele Sud-Est, Sud Muntenia şi Sud-Vest.  
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Regiunea Bucureşti-Ilfov va fi cel mai puţin afectat de această scădere. 

 Tabelul 7 
 

Populaţia ocupată 
proiectată pe 
regiuni, în anii 2006, 
2015 şi 2025 

Figura 7 
 
Populaţia 
ocupată  pe 
grupe de 
vârstă, în anii 
2006  şi 2025 
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La fel ca şi în cazul populaţiei active, reducerea populaţiei din grupele de vârstă   15-

24 ani şi 25-34 ani este resimţită şi în cazul populaţiei ocupate. Creşterea din grupa 

de vârstă 35-64 ani va fi semnificativă. 

Indiferent de regiune, populaţia ocupată în vârstă de muncă va fi mai mare pentru 

bărbăţi decât pentru femei. 

 

 

 

Maniera în care populaţia ocupată se repartizează pe sectoare de activităţi ale 

economiei într-o anumită perioadă, constituie un barometru extrem de fin al evaluării 

nivelului de dezvoltare economico-socială a unei ţări. Între proporţia populaţiei 

ocupate în ramurile neagricole şi nivelul dezvoltării economico-sociale există o 

legătură directă. Prin natura lor, activităţile neagricole sunt generatoare şi 

producătroare ale tehnicilor de producţie care permit o alocare eficientă a resurselor 

umane şi materiale, asigurând totodată serviciile necesare bunei desfăşurări a oricărei 

activităţi economice. Concret, populaţia din ramurile neagricole produce mijloace 

productive industriale pentru întreaga economie şi prestează activităţi în sectoarele 

esenţiale pentru progreasul societăţii: învăţământul, sănătatea, cercetarea.  

Ultimii ani ai tranziţiei economice au determinat reducerea cererii de forţă de muncă  

prin scăderea populaţiei ocupate în industrie, creştere populaţiei ocupate în 

agricultură  şi evoluţia lentă a populaţiei ocupate în servicii. 

În 2005, 32,2% din persoanele ocupate lucrau în ramurile agricole, în scădere faţă de 

2002 când ponderea lucrătorilor în agricultură a fost de 35,9%. În ramurile neagricole, 

în 2005, persoanele ocupate se regăseau în proporţie de 31,6% în industria 

prelucrătoare, 15,6% în comerţ, 8,4% în administratia publică şi apărare iar 8,2% în 

construcţii. Persoanele ocupate în vârstă de muncă (15-64 ani) se regăseau, în 2005, 

în proporţie de 39,4% în servicii, 31,9% lucrau în industrie şi construcţii, iar 28,7% în 

sectorul agricol. În 2006, ponderea lucrătorilor în agricultură a scăzut situându-se la 

nivelul de 30,5% din populaţia ocupată, iar persoanele ocupate în domeniul serviciilor 

au fost de 38,8%. Modelul ocupării sectoriale în ţările dezvoltate se caracterizează 

prin ponderi foarte mici ale populaţiei ocupate în agricultură, în medie de 5,0% şi 

ponderi foarte înalte ale celei ocupate în sfera serviciilor de 67%. Sectorul secundar, 

industrial şi construcţiile, oferă mai puţin de o treime din totalul locurilor de muncă. 

Dacă se analizează modelul Greciei, ţară apropiată de caracteristicile economice ale 

ţării noastre, se constată că ponderea persoanelor care lucrau în agricultură, în 1992, 

era de 24,4%, iar cea a persoanelor ocupate în sfera serviciilor era de 50,5%. În 

2005, proporţia persoanelor care lucrau în agricultură s-a micşorat  la nivelul de 

14,4% şi a crescut ponderea persoanelor ocupate în domeniul serviciilor ajungând la 

62,7%. 

Pentru o proiectare a populaţiei ocupate pe sectoare de activităţi s-au considerat două 

ipoteze de repartizare a populaţiei ocupate pe cele trei sectoare: 

3.3 Evoluţia 
populaţiei  
ocupate pe 
sectoare de 
activităţi ale 
economiei 
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- „modelul actual”: pe actuala „matrice” a ocupării din ţara noastră, s-a aplicat 

populaţia ocupată proiectată şi s-a obţinut populaţia ocupată din anul 2025 pe cele trei 

sectoare;  

- „modelul viitor”: pe o „matrice” viitoare mai apropiată de ţările dezvoltate (în care 

ponderea populaţiei ocupate în agricultură să fie de 14,3%, în industrie 27,3%, iar în 

sfera serviciilor de 58,4%) s-a aplicat populaţia ocupată proiectată şi s-a obţinut 

populaţia estimată care va lucra în agricultură, industrie şi în domeniul serviciilor. 

 
 
 
 
 

                                                                                                                   - mii persoane - 
Tabelul 8 
 
Populaţia ocupată 
pe sectoare de 
activitate, în anii 
2006, 2015 şi 2025 

 

 
Analizând posibilele schimbări care vor interveni în repartiţia populaţiei ocupate pe cele trei sectoare, 

„modelul viitor” arată o reducere a populaţiei ocupate în sectorul agricol şi sporirea populaţiei 

ocupate în sectorul terţiar. Această evoluţie se poate realiza printr-un profund proces de 

restructurare sectorială a ocupării forţei de muncă, a actualei structuri a pieţei muncii, încă 

insufucient adaptată, la cerinţele pieţei concurenţiale.  

Prin intermediul politicilor agricole şi de dezvoltare rurală se doreşte  creşterea nivelului de 

dezvoltare a zonelor rurale, dezvoltarea unor ferme moderne, creşterea productivităţii muncii în 

agricultură prin utilizarea muncii mecanizate, care vor determina reducerea populaţiei ocupate în 

acest sector. Programele de reconversie-restructurare sunt programe pe termen mediu şi lung.  Ele 

au rolul de a realiza trecerea de la un tip ocupaţional la altul, de la o ramură la alta (sau altele), 

trecerea de la o activitate relativ specializată la activităţi multiple, de la o activitate concentrată la 

altele disparate teritorial.  

 

  
 

 
 
 
 
 
 

 

Modif. 2025/2006 Sectoare 
de 
activitate 

2006 2015 2025 Absolută Relativă 
(%) 

“Modelul actual” 
Total 9.313 9.343 8.724 -589 -6,3 
Agricultură 2.843 2.853 2.663 -180 -6,3 
Industrie 2.853 2.863 2.674 -179 -6,3 
Servicii 3.617 3.628 3.387 -230 -6,4 

“Modelul viitor” 
Total 9.313 9.343 8.724 -589 -6,3 
Agricultură 2.843 2.039 1.251 -1593 -56,0 
Industrie 2.853 3.003 2.391 -462 -16,2 
Servicii 3.617 4.306 5.082 1.465  40,5 
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Costul forţei de muncă, 
trimestrul I 2008 comparativ cu trimestrul I 2007*) 

 
 
 

Costul total al forţei de muncă/oră în Zona Euro1(EA15) a crescut cu o rată anuală de 3,3% în termeni nominali în 
Trimestrul I 2008, comparativ cu 2,9% în trimestrul anterior2. În UE 271, creşterea anuală a fost de 4,3% în 
trimestrul I 2008, comparativ cu 3,6% în trimestrul anterior2. 
 
Principalele două componente ale costului forţei de muncă sunt veniturile-salariile şi costurile non-salariale. În Zona 
Euro, veniturile şi salariile au crescut cu o rată anuală de 3,7% în primul trimestrul al anului 2008 iar costurile non-
salariale cu o rată de 2,3 %, comparativ cu 3,2% respectiv 2,0% în trimestrul IV  2007.  
În UE 27, veniturile şi salariile au crescut cu 4,7% iar componenta non-salariala cu 3,1 %. Pentru trimestrul anterior 
ratele corespunzătoare au fost 3,9 % respectiv 2,7%. 
Analiza evoluţiei, detaliată pe activităţi economice, arată că, în Zona Euro, până în trimestrul I 2008, costurile forţei 
de muncă/oră au crescut cu o rată anuală de 3,7 % în industrie, 4,0% în construcţii şi 3,0 % în servicii. În UE 27, 
costul forţei de muncă a crescut cu 4,7% în industrie, 5,0% în construcţii şi 4,0 % în servicii.  
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Costul total al forţei de muncă/oră, 
% modificare comparativ cu aceeaşi perioadă a anului anterior, ajustat cu numărul de zile lucrătoare 

 

                     
 
 
 
 
 
                                                                  Zona Euro                UE 27 
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1.5 
 
1.0 
 
0.5 
 
0.0 
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                          1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 
 

Date Eurostat, Biroul Statistic al Comunităţii Europene. 
 

*) Articol publicat în seriile EUROSTAT la data de 13 iunie 2008  
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Statele Membre 
 

Printre Statele Membre pentru care sunt disponibile date pentru trimestrul I 2008, cu cele mai mici creşteri anuale a 
costului forţei de muncă/oră au fost înregistrate în Germania (1,6%), iar cele mai mari creşteri au fost înregistrate în 
Letonia (33,3%) şi Lituania (26,2%).  
 
35.0 
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Costul total nominal al forţei de muncă/ora³ 
% modificare comparativ cu perioada corespunzatoare a anului 
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1. Zona Euro ( EA 15) conţine ţările: Belgia, Germania, Irlanda, Grecia, Spania, Franţa, Italia, Cipru Luxemburg, 
Malta, Olanda, Austria, Portugalia, Slovenia şi Finlanda. 

UE 27 include Belgia (BE), Bulgaria (BG), Cehia (CZ), Danemarca (DK), Germania (DE), Estonia (EE), Irlanda (IE), 
Grecia (EL), Spania (ES), Franţa (FR), Italia (IT), Cipru(CY), Letonia (LV), Lituania (LT), Luxemburg (LU), Ungaria 
(HU), Malta (MT), Olanda (NL), Austria (AT), Polonia (PL), Portugalia (PT), România (RO), Slovenia (SI), Slovacia 
(SK), Finlanda (FI), Suedia (SE) şi Marea Britanie (UK). 

2.Date revizuite. Estimările pentru trimestrul IV 2007, publicate în News Release 37/2008 la 14 Martie 2008, au fost 
de +2,7 % pentru Zona Euro şi +3,5% pentru UE 27. 

3.Datele pentru trimestrul I 2008 nu sunt valabile pentru Belgia, Irlanda, Grecia şi Olanda. Confidenţialitate pentru 
Danemarca, Italia şi Austria. Datele pentru Italia şi Grecia sunt de asemenea confidenţiale şi nepublicabile. Totuşi, 
aceste date au fost incluse în calculul valorilor agregate pentru Zona Euro şi UE. 

 

Note metodologice 
     Indicele Costului Muncii 
Indicele costului muncii este un indicator pe termen scurt care arată, la nivelul angajatorilor, evoluţia costului muncii 
ca urmare a angajării forţei de muncă. Modificările trimestriale în costurile angajatorilor sunt măsurate pentru costul 
total al muncii şi componentele sale principale: venituri şi salarii şi costurile non-salariale.  
Costul total al muncii: acoperă costurile salariale şi non-salariale, mai puţin subvenţiile. Ele nu includ costurile de 
pregătire vocaţională şi alte cheltuieli cum ar fi costurile de recrutare, cheltuielile cu hainele de lucru, etc. 
Costurile cu veniturile şi salariile: includ remuneraţiile directe, bonusurile şi ajutoarele plătite de angajator numerar 
sau în alte modalităţi de recompensare a angajatului pentru munca prestată: scheme de economii, plăţi pentru zilele 
nelucrate, alimente, băuturi, combustibil, automobile puse la dispoziţie de firme, etc. 
Costurile non-salariale ale muncii: includ contribuţiile sociale ale salariaţilor plus taxele implicate ca urmare a 
angajării forţei de muncă, ca de exemplu costul muncii, mai puţin subvenţiile acordate în scopul acoperirii parţiale sau 
totale a costurilor angajatorului cu remunerarea directă. 
Indicele costului muncii acoperă următoarele activităţi economice: 
o Industrie (NACE sectoarele C-E); C. Industria extractiva,D. Industria prelucratoare, E. Energie electrica şi   

termică, gaze şi apă.  
o Construcţii (NACE sectorul F) 
o Servicii ( NACE sectoarele G-K ) G.  Comerţ cu ridicata şi cu amănuntul, repararea autovehicolelor, motocicletelor 

şi a bunurilor personale şi de uz gospodăresc, H.Hoteluri şi Restaurante, I. Transport depozitare şi comunicaţii, J. 
Intermedieri financiare, K. Tranzacţii imobiliare, inchirieri şi activităţi de servicii prestate în principal intreprinderilor. 

Datele din tabele reprezintă procentul modificărilor, comparativ cu acelaşi trimestru din anul anterior. Pentru a elimina 
efectele numerelor diferite de zile lucrătoare din acelaşi trimestru, în ani diferiţi (Paşte sau alte sărbători) este 
prezentată forma ajustată a modificărilor. Indicii au la bază Regulamentul (EC) nr. 450/2003 al Parlamentului 
European referitor la Indicele European al Costului Muncii. 
Datele nu sunt finale, datorită revizuirii indicilor transmişi de către Statele Membre la o dată ulterioară, ceea ce 
implică recalcularea valorilor agregate. 
Alte informaţii 
Irlanda: bonusurile ocazionale nu sunt incluse în evaluarea costului muncii; 
Ungaria: sursa de date se referă la întreprinderile private cu cel puţin 5 angajaţi şi la toate organizaţiile 
guvernamentale; 
Finlanda: datele se referă numai la angajaţii full-time; modificările trimestriale în costul muncii până în primul 
trimestru al anului 2005 au fost estimate pe baza câştigurilor pentru timpul normal de lucru; 
Suedia: bonusurile ocazionale nu sunt incluse în evaluarea costului muncii; datele acoperă numai sectorul privat. 
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Costul forţei de muncă nominal/oră 
% modificare comparativ cu perioada corespunzatoare a anului anterior,  

ajustat dupa numărul de zile lucrătoare 
Total 

(NACE secţiunea C la K ) 
Trim. I 2007 Trim. II 2007 Trim. III 2007 Trim. IV 2007 Trim. I 2008 

 

TOTAL Venituri Altele TOTAL Venituri Altele TOTAL Venituri Altele TOTAL Venituri Altele TOTAL Venituri Altele 
 Zona  Euro 
15                     

2.3 2.4 1.9 2.7 2.8 2.3 2.6 2.8 2.3 2.9 3.2 2.0 3.3 3.7 2.3 

 UE 27              3.7 3.9 2.9 3.6 3.7 3.1 3.8 4.0 3.2 3.6 3.9 2.7 4.3 4.7 3.1 
 Belgia3            3.3 3.4 3.0 4.7 3.3 8.5 3.9 3.2 5.7 2.9 3.1 3.1 : : : 
 Bulgaria         16.7 18.6 11.3 15.4 17.7 8.5 17.7 19.4 11.6 18.0 21.8 4.5 19.4 22.7 7.1 
 Cehia              7.9 8.0 7.9 8.5 8.5 7.6 8.8 8.8 8.4 6.9 6.8 6.0 10.9 10.7 11.2 
 Danemarca3   3.1 2.7 5.6 3.8 3.4 5.8 3.4 3.1 4.5 3.7 3.4 5.2 c c c 
 Germania       0.3 0.6 -0.9 1.3 1.9 -0.6 0.9 1.5 -1.1 1.9 2.8 -1.1 1.6 2.3 -0.6 
 Estonia           21.0 21.2 20.3 18.8 18.8 18.4 20.6 20.5 20.8 20.4 20.5 20.7 17.5 18.0 17.6 
 Irlanda3           5.2 5.2 5.3 5.9 5.9 5.4 4.8 4.8 4.7 4.4 4.4 4.4 : : : 
 Grecia3           10.0 9.3 10.9 5.1 5.7 3.2 2.5 4.2 2.6 c c c : : : 
 Spania            3.8 4.1 3.3 3.6 3.4 4.1 4.6 4.1 5.9 4.2 3.7 5.6 5.7 5.9 5.1 
 Franţa             3.9 4.0 3.6 3.3 3.5 3.0 3.2 3.4 2.9 3.0 3.3 2.2 2.5 2.8 1.8 
 Italia3              1.2 1.1 1.7 c c c c c c c c c c c c 
 Cipru              7.0 7.3 4.4 7.4 8.0 5.6 6.2 6.9 5.3 6.6 7.1 3.1 5.0 4.8 6.2 
 Letonia           32.6 33.0 32.7 28.6 28.8 27.1 30.0 29.6 28.9 30.1 31.1 28.5 33.3 32.7 30.7 
 Lituania          22.0 22.3 21.1 21.4 21.5 21.1 19.9 20.2 19.1 20.5 20.4 20.6 26.2 27.6 25.8 
 Luxemburg    2.7 4.2 2.8 1.8 3.3 3.1 2.2 3.6 3.0 1.2 2.7 2.2 2.7 2.8 0.6 
 Ungaria          10.3 10.5 9.3 11.9 12.3 11.0 9.1 9.2 8.4 7.6 7.7 7.6 10.1 10.4 9.2 
 Malta              3.1 3.1 3.7 4.1 4.1 3.7 -1.8 -1.9 0.1 0.7 0.6 2.0 2.0 2.0 2.2 
 Olanda3            1.5 2.0 -0.4 3.1 3.6 1.3 4.3 4.7 2.5 4.2 4.7 2.4 : : : 
 Austria3            2.4 2.4 2.4 3.0 3.2 2.4 3.3 3.3 3.2 3.4 3.3 3.5 c c c 
 Polonia           10.4 10.4 10.3 11.4 11.4 11.4 11.9 11.9 12.0 11.2 11.2 11.2 13.9 13.9 13.7 
 Portugalia      3.5 3.3 4.2 3.7 3.5 4.7 3.6 3.5 4.3 4.9 4.6 6.1 2.9 2.6 4.1 
 România        25.2 25.3 24.5 24.3 24.2 24.4 23.2 23.2 23.0 21.6 21.4 22.2 19.6 19.6 19.6 
 Slovenia         4.5 5.3 0.5 5.6 6.4 2.2 7.2 7.9 3.9 4.3 5.4 -0.5 9.1 10.5 2.0 
 Slovacia         6.3 6.5 5.7 8.0 7.9 8.2 7.8 7.7 8.7 8.1 8.2 8.4 5.3 7.5 -4.4 
 Finlanda         3.0 3.0 3.0 2.4 2.4 2.4 2.0 2.0 2.0 4.9 4.9 5.0 5.3 5.3 5.3 
 Suedia            3.4 2.4 5.5 3.6 2.7 5.7 3.5 3.0 4.6 3.5 3.0 4.5 2.2 3.7 -0.9 
 Marea 
Britanie           

6.4 6.7 4.3 4.4 4.5 4.0 5.9 6.0 4.8 4.3 4.4 3.7 5.5 5.6 4.9 
c Confidenţial 
: Date care nu sunt disponibile  
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Costul forţei de muncă nominal/oră pe principalele activităţi economice 
% modificare procentuală faţă de perioada corespunzatoare a anului anterior – ajustat cu numărul de zile lucrătoare 

Industrie 
(NACE sectiunea C la E) 

Construcţii 
(NACE sectiunea F) 

Servicii 
(NACE sectiunea G la K) 

Trim.1 
2007 

Trim.2 
2007 

Trim.3 
2007 

Trim.4 
2007 Trim.1 2008 Trim.1 

2007 
Trim.2 
2007 

Trim.3 
2007 

Trim.4 
2007 Trim.1 2008 Trim.1 

2007 
Trim.2 
2007 

Trim.3 
2007 

Trim.4 
2007 Trim.1 2008 

 

Total Total Venituri Altele Total Total Venituri Altele Total Total Venituri Altele 
 Zona Euro    
15                   

2.5 3.1 2.4 3.1 3.7 4.2 2.6 1.9 2.9 3.6 3.9 4.0 4.3 3.4 2.2 2.4 2.6 2.6 3.0 3.3 2.0 

 UE 27            3.5 3.7 3.4 3.9 4.7 5.1 3.8 3.5 3.4 5.8 5.4 5.0 5.4 3.7 3.8 3.5 3.8 3.2 4.0 4.4 2.6 
 Belgia3         3.1 7.9 4.4 2.2 : : : 2.1 3.2 0.7 3.0 : : : 3.5 3.2 4.3 3.4 : : : 
 Bulgaria        15.6 13.9 16.8 17.6 18.1 21.7 6.0 16.6 22.8 21.6 18.3 21.7 24.1 11.1 17.6 15.7 17.9 18.2 20.1 23.3 7.4 
 Cehia            8.7 8.0 8.7 6.6 10.1 10.0 11.6 7.9 9.1 9.2 6.6 8.5 9.7 10.4 7.1 8.9 9.0 7.2 12.1 11.5 10.9 
 Danemarca   3.4 3.7 4.1 3.5 c c c 4.3 7.3 5.1 7.2 c c c 2.7 3.3 2.6 3.1 c c c 
 Germania      0.7 2.3 0.9 2.2 2.1 2.7 0.3 -3.0 -0.3 2.4 3.5 2.8 3.4 1.0 0.4 0.8 0.6 1.4 1.0 1.8 -1.5 
 Estonia         22.0 21.9 22.1 20.4 16.0 17.5 17.8 26.4 32.0 30.1 29.9 21.5 21.4 22.0 19.2 14.1 17.3 17.9 17.4 17.3 16.4 
 Irlanda3          5.4 6.6 5.7 6.0 : : : 5.4 5.0 6.5 3.2 : : : 5.1 5.5 4.1 3.6 : : : 
 Grecia3          c c c c : : : c c c c : : : c c c c : : : 
 Spania          4.5 2.8 3.8 3.8 5.7 7.4 1.9 4.7 4.7 5.8 6.1 7.5 6.8 8.9 3.3 3.6 4.8 3.8 5.2 5.0 5.2 
 Franţa           3.2 3.5 3.1 2.7 3.5 3.7 3.0 2.9 2.4 2.7 1.7 1.5 2.6 -0.5 4.2 3.4 3.4 3.2 2.1 2.4 1.5 
 Italia3             2.5 c c c c c c 3.4 c c c c c c -0.2 c c c c c c 
 Cipru             3.8 2.2 5.8 4.9 4.2 4.3 3.8 1.1 1.3 -1.5 0.4 2.7 2.7 2.7 9.0 10.2 7.9 8.2 5.6 5.3 7.3 
 Letonia         34.1 29.0 28.7 31.0 27.8 28.4 27.3 36.1 33.0 34.9 32.7 37.9 36.6 33.8 31.3 27.8 30.0 29.3 35.1 33.9 31.8 
 Lituania        21.0 21.4 22.4 22.6 26.6 26.2 27.8 32.1 31.0 23.6 23.8 19.3 23.6 25.8 19.8 18.9 17.4 18.0 28.0 29.5 24.6 
 Luxemburg   1.6 2.1 3.7 -0.8 1.0 0.2 -0.2 2.2 3.2 2.9 2.5 1.3 1.5 0.3 3.0 1.6 1.8 1.4 3.2 3.4 0.9 
 Ungaria         10.9 11.0 8.2 10.1 7.7 8.1 6.6 21.2 20.1 15.9 9.6 6.0 6.3 5.2 8.6 11.8 9.1 5.4 12.3 12.6 11.4 
 Malta             3.3 6.9 -1.9 4.0 4.0 4.2 1.8 -1.1 -5.0 -5.7 -3.5 2.2 1.8 5.0 3.4 3.5 -1.3 -0.6 1.0 0.9 1.8 
 Olanda3          2.9 3.6 2.8 4.0 : : : 0.1 3.3 4.6 1.5 : : : 1.2 2.9 4.8 4.7 : : : 
 Austria3          4.1 3.0 3.0 2.6 c c c 2.2 3.6 4.1 4.0 c c c 1.4 3.1 3.3 3.7 c c c 
 Polonia         11.1 10.5 11.3 11.4 12.6 12.8 11.7 12.4 15.3 20.4 16.9 15.9 15.8 15.9 9.2 11.7 11.1 10.0 14.8 14.7 15.1 
 Portugalia     0.7 3.4 3.6 6.1 1.8 1.6 2.6 6.4 1.9 5.9 7.2 2.5 2.0 4.1 4.7 4.3 3.2 3.6 3.6 3.2 5.0 
 România       22.0 22.0 20.5 20.5 19.0 19.1 19.0 27.2 26.2 25.2 27.6 19.8 19.8 19.8 28.0 26.0 26.1 21.4 19.8 19.8 19.9 
 Slovenia       1.8 6.4 6.4 4.6 10.8 12.1 4.2 9.3 6.0 6.4 4.0 6.7 8.1 -0.5 6.0 5.0 8.0 4.2 8.1 9.6 0.8 
 Slovacia        8.3 8.3 8.6 8.1 4.2 5.9 -6.8 6.2 9.2 9.7 9.6 3.3 7.6 -7.9 4.5 7.6 6.9 7.9 6.6 9.2 -1.4 
 Finlanda       3.1 2.7 3.3 5.3 5.5 5.5 5.5 3.2 3.2 2.4 4.6 5.4 5.4 5.3 2.9 2.1 1.0 4.8 5.0 5.1 5.0 
 Suedia          4.7 5.5 5.5 5.1 4.1 5.4 1.4 2.4 3.4 2.6 3.7 3.1 4.8 -0.9 2.8 2.7 2.6 2.5 1.0 2.5 -2.2 
 Marea 
Britanie          

3.8 2.2 3.5 4.0 6.2 5.7 9.4 6.2 1.3 11.1 8.2 6.0 6.3 3.3 7.0 5.4 5.8 3.9 5.2 5.4 4.0 

c Confidenţial 
: Date care nu sunt disponibile  
TOTAL = forţa de muncă totală,nominală/ora Venituri = venituri şi salarii Altele = costuri non-salariale 
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Grafic 1: Rata ocupării forţei de muncă1 (15-64 ani) pentru UE-27  
trim. I 2000 - trim. IV 2007 
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1) Numărul persoanelor ocupate de 15-64 ani împărţit la total populaţie rezidentă de 15-64 ani 
 
 

Sursa:Eurostat,UE 
Ancheta forţei de munca

 
Grafic 2: Modificări ale indicatorilor pieţei forţei de muncă pentru UE 27, 

 trim.IV 2006 - trim.IV 2007 
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Sursa:Eurostat,UE 
*) 

 Această serie de publicaţii ale Eurostat diseminează seriile trimestriale ale principalelor rezultate din Ancheta Forţei de Muncă 
pentru toate Statele Membre. Armonizarea ratei şomajului este publicată separat, pe o lună de bază (calendarul declaraţiei  pentru 
presã este disponibil pe site-ul  Eurostat).



 
 

X. Statistică socială europeană 
 

223 

Zona  Euro -13 UE-27 
        15-64     15-24     25-54     55-64       15-64     15-24     25-54    55-64

 
71.3 44.6 85.1 46.6 
57.0 35.3 75.8 36.0 
76.4 54.6 87.2 50.5 
86.8 63.7 92.4 66.7 
78.6 47.6 93.0 55.8 
68.4 40.4 89.6 47.2 
82.2 57.6 93.6 56.3 
90.1 60.4 96.1 72.0 
63.9 41.5 77.1 37.7 
45.7 29.4 61.5 27.4 
70.4 51.8 80.7 44.5 
83.5 66.0 88.8 59.0

70.6 43.8 84.6 47.6
54.6 31.6 74.0 37.8
75.4 55.3 86.1 50.7
87.5 69.8 92.5 68.2
77.6 47.0 91.9 57.3
65.0 36.5 87.3 48.2
81.3 59.1 92.3 57.7
90.5 68.3 96.1 72.5
63.6 40.6 77.3 38.4
44.7 26.0 60.9 30.0
69.1 51.6 79.5 43.0
84.6 70.8 89.3 62.5

15-64 ani 2007 Q4  Bărbaţi şi Femei  Bărbaţi   Femei  
 (1000)¹ 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4

Tabelul 1. Ratele de activitate pe nivel de educaţie, grupe de vârstă şi sexe, trimestrul IV 2007,%  

 
        Bărbaţi şi femei 

Gimnaziu 
Liceu 
Învăţământ  superior 

        Bărbaţi 
Gimnaziu 
Liceu 
Învăţământ  superior 

Femei 
Gimnaziu 
Liceu 
Învăţământ  superior 

                                                                                                                                   
                                                                                                                                                                                      Sursa:Eurostat,UE 

 
 

Tabelul 2. Rata de activitate pe ţări şi sexe, % 
 
 
 

 
 
 

¹Numărul persoanelor  active 15-64 ani 

                                           
Sursa:Eurostat,UE 

 

UE-27 232,300 70.6 70.9 70.3 77.6 78.1 77.6 63.6 63.7    63.1
Zona Euro 13 149,768 71.3 71.4 70.9 78.6 79.1 78.6 63.9 63.7 63.2
Zona Euro 15 150,321 71.2 71.4 70.9 78.6 79.1 78.6 63.8 63.6 63.2
Belgia 4,750 67.5 67.0 67.5 73.5 73.7 74.7 61.4 60.2 60.1
Bulgaria 3,472 67.1 67.2 65.3 71.5 71.2 69.8 62.7 63.3 60.8
Cehia 5,150 69.9 69.9 70.2 78.4 78.4 78.3 61.3 61.4 62.0
Danemarca 2,846 80.0 80.4 80.7 83.3 84.0 84.8 76.6 76.7 76.6
Germania 41,503 76.3 76.3 75.8 81.9 82.2 81.7 70.6 70.4 69.7
Estonia 656 72.2 73.3 72.3 77.0 77.8 76.4 67.7 69.3 68.5
Irlanda 2,195 72.4 73.5 71.7 81.3 82.4 81.3 63.4 64.5 62.0
Grecia 4,829 66.9 67.1 66.9 79.1 79.3 79.0 54.8 55.0 54.9
Spania 22,253 71.8 71.8 71.2 81.3 81.8 81.2 61.9 61.5 60.9
Franţa 27,767 70.2 70.6 69.9 74.7 75.6 74.7 65.8 65.8 65.2
Italia 24,576 63.0 62.7 62.9 74.6 74.7 74.5 51.4 50.7 51.2
Cipru 388 74.2 74.3 73.6 82.9 83.5 83.0 66.0 65.7 64.6
Letonia 1,170 74.4 73.4 71.9 79.0 78.7 76.8 70.0 68.4 67.3
Lituania 1,560 67.2 68.8 66.8 70.6 72.1 69.8 64.1 65.7 64.0
Luxemburg 202 66.5 67.0 66.7 73.1 75.3 75.3 60.1 58.4 58.2
Ungaria 4,207 61.9 62.2 62.3 68.8 69.4 69.2 55.3 55.3 55.7
Malta 165 59.4 59.9 59.1 77.9 78.8 79.5 40.5 40.6 38.4
Olanda 8,644 78.6 78.8 77.8 84.5 85.0 84.4 72.7 72.6 71.2
Austria 4,133 74.4 76.0 73.9 81.4 83.0 80.6 67.4 69.1 67.3
Polonia 16,723 63.6 63.6 63.6 70.4 70.2 70.4 57.0 57.1 56.9
Portugalia 5,298 74.2 74.3 74.1 79.4 79.7 79.6 69.1 69.1 68.6
România 9,308 61.8 64.6 62.1 69.3 71.5 69.9 54.5 57.7 54.4
Slovenia 1,006 71.1 72.3 70.0 75.9 77.1 74.4 66.1 67.3 65.5
Slovacia 2,669 68.7 68.5 68.6 76.4 76.5 76.1 61.1 60.6 61.1
Finlanda 2,611 74.5 76.4 74.0 76.0 78.5 75.8 72.9 74.2 72.2
Suedia  4,721 78.4 80.2 78.0 80.5 82.4 80.6 76.2 77.9 75.2
Marea Britanie 29,497 75.5 75.6 75.5 82.0 82.3 82.1 69.2 69.2 69.2
Croaţia               :           : 64.4 63.7            : 72.0 69.3             : 57.0 58.2
Turcia        22,415          49.4 51.8 50.4           74.1 76.3 74.8          24.8 27.4     26.2
Islanda              172          85.7 87.7 86.3            90.6 91.8 90.5           80.3 83.3      81.7 
Norvegia            2,476          79.3 79.2 77.6            82.0 82.1 80.8           76.6 76.2     74.4 
Spaţiul Economic 
European - 30        234,948           70.7 71.0 70.4             77.7 78.2 77.6           63.7 63.8      63.2 

Elveţia               :            : 81.6 :              : 88.2            :             : 75.0   : 
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Zona  Euro-13 UE-27 
     15-64     15-24     25-54       55-64      15-64     15-24     25-54    55-64 

 
66.0 38.0 79.6 43.7 
51.0 28.9 68.4 33.5 
71.1 47.7 82.0 47.0 
83.0 55.4 88.7 64.1 
73.5 40.9 87.9 52.7 
62.1 33.6 82.3 44.1 
77.3 50.8 88.8 52.9 
86.8 52.7 92.9 69.3 
58.5 35.0 71.2 35.1 
39.9 23.5 54.0 25.4 
64.8 44.8 74.9 40.9 
79.2 57.2 84.5 56.7

65.7 37.3 79.5 45.0 
48.8 25.7 66.8 35.4 
70.3 48.1 81.1 47.8 
84.1 61.7 89.3 65.9 
72.7 40.1 87.0 54.4 
58.6 29.9 79.9 45.1 
76.5 51.7 87.7 54.6 
87.5 60.7 93.3 70.1 
58.7 34.5 72.0 36.3 
39.4 20.8 53.8 28.1 
63.9 44.7 74.2 40.3 
80.9 62.4 85.7 60.5

2007Q4  Femei şi bărbaţi  Bărbaţi   Femei  

(1000)¹ 

Limita de 
încredere 
 

            2007Q4 2007Q3          2006Q4   2007Q4 2007Q3   2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 

Tabelul 3. Ratele de ocupare a forţei de muncă pe niveluri de educaţie,  
grupe de vârste şi sexe, trimestrul IV 2007, % 

 
 
       Bărbaţi şi femei  

Gimnaziu 
Liceu 
Învăţământ  superior 

       Bărbaţi 
Gimnaziu 
Liceu 
Învăţământ  superior 

       Femei 
Gimnaziu 
Liceu 
Învăţământ  superior 

 
                                                                                                                                                                                 Sursa:Eurostat,UE 

 
 

Tabelul 4. Ratele de ocupare a forţei de muncă pe ţări şi sexe, % 
     15-64 ani 
 
 

UE-27 216,168 ± 528 65.7 ± 0.2 65.9 64.8 72.7 73.1 72.0 58.7 58.8 57.6
Zona Euro 13 138,767 ± 324 66.0 ± 0.2 66.2 65.1 73.5 74.1 72.9 58.5 58.4 57.3
Zona Euro 15 139,296 ± 324 66.0 ± 0.2 66.2 65.1 73.5 74.1 72.9 58.5 58.4 57.3
Belgia                 4,414 ± 59 62.7 ± 0.8 62.1 62.1 68.8 68.9 69.4 56.5 55.3 54.7
Bulgaria             3,258 ± 80 62.9 ± 1.6 62.7 59.8 67.4 66.8 64.1 58.5 58.6 55.5
Cehia                  4,898 ± 41 66.5 ± 0.6 66.3 65.6 75.5 75.2 74.2 57.4 57.3 57.0
Danemarca        2,756 ± 27 77.4 ± 0.8 77.1 77.9 80.8 80.9 82.1 74.0 73.3 73.6
Germania           38,092 ± 198 70.0 ± 0.4 69.9 68.3 75.3 75.3 73.7 64.7 64.3 62.8
Estonia              628 ± 17 69.1 ± 1.9 70.2 68.1 73.4 74.0 71.6 65.1 66.7 65.0
Irlanda                2,091 ± 20 69.0 ± 0.7 69.9 68.7 77.1 78.2 77.7 60.8 61.5 59.6
Grecia                 4,434 ± 87 61.5 ± 1.2 61.8 61.0 74.9 75.4 74.6 48.0 48.2 47.4
Spania                20,327 ± 96 65.5 ± 0.3 66.0 65.2 75.8 76.7 76.3 55.1 55.0 54.0
Franţa                25,659 ± 151 64.9 ± 0.4 65.1 63.9 69.4 70.0 68.6 60.5 60.4 59.3
Italia                    22,924 ± 121 58.7 ± 0.3 59.1 58.5 70.6 71.3 70.3 46.9 46.9 46.7
Cipru                  374 ± 10 71.5 ± 1.9 71.3 70.4 80.3 80.8 79.8 63.2 62.4 61.4
Letonia               1,107 ± 19 70.3 ± 1.2 69.0 67.4 74.7 73.6 71.9 66.3 64.7 63.2
Lituania              1,493 ± 51 64.4 ± 2.2 66.1 63.5 67.4 69.4 66.4 61.5 62.9 60.8
Luxemburg        195 ± 3 64.0 ± 1.0 64.1 63.6 70.7 73.1 72.6 57.4 55.0 54.6
Ungaria              3,880 ± 211 57.1 ± 3.1 57.7 57.6 63.6 64.7 64.2 50.8 51.0 51.3
Malta                  155 ± 4 55.7 ± 1.5 56.1 55.1 73.4 74.5 74.5 37.7 37.5 35.4
Olanda               8,400 ± 49 76.4 ± 0.4 76.5 75.0 82.4 82.8 81.7 70.3 70.1 68.2
Austria               3,964 ± 47 71.3 ± 0.8 72.5 70.6 78.5 79.7 77.4 64.3 65.3 63.8
Polonia                 15,282 ± 150 58.1 ± 0.6 57.8 55.7 64.9 64.3 62.6 51.5 51.5 49.0
Portugalia          4,860 ± 53 68.1 ± 0.7 68.1 67.6 74.2 74.1 73.7 62.0 62.3 61.7
România            8,708 ± 276 57.9 ± 1.8 60.5 57.4 64.1 66.5 63.9 51.7 54.5 51.0
Slovenia             958 ± 19 67.7 ± 1.3 69.0 66.0 72.8 74.2 71.0 62.3 63.6 60.9
Slovacia             2,390 ± 23 61.6 ± 0.6 60.7 60.2 69.5 68.9 67.7 53.6 52.7 52.8
Finlanda             2,450 ± 16 69.9 ± 0.5 71.7 69.0 71.5 74.2 71.0 68.2 69.2 66.9
Suedia                4,457 ± 19 74.0 ± 0.3 75.7 73.2 76.3 78.1 75.6 71.6 73.3 70.7
Marea Britanie 28,015 ± 132 71.7 ± 0.3 71.4 71.5 77.7 77.6 77.5 65.9 65.5 65.7
Croaţia : : : : 58.9 56.8 : 66.6 62.7 : 51.3 51.0
Turcia 20,394 ± 200 44.9 ± 0.4 47.6 46.2 67.5 70.3 68.8 22.5 25.0 23.8
Islanda 169 ± 2 84.0 ± 1.1 86.0 84.2 88.7 90.4 88.3 78.9 81.1 79.8
Norvegia 2,422 ± 15 77.6 ± 0.5 77.3 75.7 80.1 80.1 78.7 75.0 74.3 72.6
Spaţiul Economic
European - 30 218,759 ± 529 65.8 ± 0.2 66.1 64.9 72.8 73.2 72.0 58.9 58.9 57.8
Elveţia : : : : 78.6 : : 85.6 : : 71.6 : 

 
 
        ¹Numărul persoanelor ocupate în vârstă de 15-64 ani 

 

Sursa:Eurostat,UE 
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15 + ani Bărbaţi şi Femei Bărbaţi  Femei 
 

2007Q4 
 

Limita de 
incredere 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4

Tabelul 5. Ocuparea part-time ca pondere în ocuparea totală pe activităţi ale economiei, grupe de 
vârstă şi sexe, trimestrul IV 2007 

 
Zona Euro - 13 UE- 27 

15+ 15- 24 25- 54 55+ 15+ 15- 24 25- 54 55+ 
Bărbaţi şi Femei      19.6 25.7 17.9      25.2      18.1 25.5 15.7 25.9 

Agricultură, vânatoare şi pescuit 19.6 23.0 13.1 34.0 21.5 28.5 15.7 33.1

Industrie inclusiv energie 9.0 11.9 7.9 13.9 7.3 9.8 6.2 13.1

Construcţii 5.9 5.6 5.0 12.7 5.6 5.2 4.6 12.4

Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 21.0 33.9 18.4 23.3 20.0 35.8 16.1 25.0

Afaceri şi servicii financiare 21.2 27.5 19.4 29.7 19.2 23.9 16.9 30.4
Alte servicii 28.0 32.5 27.2 30.2 25.9 31.0 24.3 31.4

Bărbaţi      7.5 18.3 4.9      14.0        7.7 18.7 4.7  15.5 
Agricultură, vânatoare şi pescuit 11.9 20.9 5.3 25.5 15.2 25.1 9.2 26.8

Industrie inclusiv energie 3.3 8.8 1.9 8.3 3.1 7.4 1.7 8.5

Construcţii 3.2 4.8 2.2 8.8 3.3 4.6 2.2 9.0

Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 8.8 26.6 5.4 12.4 9.3 28.9 5.1 14.2

Afaceri şi servicii financiare 8.7 25.6 5.6 18.1 8.5 21.8 5.0 20.3
Alte servicii 11.7 27.1 9.4 15.9 11.3 26.9 8.3 18.1

Femei 35.1 34.6 34.1       41.9       31.1    33.7   29.1    40.8 
Agricultură, vânatoare şi pescuit          35.1 29.9 29.0 48.5 31.9 36.7 26.6 42.0

Industrie inclusiv energie         23.4 19.5 22.8 32.9 17.0 15.3 16.0 28.5

Construcţii         37.7 : 37.3 55.0 32.4 : 31.5 50.5

Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii        36.5 41.1 35.1 40.4 33.3 42.5 30.0 41.9

Afaceri şi servicii financiare         35.3 29.1 34.4 47.9 31.4 25.8 30.1 46.5
Alte servicii         37.1 34.9 36.7 40.9 33.6 33.0 32.5 40.6

 
                                                                                                                                                                                   Sursa:Eurostat,UE 

 
Tabelul 6. Ocuparea part–time ca pondere în ocuparea totală a forţei de muncă, pe ţări şi sexe,% 
 

 
 UE-27 39,848 ± 274 18.1      17.9        17.9 7.7 7.6 7.6 31.1 30.8     30.8 
 Zona Euro 13 27,653 ± 207 19.6       19.4             19.2 7.5 7.4 7.3 35.1 34.8      34.5 
 Zona Euro 15 27,700 ± 207 19.6       19.4          19.1 7.4 7.4 7.3 35.0 34.7      34.4 
 Belgia                  972 ± 40 21.9 21.8 21.8     7.7 7.3 7.1 39.4    40.2 40.8
 Bulgaria               49 ± 7 1.5 1.6 1.7     1.2 1.2 1.2 1.9    2.0 2.3
 Cehia                  247 ± 13 5.0 4.9 4.9     2.3 2.3 2.2 8.5    8.3 8.6
 Danemarca        681 ± 29 24.3 23.5 24.1   14.1 12.7 13.5 35.7     35.9 36.2
 Germania        9,889 ± 121 25.6 25.8 25.4     9.0 9.4 9.2 45.2     45.4 44.9
Estonia                         56       ± 8 8.6     8.3      7.9 4.2u    4.6 3.5u 13.1 12.1 12.4
Irlanda                     : : : : : : : : : : :
Grecia                         242 ± 15 5.3 5.5 5.7 2.6 2.7 2.8 9.6 9.8 10.2
Spania                     2,383 ± 57 11.6 11.1 11.9 3.9 3.7 4.1 22.6 21.7 23.1
Franţa                      4,462 ± 114 17.3 16.8 17.3 5.9 5.5 5.6 30.1 29.6 30.6
Italia                       3,266 ± 81 14.0 13.8 13.6 5.2 5.0 4.8 27.5 27.2 26.9
Cipru                            29 ± 3 7.5 7.1 7.5 4.4 4.6 4.1 11.4 10.2 11.8
Letonia                         70 ± 10 6.1 5.9 5.5 4.8 4.5 3.9 7.6 7.4 7.2
Lituania                     123 ± 14 8.1 8.3 9.4 6.9 6.4 8.4 9.3 10.3 10.4
Luxemburg                 35 ± 1 18.1 17.9 17.1 2.7u 2.9 2.6 36.9 38.2 36.2

 Ungaria                      165 ± 11 4.2 4.3 3.9 2.9 2.9   2.5 5.8    5.9 5.4
 Malta                            17 ± 2 11.1 11.9 10.4 4.0 4.8   4.6 25.3    26.1 22.7
 Olanda                     4,009 ± 39 47.1 46.7 46.2 23.6 23.6   23.0 75.3    74.8 74.7
 Austria                       923 ± 25 22.9 22.3 21.3 7.5 7.3   6.3 41.6    40.6 39.5
 Polonia                    1,438 ± 87 9.3 8.9 9.3 6.4 6.3   6.7 12.8    12.1 12.6
 Portugalia                   623 ± 38 12.0 12.2 11.6 7.8 8.0   7.7 17.0    17.1 16.1
 România                     829 ± 100 9.0 11.1 9.9 8.7 10.1   10.0 9.4    12.3 9.8
 Slovenia                       90 ± 7 9.2 8.9 9.3 7.2 7.4   6.9 11.7    10.6 12.2
 Slovacia                       56 ± 7 2.3 2.5 2.7 0.9 1.1   1.1 4.1    4.2 4.7
 Finlanda                     375 ± 14 15.1 13.0 15.0 9.9 8.4   9.8 20.7    18.0 20.5
 Suedia                      1,116 ± 22 24.5 23.7 24.6 11.8 11.2   11.7 38.7     37.6 38.9
 Marea Britanie         7,317 ± 110 25.5 25.2 25.7 11.0 10.8   10.7 42.2    41.8 42.9
 Croaţia : : : 9.1 9.7 : 6.9   7.7 : 12.0 12.2
 Turcia 1,833 ± 43 8.8 7.5 8.3 4.9 3.8   5.0 20.3 17.6 18.1
 Islanda      40 ± 2 23.0 18.7 : 11.6 6.8 : 37.0 33.2 :
 Norvegia   698 ± 18 28.2 26.9 28.5 14.2 13.1   13.6 43.7 42.3 45.1
 Spaţiul Economic    
European - 30 

40,586 ± 274 18.2 18.0 18.0 7.7 7.7   7.6 31.2 30.9 31.0

 Elveţia  :     :           :      33.3              :           : 12.4        :              :       58.6          : 
 

 
¹Numărul persoanelor ocupate cu contract part-time, 15 ani şi peste. 

 

Sursa:Eurostat,UE 
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Tabelul 7. Media numărului de ore efectiv lucrate/săptămână din total locuri de muncă,  
pe activităţi economice,  

                                   contracte full-time, part-time şi sexe, trimestrul IV 2007, % 
 

Zona Euro UE-27 
Tota l Full-tim e P art-tim e Tota l Full-tim e P art-time 

Bărbaţi şi Femei 
    3 7.1 41.1    20 .6  3 7.7 41. 3                   20 .7 

Agricultură, vânatoare şi pescuit 41. 6 4 7.0 19.3 38 .7 4 3.5 21. 2 
Industrie inclusiv energie 38. 8 4 0.5 20.6 39 .5 4 0.9 21. 0 
Construcţii 40. 2 4 1.4 20.0 41 .1 4 2.2 20. 8 
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 38. 4 4 3.2 20.0 38 .6 4 3.2 19. 9 
Afaceri şi servicii financiare 37. 0 4 1.4 20.7 37 .6 4 1.5 20. 6 
Alte servicii 33. 6 3 8.5 21.1 34 .5 3 9.1 21. 2 

Barbaţi    4 0.7       42.3    20 .5      4 0.9     42. 5 20 .8 
Agricultură, vânatoare şi pescuit 45. 0 4 8.4 19.8 42 .0 4 5.5 22. 1 
Industrie inclusiv energie 40. 3 4 1.0 20.1 40 .8 4 1.4 20. 8 
Construcţii 40. 9 4 1.5 20.9 41 .7 4 2.4 22. 3 
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 42. 1 4 4.3 19.6 42 .0 4 4.3 19. 6 
Afaceri şi servicii financiare 41. 0 4 2.8 21.0 41 .2 4 3.0 20. 8 
Alte servicii 37. 8 4 0.0 21.6 38 .4 4 0.5 21. 3 

Femei   3 2.5      39.0   20 .6     3 3.5    39. 3      20 .7 
Agricultură, vânatoare şi pescuit 34. 6 4 3.2 18.9 33 .4 3 9.4 20. 4 
Industrie inclusiv energie 34. 7 3 9.0 20.8 36 .5 3 9.7 21. 0 
Construcţii 31. 8 3 9.6 19.1 33 .1 4 0.0 19. 0 
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 33. 5 4 1.2 20.1 34 .2 4 1.3 19. 9 
Afaceri şi servicii financiare 32. 5 3 9.0 20.6 33 .4 3 9.2 20. 5 
Alte servicii 31. 2 3 7.3 21.0 32 .4 3 8.0 21. 2 

Sursa:Eurostat,UE 
 
 
 

Tabelul 8. Media numărului de ore efectiv lucrate/săptămână, 
pe ţări şi sexe, % 

 
 

15+ani 2007 Q4 Bărbaţi şi femei Bărbaţi Femei 
(1000)¹           2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 

 UE-27 201,823 37.7 ± 0.1 38.5 37.7 40.9 41.7 41.0 33.5 34.3 33.5 
 Zona Euro 13 128,477 37.1 ± 0.1 37.9 37.2 40.7 41.5 40.8 32.5 33.2 32.5 
 Zona Euro 15 128,992 37.1 ± 0.1 37.9 37.2 40.7 41.5 40.8 32.5 33.2 32.5 
Belgia                   3,917 37.1 ± 0.5 38.1 36.8 40.7 41.6 40.4 32.7 33.5 32.1 
Bulgaria               2,991 41.8 ± 0.2 41.5 41.6 42.3 42.1 42.2 41.3 40.9 41.0 
Cehia                    4,588 41.7 ± 0.1 41.4 41.6 43.5 43.3 43.6 39.2 38.7 39.0 
Danemarca          2,466 35.5 ± 0.3 36.5 35.3 38.0 39.3 38.2 32.5 33.2 31.8 
Germania             35,804 36.6 ± 0.2 36.7 36.9 41.3 41.4 41.7 30.8 30.8 30.9 
Estonia                 639 39.5 ± 0.4 40.1 40.1 40.8 41.4 41.6 38.2 38.6 38.7 
Irlanda                  2,000 37.3 ± 0.0 37.6 37.7 41.7 41.8 42.0 31.2 31.6 31.5 
Grecia                   4,364 41.5 ± 0.3 42.6 41.7 43.5 44.6 43.8 38.4 39.4 38.2 
Spania                  17,954 38.0 ± 0.2 39.5 38.2 40.6 42.0 40.9 34.4 35.8 34.4 
Franţa                   22,990 36.9 ± 0.1 37.9 37.0 39.9 40.9 40.1 33.4 34.4 33.4 
Italia                      21,886 37.7 ± 0.2 38.8 37.5 40.7 41.5 40.6 33.0 34.3 32.8 
Cipru                    368 39.4 ± 0.3 40.6 40.0 41.4 42.4 42.1 36.9 38.3 37.3 
Letonia                 1,113 40.5 ± 0.4 42.0 40.8 41.7 43.2 42.4 39.3 40.7 39.2 
Lituania                1,467 39.7 ± 0.3 39.9 38.8 40.3 40.9 39.6 39.0 38.8 38.0 
Luxemburg          177 37.6 ± 0.4 38.8 37.8 41.1 41.7 41.0 33.1 34.4 33.4 
Ungaria                3,797 40.3 ± 0.1 40.5 40.5 41.3 41.7 41.6 39.1 39.0 39.1 
Malta                    148 39.8 ± 0.5 39.8 38.5 42.2 42.3 40.3 34.9 34.6 34.5 
Olanda                 7,722 32.5 ± 0.4 33.0 32.7 38.1 38.1 38.2 25.7 26.4 25.7 
Austria                 3,667 38.0 ± 0.3 39.4 38.6 42.2 43.5 42.8 32.7 33.8 33.2 
Polonia                 14,936 40.1 ± 0.3 42.6 40.7 42.5 45.0 43.2 37.1 39.4 37.6 
Portugalia            4,882 38.2 ± 0.4 39.4 37.7 40.0 41.2 39.3 36.1 37.2 35.8 
România              9,059 39.8 ± 0.3 40.7 39.7 40.6 42.1 40.5 38.7 39.1 38.7 
Slovenia               904 40.1 ± 0.3 41.2 39.7 41.5 42.4 41.0 38.3 39.5 38.1 
Slovacia               2,285 40.3 ± 0.2 40.9 40.1 41.5 42.2 41.3 38.7 39.2 38.5 
Finlanda               2,208 36.7 ± 0.2 38.7 36.8 39.0 41.3 39.2 34.3 35.8 34.1 
Suedia                   4,028 36.4 ± 0.1 37.2 36.3 39.2 39.8 38.9 33.2 34.0 33.1 
Marea Britanie     25,461 36.5 ± 0.2 36.4 36.3 41.1 40.7 40.9 31.1 31.1 30.8 
Croaţia : : : 40.5 40.1 : 41.9 41.4 : 38.8 38.6 
Turcia 20,192 49.4 ± 0.3 52.1 50.8 52.2 54.9 53.7 41.1 44.6 42.6 
 Islanda 158 40.9 ± 0.6 43.4 42.4 45.6 47.8 48.1 35.1 37.4 35.3 
Norvegia 2,106 34.9 ± 0.3 35.9 35.1 38.4 39.4 38.8 30.8 31.7 30.6 
Spaţiul Economic
European - 30 204,088 37.6 ± 0.1 38.5 37.7 40.9 41.7 41.0 33.5 34.3 33.5 

Elvetia : : : 37.3 : : 43.2 : : 30.0 : 

 
Sursa:Eurostat,UE 

       ¹ Numărul persoanelor ocupate de 15 ani şi peste care au lucrat mai mult de o oră în săptămâna de referinţă 
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      15+ani 2007Q4 Bărbaţi şi Femei Bărbaţi Femei 
(1000)¹ 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4

Tabelul 9. Ponderea angajaţilor cu contract de muncă pe perioadă determinată 
pe activităţi economice, grupe de vârstă şi sexe, trimestrul IV 2007, % 

 
Zona Euro                                                           UE- 27 

   15+   15- 24    25- 54    55+   15+   15- 24   25- 54    55+ 
Bărbaţi şi femei 16.7 50.9 13.2 6.8 14.4 40.9 11.6 7.4 

Agricultură, vânatoare şi pescuit 38.2 61.3 35.2 31.5 29.1 51.2 26.6 22.9
Industrie inclusiv energie 12.6 50.4 8.8 3.7 11.8 41.6 8.9 4.5
Construcţii 24.3 50.4 20.5 12.9 20.5 40.2 17.8 10.8
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 16.4 46.8 11.3 5.3 14.1 36.6 9.9 5.9
Afaceri şi servicii financiare 13.6 46.0 10.8 5.6 12.3 37.4 9.8 7.9
Alte servicii 17.7 58.8 15.5 7.1 14.9 48.6 12.9 8.1

Bărbaţi 15.8 51.0 12.0 6.6 13.8 40.9 10.7 7.1 
Agricultură, vânatoare şi pescuit 35.3 60.1 31.6 28.0 26.9 50.0 24.0 20.5
Industrie inclusiv energie 11.6 50.9 7.6 3.4 10.9 42.3 7.8 4.2
Construcţii 25.3 50.2 21.5 14.2 21.4 40.2 18.8 11.5
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 14.8 47.4 9.8 5.0 12.6 36.9 8.4 5.5
Afaceri şi servicii financiare 12.2 44.6 9.7 5.0 11.2 36.1 8.8 7.4
Alte servicii 16.2 62.5 14.0 6.6 14.1 50.7 12.1 7.9

Femei 17.8 50.8 14.5 7.1 15.2 41.0 12.5 7.9 
Agricultură, vânatoare şi pescuit 44.8 65.4 43.0 39.1 34.4 55.2 32.7 28.8
Industrie inclusiv energie 15.1 49.0 11.8 4.8 13.7 40.1 11.2 5.6
Construcţii 13.7 53.9 10.2 : 10.9 39.1 8.4 :
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii 18.2 46.2 13.1 5.6 15.9 36.4 11.7 6.5
Afaceri şi servicii financiare 14.9 47.1 11.9 6.2 13.5 38.5 10.7 8.6
Alte servicii 18.5 57.1 16.2 7.5 15.4 47.6 13.4 8.2

 
Sursa:Eurostat,UE 

 
 

Tabelul 10. Ponderea angajaţilor cu contracte pe perioadă determinată de muncă, 
pe ţări şi sexe, % 

 
 

       
 UE-27 26,484 14.4 14.8 14.6 13.8 14.3 14.1 15.2 15.4 15.2 
 Zona Euro 13 19,681 16.7 17.1 16.9 15.8 16.4 16.1 17.8 17.9 17.9 
 Zona Euro 15 19,731 16.7 17.1 16.9 15.7 16.4 16.0 17.8 17.9 17.9 
Belgia                       323 8.5 8.8 8.4 6.9 7.2 6.3 10.4 10.7 11.1 
Bulgaria                   131 4.5 5.4 5.8 4.3 4.8 5.7 4.7 6.0 6.0 
Cehia                        356 8.5 8.7 8.7 7.2 7.5 7.6 10.2 10.2 10.0 
Danemarca             204 8.0 8.8 7.7 6.8 7.6 6.5 9.2 10.1 9.0 
Germania              5,099 15.0 14.6 15.2 14.9 14.9 15.4 15.1 14.3 14.9 

        Estonia 14u 2.4u 2.5u 2.3u 3.1u 2.8u : : : 2.4u 
Irlanda                      138 7.8 9.4 2.7 6.5 8.0 2.2 9.3 10.9 3.1
Grecia                   313 10.7 11.4 10.9 9.0 9.7 9.3 13.1 13.7 13.1
Spania                  5,218 30.9 31.9 33.8 29.6 30.9 32.0 32.7 33.3 36.2
Franţa                   3,291 14.3 14.8 13.5 13.4 13.9 12.7 15.2 15.7 14.4
Italia                       2,282 13.2 13.6 13.6 11.2 11.8 11.4 15.7 16.1 16.7
Cipru                     44 14.2 14.2 12.7 8.5 8.9 7.1 20.1 19.8 18.6
Letonia                 31 3.0 4.1 5.9 4.4 5.3 8.1 1.7 2.9 3.7
Lituania                   41 3.1 3.7 4.0 3.8 5.1 5.6 2.4u 2.4u 2.5u
Luxemburg              13 7.0 6.4 6.1 6.0 6.2 5.7 8.2 6.8 6.6 
Ungaria                    253 7.4 7.6 7.0 7.5 8.2 7.5 7.2 7.0 6.4 
Malta                        6 4.7 6.1 4.1 3.7 4.6 2.7u 6.5 8.7 6.8 
Olanda                      1,354 18.3 18.5 17.0 16.7 17.2 15.7 20.0 19.8 18.6 
Austria                      293 8.4 9.6 8.9 8.5 9.3 9.2 8.3 9.9 8.6 
Polonia                     3,403 28.4 28.7 27.9 28.5 29.1 29.0 28.2 28.3 26.6 
Portugalia                 896 22.9 22.8 21.3 22.0 22.4 20.3 23.9 23.3 22.4 
România                   93 1.5 1.5 1.6 1.7 1.6 1.8 1.2 1.4 1.5 
Slovenia                    153 18.3 19.3 17.1 16.1 17.2 15.1 20.9 21.6 19.4 
Slovacia                    98 4.7 5.0 5.3 4.8 4.9 5.1 4.6 5.0 5.5 
Finlanda                    307 14.0 18.0 14.7 10.7 14.6 11.0 17.3 21.3 18.3 
Suedia                       674 16.6 18.9 16.9 14.0 16.4 15.0 19.2 21.4 18.8 
Marea Britanie          1,456 5.9 5.8 6.0 5.3 5.3 5.5 6.4 6.4 6.5 
Croaţia : : 13.7 14.1 : 13.3 14.3 : 14.2 13.9 
Turcia 1,486 11.9 14.8 14.2 12.0 14.7 13.9 11.6 14.9 15.4 
 Islanda 14 9.5 15.1 8.6 7.6 13.5 8.7 11.5 16.8 8.5 
Norvegia 207 9.1 10.6 9.4 7.1 8.6 6.9 11.1 12.6 12.0 
Spaţiul Economic 
European - 30 

26,706 14.4 14.8 14.5 13.7 14.2 14.0 15.1 15.4 15.1 

Elveţia : : 12.8 : : 12.7 : : 13.0 : 
 
 
 
         ¹ Numărul persoanelor ocupate cu contracte temporare
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15+ ani 2007Q4 Bărbaţi şi femei Bărbaţi Femei 
(1000)¹ 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 

Croatia : : 3.8    4.7 : 3.5u     5.0 : 4.1u   4.3

Elveţia : : 3.9 : : 3.2 : : 4.7 :

Tabelul 11. Persoanele care au început lucru în urmă cu 3 luni,pe activităţi economice, pe grupe de 
vârstă şi sexe, trimestrul IV 2007,% 

 
Zona Euro UE-27 

    15+    15- 24   25- 54     55+       15+   15- 24   25- 54    55+ 
Bărbaţi şi Femei 5.3 18.9 4.2 1.6  5.1 17.8 4.0              1.7 

Agricultură, vânatoare şi pescuit 5.4 17.5 5.5 2.1 3.3 10.7 3 1.3
Industrie inclusiv energie 4.6 17.9 3.4 1.1 4.3 16.0 3 1.3
Construcţii 6.7 17.0 5.7 2.6 6.2 15.5 5 2.3
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii  5.8 17.6 4.5 1.4 5.9 17.9 4 1.8
Afaceri şi servicii financiare 5.5 22.2 4.4 1.8 5.4 20.6 4 2.2
Alte servicii 4.9 21.3 4.0 1.5 4.7 20.1 3 1.7

Bărbaţi 4.8 17.5 3.8 1.4  4.6 16.5 3.6              1.6 
Agricultură, vânatoare şi pescuit 5.0 16.6 4.7 2.2u 3.4 11.3 3 1.5
Industrie inclusiv energie 4.1 17.3 3.0 1.0 3.9 15.8 2 1.2
Construcţii 6.9 16.9 5.8 2.7 6.3 15.5 5 2.3
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii  4.9 16.1 3.8 1.2 5.0 16.6 3 1.6
Afaceri şi servicii financiare 4.8 21.9 3.9 : 4.9 20.9 3 2.1
Alte servicii 4.0 19.7 3.2 1.2 3.9 18.4 3 1.5

Femei 6.0 20.5 4.8 1.8  5.6 19.3 4.4             1.8 
Agricultură, vânatoare şi pescuit 6.1 : 7.1 : 3.2 9.3 3 : 
Industrie inclusiv energie 5.8 19.5 4.6 : 5.1 16.5 4 : 
Construcţii 5.1 : 4.1 : 4.7 17.0 3 : 
Comerţ, transport şi servicii de comunicaţii  7.0 19.0 5.3 1.8 7.0 19.3 4 2.1 
Afaceri şi servicii financiare 6.3 22.4 4.9 2.5 6.0 20.3 4 2.3 
Alte servicii 5.5 22.0 4.4 1.8 5.1 20.9 4 1.8 

 
Sursa:Eurostat,UE 

 
 

Tabelul 12. Persoanele care au început activitatea în urmă cu 3 luni, pe ţări 
şi sexe, % 

 
 
 

 UE-27 11,117 5.1 5.1 5.0 4.6 4.8 4.7 5.6 5.3 5.5 
 Zona Euro 13 7,512 5.3 5.3 5.3 4.8 5.1 4.9 6.0 5.6 5.9 
 Zona Euro 15 7,541 5.3 5.3 5.3 4.8 5.1 4.9 6.0 5.6 5.9 
Belgia                     217 4.9 4.3 4.6 4.4 4.1 4.4 5.5 4.6 4.8
Bulgaria                 101 3.0 3.1 3.7 2.9 3.0 3.6 3.2 3.3 3.7
Cehia                      137 2.7 2.7 2.8 2.3 2.4 2.3 3.4 3.1 3.5
Danemarca            222 7.9 8.2 8.1 7.0 7.0 7.7 8.9 9.6 8.5
Germania              1,917 5.0 5.0 4.9 4.6 5.0 4.6 5.4 5.0 5.3
Estonia                   29 4.4 4.9 5.2 4.1u 4.1u 4.8 4.7 5.8 5.7
Irlanda                    133 6.2 6.6 5.6u 5.3 6.0 4.8u 7.3 7.5 6.8u
Grecia                     73 1.6 1.9 1.4 1.4 1.8 1.2 2.0 2.1 1.8
Spania 1,597 7.8 7.9 8.5 6.8 7.1 7.5 9.3 9.2 10.0
Franţa                    1,864 7.2 7.0 7.1 7.2 7.3 7.0 7.3 6.7 7.2
Italia                       961 4.1 3.8 4.2 3.1 3.3 3.4 5.6 4.6 5.3
Cipru                     23 6.0 4.4 5.4 4.9 4.0 4.6 7.4 4.9 6.3
Letonia                  59 5.1 5.8 6.7 5.9 6.2 7.7 4.3 5.3 5.8
Lituania                 73 4.8 4.0 3.3 4.7 4.5 3.6u 4.8 3.4 3.1u
Luxemburg           11 5.7 3.0 2.4 6.3 3.0 2.1 4.9 3.1u 2.8
Ungaria                 128 3.3 2.8 2.8 3.0 2.9 2.7 3.6 2.7 2.8
Malta                      6 4.0 4.6 3.0 3.4 3.8 2.1u 5.3u 6.4 4.9u
Olanda 148u 1.7u 1.8u 1.6u 1.7u 1.7u 1.6u 1.8u 1.9u 1.7u
Austria                       183 4.5 5.5 4.2 3.9 5.0 3.8 5.3 6.0 4.6
Polonia                     750 4.8 5.1 4.6 4.6 5.1 4.8 5.1 5.1 4.4
Portugalia                  200 3.9 3.4 3.5 3.4 3.4 3.3 4.4 3.3 3.7
România                    161 1.8 2.6 1.7 2.0 2.6 1.9 1.5 2.5 1.6
Slovenia                     44 4.5 5.1 4.3 4.2 5.0 3.8 4.7 5.4 5.1
Slovacia                     60 2.5 2.5 2.6 2.3 2.4 2.4 2.8 2.7 2.9
Finlanda                     163 6.6 8.6 6.8 5.6 7.7 6.0 7.7 9.6 7.7
Suedia                     358 7.9 9.9 8.0 7.0 8.9 7.2 8.8 10.9 8.8
Marea Britanie           1,499 5.2 4.7 5.1 4.9 4.6 4.6 5.6 4.9 5.7

 
Turcia 1,821 8.7 9.3 8.7 8.4 9.7 8.6 9.8 8.4 9.2
Islanda 12 6.9 8.7 6.5 6.4 7.2 6.4 7.5 10.5 6.5 
Norvegia 141 5.7 7.3 5.2u 5.2 6.9 4.6u 6.2 7.7 5.8u

Spaţiul 
Economic 
European - 30 

11,269 5.1 5.1 5.0 4.6 4.9 4.7 5.6 5.4 5.5 

 
 
 
 

1Numărul persoanelor de 15 ani şi peste care au început lucrul în urmă cu 3 luni 
Sursa:Eurostat,UE 
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NOTE METODOLOGICE 
 
Sursa:  
Ancheta UE privind Forţa de Muncă (EU-LFS), efectuată trimestrial, cuprinde eşantioane de mari 
dimensiuni,  furnizând rezultate asupra populaţiei din gospodăriile din UE, EFTA, ţările în curs de aderare şi 
ţările candidate. Persoanele care efectuează servicii comunitare sau militare nu sunt incluse. Ratele 
eşantioanelor variază între 0,14% şi 1,98%. Rezultatele publicate nu sunt ajustate sezonier, datoritã seriilor 
de timp pe interval scurt disponibile. Conceptele şi definiţiile utilizate în anchetă sunt conforme instrucţiunilor 
Organizaţiei Internaţionale a Muncii. 
Definiţiile indicatorilor prezentaţi în această publicaţie se găsesc pe website-ul Eurostat: 
http://europa.eu.int/estatre/info/sdds/en/lfsi/lfs_series_sm.htm  
 
Perioadele de referinţă:  
Pentru Luxemburg datele pentru trimestrul IV 2006 acoperă întreg anul 2006. Datele Croaţiei pentru 
trimestrul IV 2006 se referă la a doua jumătate a anului 2006.Datele pentru Elveţia acoperă trimestrul II 
2007. În Irlanda datele se referă la trimestrul sezonier (iunie-august pentru trimestrul III şi septembrie-
noiembrie pentru trimestrul IV).  
 
Acoperire: 
Datele pentru Franţa acoperă teritoriul metropolitan (fără teritoriile de peste mări). 
 
Agregare: 
Când nu există date disponibile pentru o anumită ţară, calculul agregatelor corespunzătoare se face ţinând 
seama de datele pentru aceeaşi ţară din anul precedent. 
 
Limite de încredere 
Toate aceste limite sunt calculate la un nivel de încredere de 95%. Limitele ţării derivă din coeficienţii de 
variaţie calculaţi de institutele naţionale de statistică. Atunci când un coeficient nu este disponibil, se ia în 
considerare coeficientul ultimului trimestru disponibil. Pentru calculul limitelor agregatelor se consideră că 
Ancheta UE a Forţei de Muncă este un eşantion stratificat având ca prim strat ţara respectivă. 
 
Simboluri: 
Cifrele marcate cu “u” nu sunt sigure datorită dimensiunii mici a eşantionului şi a ratei de non-răspuns mai 
mare de 10%; simbolurile “:” sunt utilizate pentru datele care nu sunt disponibile sau extrem de nesigure. 
 Trimestrul IV al anului 2007 se scrie 2007 Q4. 
 Trimestrul III al anului 2007 se scrie 2007 Q3 

 
Activitatea economică 
În tabelele 5,7,9,11 distribuţiile se bazează in principal pe industrie. Clasificarea utilizată este NACE 
versiunea 1.1.  
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Rata şomajului în UE - mai 2008*) 

 
 
 

Conform statisticilor publicate de Eurostat, Oficiul Statistic al Comunităţii Europene, în Zona Euro (EA 15) rata 
şomajului ajustat sezonier a ajuns în luna mai 2008 la 7,2%, neschimbată comparativ cu luna aprilie 2008. În 
luna mai 2007 a fost de 7,5%. În UE27 rata şomajului a ajuns la 6,8% în luna mai 2008 comparativ cu 6,7% în 
luna aprilie 2008.  
În luna mai 2008 Eurostat estima că numărul şomerilor în UE27 era de 16.171 milioane bărbaţi şi femei, dintre 
care 11.199 milioane în Zona Euro. Comparativ cu luna aprilie 2008, numărul şomerilor a crescut cu 42.000 
respectiv 67.000, iar comparativ cu luna mai 2007, numărul şomerilor a scăzut cu 0,9 milioane în UE27 şi cu 
0,2 milioane în Zona Euro. 
 
Dintre Statele Membre, cea mai mică rata a şomajului a fost înregistrată în Danemarca (2,7%) şi Olanda (2,9%) 
iar cea mai mare rată a şomajului a fost înregistrată în Slovacia (10, 5%) şi Spania (9,9%). 
De peste un an, a fost înregistrată o scădere a ratei şomajului în douăzeci şi unu de State Membere iar în 6 
state rata şomajului a crescut. Cele mai mari scăderi relative au fost observate în Polonia (de la 9,8 la 7,5%) şi 
Bulgaria (de la 7,1% la 5,7%),cele mai mari creşteri fiind înregistrate în Spania (de la 8,1% la 9,9%) şi Irlanda 
(de la 4,8% la 6,0%). 
 
Rata şomajului masculin a rămas stabilă, la 6,6% în perioada mai 2007 - mai 2008 în Zona Euro şi a scăzut în 
UE27 (de la 6,6% la 6,3%). Rata şomajului feminin a scăzut (de la 8,5% la 8,0%) în Zona Euro şi de la 7,9% la 
7,3% în UE27. 
În luna mai 2008, rata şomajului sub 25 ani a fost 15,0% în Zona Euro şi 14,9% în UE27, în mai 2007 fiind 
14,8% respectiv 15,5%. Cea mai scăzută rată s-a înregistrat în Olanda (5,6%) şi în Danemarca (5,8%). Cel mai 
ridicat nivel al ratei şomajului a fost înregistrat în Spania (23,9%), Grecia (2,7% în trimestrul I 2008) şi Italia 
(20,8% în trimestrul I 2008). 
  
În mai 2008, rata şomajului a fost de 5,5% în USA şi 4,0% în Japonia. 

 
*) Articol publicat  în seriile  EUROSTAT la data de 1 iulie.2008 
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1. Zona Euro (EA 15) conţine ţările Belgia, Germania, Irlanda, Grecia, Spania, Franţa, Italia, Cipru, 
Luxemburg, Malta, Olanda, Austria, Portugalia, Slovenia şi Finlanda. 
UE27 include Belgia (BE), Bulgaria (BG), Cehia (CZ), Danemarca (DK), Germania (DE), Estonia (EE), 
Irlanda (IE), Grecia (EL), Spania (ES), Franţa (FR), Italia (IT), Cipru(CY), Letonia (LV), Lituania (LT), 
Luxemburg (LU), Ungaria (HU), Malta (MT), Olanda (NL), Austria (AT), Polonia (PL), Portugalia (PT), 
România (RO), Slovenia (SI), Slovacia (SK), Finlanda (FI), Suedia (SE) şi Marea Britanie (UK). 

2. Eurostat calculează ratele armonizate ale şomajului pentru fiecare din statele membre, Zona Euro şi 
UE27. Aceste rate au la bază definiţiile recomandate de Organizaţia Internaţională a Muncii (ILO). 
Armonizarea reprezintă tratarea de către Eurostat a microdatelor naţionale, privind indivizii şi gospodăriile, 
pentru a permite compararea între statele membre. Conform definiţiilor Eurostat şomerii sunt persoane care 
au vârsta între 15 şi 74 ani şi urmează definiţia ILO: 
- nu au un loc de muncă; 
- sunt disponibili să înceapă munca în următoarele 2 săptămâni; 
- şi-au căutat activ un loc de muncă măcar odată în ultimele 4 săptămâni. 
Rata şomajului este numărul de persoane şomere ca procentaj din forţa de muncă disponibilă.  
Forţa de muncă disponibilă este numărul total de persoane angajate şi şomere. 
Numărul de şomeri şi rata lunară a şomajului sunt estimate pe baza unor rezultate ale Anchetei asupra 
Forţei de Muncă a Uniunii Europene, o cercetare a gospodăriilor desfăşurată în toate statele membre, 
bazată pe definiţii agreate. Aceste rezultate sunt interpolate/extrapolate în date lunare utilizând datele din 
cercetarea naţională şi seriile lunare ale şomajului înregistrat. Cele mai recente date sunt, din această 
cauză, provizorii. Primele rezultate ale Anchetei Forţei de Muncă sunt disponibile la 90 de zile după 
terminarea perioadei de referinţă pentru majoritatea statelor membre. 
Seriile lunare privind şomajul şi ocuparea sunt structurate în 4 categorii pentru fiecare din statele membre 
(femei şi bărbaţi 15-24 ani, femei şi bărbaţi 25-74 ani). Aceste serii sunt apoi ajustate sezonier şi sunt 
calculate toate agregatele naţionale şi europene. Înainte de agregare, datele naţionale care lipsesc sunt 
estimate cu ajutorul celor mai recente tendinţe ale seriilor. 
Statele membre pot, de asemenea, să publice alte rate ale şomajului, bazate, de exemplu, pe Anchete 
naţionale privind Forţă de Muncă sau alte anchete. Deşi comparabile internaţional, aceste rate pot varia 
foarte puţin faţă de cele publicate de Eurostat, datorită unor diferenţe din metodologie. 
Diferenţe curente faţă de definiţia şomajului din Ancheta privind Forţa de Muncă a Uniunii Europene: 
- Spania, Marea Britanie: şomajul se referă strict la persoanele cu vârsta între 16-74 ani; 
- Spania: limita legală a vârstei de muncă este 16 ani;  
- Olanda: persoanele fără un loc de muncă, disponibile pentru muncă şi care îşi caută un loc de muncă sunt 
considerate şomere doar dacă îşi exprimă dorinţa de a lucra. 

3. Rata şomajului din luna aprilie 2008 pentru Zona Euro a fost revizuită. Ratele şomajului publicate in News 
Release 74/2008 pentru UE27 la 30 mai 2008 (7,1%). Ratele publicate pentru UE27 rămân neschimbate Ca 
o actualizare obişnuită a procesului de calcul, cele mai recente date din Ancheta UE a Forţei de Muncă au 
inclus mai multe state membre. Acest lucru a determinat schimbarea ratei lunare a şomajului cu mai mult de 
0,1 puncte procentuale pentru Bulgaria, Franţa, Italia, Letonia, Luxemburg, Polonia, Slovenia, Slovacia şi 
Finlanda.  

Informaţiile următoare din Ancheta privind Forţa de Muncă sunt folosite în calculele  lunare  a ratelor 
şomajului publicat în acest “News Release”: 
Pentru Germania, Finlanda şi Suedia include şi luna mai 2008. 
Pentru Olanda  include intervalul mar-apr-mai 2008 (media celor trei luni). 
Pentru Marea Britanie include intervalul feb-mar-apr 2008 (media celor trei luni). 
Pentru Belgia, Bulgaria, Cehia, Danemarca, Estonia, Grecia, Spania, Franţa, Italia, Cipru, Letonia, Lituania, 
Luxemburg, Ungaria, Austria, Polonia, Portugalia, Romania, Slovenia şi Slovacia include trimestrul I 2008. 
Pentru Irlanda şi Malta este inclus trimestrul IV 2007. 

4. Date provizorii: Ancheta privind Forţa de Muncă din Suedia a fost modificată în aprilie 2005 pentru a lua 
în considerare metodologia armonizată a UE. Aceasta ruptură în serii poate afecta soliditatea ajustărilor de 
sezon. 

5. Serii de date trimestriale pentru Grecia, Italia şi Romania. 
Estonia, Cipru, Letonia, Lituania şi Slovenia date trimestriale pentru şomajul tinerilor. 

6. Datele privind rata şomajului pentru Luxemburg sunt revizuite semnificativ în jos, ca rezultat al 
informaţiilor din  Ancheta privind Forţa de Muncă pentru 2007. 
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Rata şomajului în Zona Euro şi UE27(%) 
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Rata şomajului, serie ajustată sezonier (%) 
Total 

 mai 2007 Nov. 2007 Dec. 2007 Ian. 2008 Feb. 2008 Martie 2008 aprilie 2008 mai 2008
Zona Euro 15 7.5 7.3 7.2 7.2 7.2 7.2 7.2 7.2
UE27              7.2 6.9 6.8 6.8 6.8 6.7 6.7 6.8
Belgia             7.8 7.1 7.0 7.0 6.9 6.8 6.8 6.7
Bulgaria         7.1 6.0 5.9 6.3 6.2 6.1 5.7 5.7
Cehia              5.5 4.9 4.7 4.6 4.5 4.4 4.4 4.4
Danemarca    3.8 3.4 3.2 3.2 3.0 2.9 2.7 2.7
Germania       8.5 8.0 7.9 7.7 7.6 7.4 7.4 7.4
Estonia          5.0 4.2 4.2 4.1 4.3 4.2 4.2 4.1
Irlanda            4.8 4.8 5.2 5.3 5.5 5.7 5.8 6.0
Grecia5            8.4 8.0 8.0 7.8 7.8 7.8 : :
Spania            8.1 8.6 8.8 9.0 9.2 9.4 9.6 9.9
Franţa            8.4 7.9 7.8 7.6 7.6 7.5 7.5 7.4
Italia5               6.1 6.3 6.3 6.5 6.5 6.5 : :
Cipru              4.1 3.8 3.8 3.7 3.7 3.7 3.6 3.5
Letonia           5.9 5.5 5.5 6.1 6.0 6.0 5.5 5.6
Lituania          4.2 4.2 4.3 4.6 4.6 4.5 4.4 4.3
Luxemburg    4.1 3.9 3.9 4.2 4.3 4.1 4.2 4.2
Ungaria          7.1 7.7 7.9 7.7 7.7 7.6 7.6 7.6
Malta              6.5 6.1 5.8 5.8 5.8 5.7 5.7 5.8
Olanda           3.3 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9
Austria           4.4 4.3 4.3 4.2 4.1 4.1 4.1 4.1
Polonia          9.8 8.6 8.2 8.0 7.7 7.5 7.6 7.5
Portugalia      8.1 7.7 7.6 7.5 7.4 7.4 7.4 7.5
România        6.6 6.2 6.2 6.0 6.0 6.0 : :
Slovenia         4.8 4.6 4.5 4.8 4.7 4.7 4.3 4.3
Slovacia         11.3 10.6 10.5 10.5 10.4 10.3 10.5 10.5
Finlanda         6.9 6.6 6.5 6.4 6.3 6.3 6.2 6.1
Suedia 4          6.3 6.1 5.8 5.7 5.7 5.6 5.4 5.2
Marea 
B it i

5.3 5.0 5.0 5.1 5.1 5.2 : :
Norvegia 2.5 2.6 2.5 2.4 2.5 2.4 2.5 :
SUA                4.5 4.7 5.0 4.9 4.8 5.1 5.0 5.5
Japonia          3.8 3.8 3.8 3.8 3.9 3.8 4.0 4.0

: Date indisponibile Sursa: Eurostat 
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Rata şomajului, serie ajustată sezonier (%) 

Sub 25 ani) Bărbaţi Femei  mai 2007 mai 2008 Apr.2008 mai 2008 mai 2007 mai 2008 Apr.2008 mai 2008 mai 2007 mai 2008 Apr.2008 mai 2008
Zona 
Euro 15    14.8 14.6 14.8 15.0 6.6 6.5 6.5 6.6 8.5 8.0 8.0 8.0

UE27        15.5 14.7 14.8 14.9 6.6 6.2 6.3 6.3 7.9 7.3 7.3 7.3
Belgia      20.6 17.1 17.6 17.2 6.8 6.3 6.2 6.2 9.0 7.4 7.5 7.4
Bulgaria   15.2 14.1 13.9 13.9 7.0 5.7 5.2 5.2 7.3 6.5 6.3 6.3
Cehia       12.4 10.1 10.5 10.9 4.5 3.3 3.4 3.4 6.9 5.8 5.8 5.7
Danemar 7.7 6.6 5.7 5.8 3.5 2.6 2.5 2.5 4.2 3.3 2.9 2.9
Germania 11.1 9.8 9.8 9.9 8.6 7.4 7.5 7.5 8.5 7.5 7.4 7.4
Estonia    10.8 7.5 : : 5.7 3.7 3.7 3.6 4.3 4.8 4.6 4.6
Irlanda     9.5 13.1 13.5 14.2 4.9 6.4 6.6 6.7 4.5 4.8 4.7 4.9
Grecia5     23.0 22.7 : : 5.2 5.1 : : 12.9 11.7 : :
Spania     17.9 21.4 22.9 23.9 6.1 7.8 8.2 8.6 10.8 11.4 11.6 11.7
Franţa      19.9 17.6 17.6 17.5 7.8 7.2 7.1 7.1 9.1 8.0 7.9 7.8
Italia5        19.2 20.8 : : 4.9 5.1 : : 7.8 8.6 : :
Cipru        10.2 9.2 : : 3.5 3.2 3.1 3.0 4.8 4.2 4.3 4.1
Letonia    9.9 11.0 : : 6.1 6.5 5.9 6.0 5.8 5.5 5.1 5.1
Lituania   7.3 9.7 : : 4.2 4.3 4.5 4.4 4.1 4.8 4.3 4.3
Luxembu 15.1 14.6 15.2 15.6 3.4 3.5 3.6 3.7 4.9 4.9 5.0 4.9
Ungaria    16.9 19.7 19.6 19.7 7.0 7.1 7.1 7.2 7.3 8.2 8.1 8.2
Malta        13.9 10.8 10.7 10.8 6.0 5.1 5.1 5.2 7.6 6.7 6.8 6.8
Olanda     6.0 5.5 5.5 5.6 2.8 2.7 2.7 2.7 3.8 3.1 3.1 3.0
Austria     8.6 8.2 8.3 8.4 3.9 3.7 3.7 3.7 5.0 4.7 4.7 4.6
Polonia    22.0 17.0 17.1 17.3 9.2 6.8 6.9 6.8 10.6 8.3 8.5 8.3
Portugali 16.6 15.7 15.6 15.6 6.7 6.3 6.3 6.4 9.7 8.6 8.7 8.7
România  20.9 18.4 : : 7.3 7.2 : : 5.6 4.3 : :
Slovenia  9.3 11.2 : : 3.8 4.2 3.7 3.9 6.0 5.1 5.0 4.9
Slovacia   20.6 19.0 18.6 18.3 10.1 8.8 8.8 8.8 12.8 12.2 12.6 12.6
Finlanda  16.2 15.9 16.0 16.3 6.5 5.9 5.8 5.7 7.3 6.7 6.6 6.6
Suedia 4    20.1 17.6 16.8 15.4 6.1 5.3 5.1 5.0 6.6 6.0 5.8 5.5
Marea 14.7 14.1 : : 5.6 5.4 : : 5.0 4.8 : :
Norvegia 7.0 6.7 6.7 : 2.5 2.4 2.5 : 2.4 2.4 2.4 :
SUA          10.1 11.3 11.0 13.0 4.6 5.2 5.1 5.6 4.4 5.0 4.8 5.3
Japonia    : : : : 3.9 3.8 4.0 4.2 3.6 3.9 3.9 3.7

: Date indisponibile Sursa: Eurostat 
   Numărul şomerilor, ajustat sezonier (în millioane) 

 mai 2007 Nov. 2007 Dec 2007 Ian. 2008 Feb. 2008 Martie 2008 Apr. 2008 mai 2008 
Zona Euro 15 11.425 11.185 11.137 11.118 11.081 11.070 11.132 11.199
UE27 17.039 16.381 16.272 16.218 16.114 16.064 16.129 16.171

Şomerii din Zona Euro şi UE27 ( milioane) 
 

       Zona Euro, ajustat sezonier 
UE27, ajustat sezonier 
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