X. Statistica sociala europeana

Protectia sociala in Uniunea Europeana®

Tn anul 2005, cheltuielile cu protectia sociald au
reprezentat 27,2% din PIB in tarile UE-27. Cu
toate acestea, un procent dintr-o tara poate
reprezenta mai mult decat dublu in altad tara.
Cheltuielile cele mai mari au fost inregistrate in
Suedia (32,0%), iar cele mai mici in Letonia
(12,4%).

Ajutoarele pentru persoanele in varsta si pentru
urmasi acopera cea mai mare parte a
ajutoarelor sociale Th majoritatea tarilor.

Figura 1: Cheltuielile cu protec
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Cheltuielile privind boala/ingrijirea sanatatii au
crescut continuu n perioada 2000-2005 in UE-25
(In medie, cu 3,4% pe an).

Sistemele de finantare a protectiei sociale sunt
diferite in tarile UE, Tn functie de ponderea
acordata contributiilor de securitate sociala (care
reprezenta 59,0% din incasarile totale in UE-27
la nivelul anului 2005) sau finantarii
guvernamentale generale (37,6%).
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X. Statistica sociala europeana

in anul 2005, 27,2% din PIB a fost cheltuit pentru protectie sociala

in anul 2005, media cheltuielilor pentru protectie
sociala (a se vedea nota metodologica), a
reprezentat 27,2% din PIB in tarile UE-27 (a se
vedea Figura 1 si Tabelul 1).

n anul 2005, tarile UE-27 cu ponderi medii sau peste
media anualda a UE (27,2% sau peste), au
reprezentat 39,6% din populatia totala a UE, grupul
de tari situate intre 22,3% si 27,2% reprezentand
30,0% din locuitorii UE, iar cei cu cheltuieli intre
17,4% si 22,3% din PIB, reprezentand 21,9%. Tarile

care au cheltuit mai putin de 17,4% din PIB pentru
protectia sociala au reprezentat numai 8,5% din
populatia UE.

Tarile cu cea mai mare pondere - Suedia (32,0%),
Franta (31,5%), Danemarca (30,1%), Belgia
(29,7%), Germania (29,4%), Austria (28,8%) si
Olanda (28,2%) — au cheltuit de doua ori mai mult
(in raport cu PIB), comparativ cu cele trei tari cu cel
mai mic PIB, anume Tarile Baltice: Letonia (12,4%),
Estonia (12,5%) si Lituania (13,2%).

Exista mari diferente intre tari din punct de vedere al cheltuielilor de protectie sociale
(raportat la standardele puterii de cumparare (PPS*) pe cap de locuitor

Daca raportam cheltuielile de protectie sociala la
standardele puterii de cumparare (PPS) pe cap de
locuitor, diferentele intre tari sunt mult mai bine
evidentiate (a se vedea Figura 2).

in cadrul tarilor UE-27, Luxemburg a avut cele mai
mari cheltuieli Tn anul 2005 (12.946 PPS pe cap de
locuitor)', urmat de Suedia si Danemarca (mai mult
de 8.400 PPS pe cap de locuitor). Valoarea medie
in aceste trei tari este de 8 ori mai mare decét in
cele trei tari ale UE cu cele mai mici cheltuieli, adica
Romania (1.088 PPS pe cap de locuitor), Bulgaria
si Letonia.

Dintre tarile din afara UE-27, cheltuielile cele mai
mari sunt in Norvegia (9.525 PPS), imediat dupa
Luxemburg.

Diferentele dintre tari sunt partial explicabile prin
diferentele intre nivelurile de bunastare din aceste
tari, dar ele reflecta, de asemenea, diferentele intre
sistemele de protectie sociald, tendintele
demografice, ratele somajului si alti factori sociali,
institutionali si economici.

Figura 2: Cheltuielile pentru protectia sociala raportat la PPS* pe cap de locuitor, 2005
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* Standardele puterii de cumpéarare (PPS — Purchasing power standards): unitate independenté de orice moneda nationalé care inlatura
distorsiuni datorate nivelurilor diferite de pret . Valorile PPS sunt derivate din paritatile puterii de cumpd&rare (PPP), care sunt calculate ca
medii ponderate ale preturilor relativ la un cos omogen de bunuri i servicii, comparabile si reprezentative pentru fiecare stat membru.

** Datele pentru Portugalia se refera la 2004 Sursa: Eurostat-ESSPROS

[1] Luxemburg este un caz special, in care o proportie considerabild de ajutoare sunt platite catre persoane care traiesc in afara tarii (in
special cheltuieli de Tngrijire a sanatatii, pensii si ajutoare familiale). Daca aceasta particularitate ar fi exceptata din calcul, cheltuielile s-ar
incadra la aproximativ 10.902 PPS pe cap de locuitor.
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Cheltuielile cu protectia sociala ca procent din PIB au ramas stabile din anul 2003

In ceea ce priveste grupul tarilor UE-151n
ansamblul sau (pentru care exista date disponibile
din 1990), cheltuielile pentru protectia sociala ca
procent din PIB au scazut la 27,0% Tn 2000, dupa
ce au atins 28,7% in 1993. Din 2001 pana in 2003,
acest procent a crescut continuu, pentru a ajunge la
27,8% in 2005 (vezi Tabelul 1). Totusi, cheltuielile
de protectie sociala ca procent din PIB au rdmas
stabile in Zona Euro -13, ca si in UE-15 si UE-25
pana in 2003. Aceasta stabilitate pare a fi cauzata
de diferenta ntre tari precum Germania, Austria,
Polonia si Republica Ceha, pe de o parte, unde
cheltuielile pentru protectia sociala ca procent din
PIB au scazut intre 2003 si 2005 si tari cum ar fi
Belgia, Irlanda, Franta, Italia si Spania, pe de alta
parte, caz in care cheltuielile sociale ca procent din
PIB au crescut continuu incepand din 2000.

Tabelul 1: Cheltuielile de protectia sociala (ca %
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
EU 27 : : : : : 27.2
EU25| 266 | 268 | 27.1 | 274 | 273 | 274
EU15| 27.0 | 271 | 274 | 278 | 277 | 278
EA13| 268 | 269 | 274 | 278 | 278 | 278
BE 265 | 27.3 | 280 | 291 | 293 | 297
BG : : : : : 16.1
cz 195 | 195 | 202 | 202 | 193 | 19.
DK 289 | 202 | 207 | 309 | 309 | 30.1
DE 293 | 294 | 300 | 303 | 206 | 294
EE 140 | 134 | 127 | 126 | 131 [ 125
IE 141 | 150 | 173 | 17.8 | 182 | 182
EL 235 | 241 | 238 | 236 | 236 | 242
ES 203 | 200 | 203 | 204 | 206 | 208
FR 295 | 206 | 304 | 309 | 313 | 315
IT 247 | 249 | 253 | 258 | 260 | 264
cyY 148 | 149 | 162 | 184 | 17.8 | 182
Lv 153 | 143 | 139 | 138 | 129 | 124
LT 158 | 147 | 141 | 136 | 133 | 132
LU 196 | 209 | 216 | 222 | 223 | 219
HU 193 | 193 | 204 | 211 | 207 | 219
MT 165 | 174 | 175 | 17.9 | 184 | 183
NL 264 | 265 | 276 | 283 | 283 | 282
AT 281 | 284 | 200 | 203 | 290 | 288
PL 197 | 210 | 211 | 210 | 201 | 196
PT 217 | 227 | 237 | 244 | 247 :
RO 132 | 132 | 134 | 126 | 151 | 142
sl 246 | 248 | 248 | 241 | 237 | 234
SK 193 | 189 | 190 | 182 | 17.3 | 16.9
FI 251 | 249 | 256 | 265 | 266 | 267
SE 30.7 | 312 | 322 | 332 | 327 | 320
UK 269 | 273 | 262 | 262 | 263 | 26.8
Is 192 | 194 | 212 | 230 [ 226 | 217
NO 244 | 254 | 260 | 272 | 259 | 239
CH 269 | 276 | 285 | 201 | 293 | 292

Ajutoare sociale

Intre 2000 si 2005, in tarile UE-25 cheltuielile privind
protectia sociala ca procent din PIB au fost de
aproximativ 0,4 puncte procentuale mai mici decat
in UE-15.

Cheltuielile pentru protectia sociala sunt directionate
catre segmentele care nu sunt afectate in mod
deosebit de evolutia economica (cum ar fi
cheltuielile de sanatate si pensii) sau, din contra,
sunt dirijate spre somaj sau excluziune sociala.

Din 2000, in tarile care au continuat sa inregistreze
o puternica crestere a PIB-ului (Estonia, Letonia,
Lituania, Polonia, Slovenia si Slovacia), ponderea
cheltuielilor cu protectia sociala in PIB a scazut.

Tn 2005, din totalul cheltuielilor de protectie sociala
in tarile UE-27 (vezi Figura 3), ajutoarele sociale
reprezentau 96,2%, costurile de administrare 3,1%
iar alte cheltuieli 0,7%.

din PIB)

Figura 3: Structura cheltuielilor de
protectie sociala in UE-27, 2005
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* Raportul UE27, in UE25, ZE15 si ZE13 pentru anul 2005 este calculat cu datele din 2004 pentru Portugalia

Sursa: Eurostat-ESSPROS
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Din anul 2005 rata de crestere a cheltuielilor pe cap de locuitor a scazut constant

Cheltuielile de protectie sociald pe cap de locuitor,
au crescut constant incepand din 2000: in tarile UE-
25 aceastea au crescut cu o medie de 2,1% pe an
in perioada 2000-2005 (vezi Tabelul 2)

In aceasta perioada, cresterea a fost mai pronuntata
in Romania (10,9%), Irlanda (9,3%) Ungaria (8,0%
in medie pe an), Estonia (7,7%), Cipru (6,1%),
Lituania (5,5% pe an), Luxemburg (5,4%) si Grecia
(5,2%). In afara spatiului UE, Islanda a realizat, de
asemenea, o puternica crestere (6,0% pe an). Pe
de alta parte, in Germania cheltuielile pe cap de
locuitor au crescut cu mai putin de 1% pe an.

Cheltuielile de protectie sociala pe cap de locuitor
(raportate la preturi constante) au crescut cu 2,6%
intre 2001 si 2002, la nivelul UE-25 (pentru UE-15
cresterea a fost usor mai scazuta, de 2,4%). De la
an la an, cresterea a fost semnificativa, in special in
Irlanda (20,1%) si Ungaria (14,8%).

Rata de crestere in UE-25 a continuat sa creasca
usor, ajungand la 2,7% in 2003 si a scazut in 2004
(1,4%) si 2005 (1,3%).

Tabelul 2: Cheltuielile de protectie sociala pe ca

O scadere a ratei de crestere in anul 2005 a fost
inregistrata in Estonia, Luxemburg, Belgia,
Danemarca si Franta. Prin contrast, a avut loc o
crestere semnificativa in Republica Ceha, Letonia si
Lituania. Cea mai mica crestere a cheltuielilor
(2005/2004) a fost inregistrata in Suedia (+0,4%),
Olanda (+0,7%) si Italia, Germania cunoscand o
scadere de 0,6%.

Tendintele prezentate in Tabelul 2 pot fi explicate
printr-o combinatie de factori, in principal prin
ajustarile aduse ajutoarelor sociale si modificarile
juridice in sistemele de protectie sociala. Alti
posibili factori care explica aceste tendinte sunt
calitatea datelor preliminare din 2005, rata inflatiei
etc.

Pentru Roméania, de exemplu, in 2004 comparativ
cu 2003, poate fi observata o crestere accentuata a
ratei anuale de crestere. Explicatia este data de trei
principali factori: modificarile legislative prin care au
intrat in vigoare noi prestatii sociale, cresterea
nivelului cheltuielilor de protectie sociala pentru
unele prestatii si extinderea acoperirii sistemului de
protectie sociala, ca urmare a compatibilizarii cu
metodologia ESSPROS.

p de locuitor (rata anuala de crestere)

Cresterea medie
2001 | 2002| 2003 | 2004 ( 2005 anuali intre 2000-
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
2005

UE 27 : : : : : :

UE 25 2.3 2.6 2.7 1.4 1.3 2.1
ZE 15 2.2 2.4 2.4 1.4 1.3 1.9
ZE 13 2.0 3.2 1.6 1.0 0.9 1.7
BE 3.2 4.3 4.4 3.1 2.1 3.4
BG : : : : : :

cz 3.4 7.8 5.2 1.0 3.9 4.2
DK 1.7 2.4 4.5 2.3 1.3 2.4
DE 0.9 2.1 0.5 -1.7 | -0.6 0.2
EE 0.3 6.0 104 | 135 8.9 7.7
IE 12.7 | 201 | 4.3 5.5 4.9 9.3
EL 8.6 2.6 4.5 5.1 5.4 5.2
ES 1.8 4.1 3.1 3.2 3.8 3.2
FR 1.8 4.4 2.2 2.7 1.8 2.6
IT 3.1 1.9 1.5 1.3 0.8 1.7
CY 4.9 8.1 14.7 | 0.0 3.3 6.1
LV 1.3 5.8 71 2.6 7.9 4.9
LT 2.7 2.6 6.8 8.9 12.4 5.5
LU 6.0 8.1 7.3 3.6 2.3 5.4
HU 4.3 14.8 | 101 2.9 8.3 8.0
MT 2.6 4.1 3.3 2.0 2.0 2.8
NL 2.2 4.3 2.2 1.9 0.7 2.3
AT 1.5 2.4 1.6 0.6 0.8 1.4
PL 8.2 1.2 3.3 1.8 1.8 3.3
PT* 6.3 5.0 0.3 3.4 : 3.8
RO 6.7 9.2 6.5 | 31.3| 2.8 10.9
Sli 4.8 3.5 0.2 3.0 2.1 2.7
SK 0.7 5.8 -1.9 | 1.2 3.1 1.3
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IS 4.5 9.4 9.3 4.7 2.1 6.0
NO 5.3 0.2 5.1 2.7 1.0 2.8
CH 3.2 23 1.9 2.1 1.0 21

(1) Vezi notele metodologice pentru detalii cu privire la metoda de calcul
* Datele pentru Portugalia se refera la 2000-2004 Sursa: Eurostat-ESSPROS

Alocatiile acordate persoanelor varstnice si pensiile de urmas au reprezentat cea mai mare parte din
totalul prestatiilor sociale in 2005

In UE-27 in 2005, ajutoarele pentru persoanele varstnice si Procentul ridicat de populatie in varsta de 60 sau
pensiile de urmas au reprezentat cea mai mare parte a  peste (valoare medie de 25,1% in 2005,
cheltuielilor de protectie sociale: 45,9% din totalul ajutoa- comparativ cu 21,8% in UE-27) a fost

relor (12,0% din PIB) (vezi Tabelul 3). Aceste beneficii au determinant. Cu mult deasupra mediei europene
fost mari mai ales in Italia [*2], unde reprezentau 60,7%  au fost, de asemenea, Polonia (59,8%), Malta
din totalul prestatiilor sociale si 15,5% din PIB. (52,4%), Grecia (51,2%) si Bulgaria (51,1%).

[*2] In ltalia, astfel de prestatii includ, de asemenea, sume acordate ca urmare a incetarii contractului de munca (TFR - trattamento di fine
rapporto), care partial intra sub incidenta cheltuielilor de somaj. Aceste beneficii reprezinta pana la 4,1% din totalul prestatiilor sociale.

Tabelul 3: Prestatii sociale pe tipuri de beneficiari in 2005 ca % din totalul prestatiilor sociale (TSB)
si ca % din PIB

Pers?ane- N Bo.?.lél Persoane cu - . Gospodarii si
varstnice si ingrijirea dizabilitati Familiilcopil $omaj | excluiune social
supravietuitori sanatatii i
% of TSB |% of GDP % of % of GDP | % of TSB |% of GDP | % of TSB (% of GDP | % of TSB [% of GDP | % of TSB (% of GDP
UE 27 45.9 12.0 28.6 7.5 7.9 21 8.0 2.1 6.1 1.6 3.5 0.9
UE 25 45.9 121 28.6 7.5 7.9 21 8.0 2.1 6.1 1.6 3.5 0.9
UE 15 45.7 12.2 28.6 7.7 7.9 21 8.0 2.2 6.2 1.7 3.5 0.9
ZE 13 46.3 12.3 28.6 7.6 71 1.9 8.2 2.2 6.9 1.8 2.8 0.8
BE 447 12.7 271 7.7 7.0 2.0 7.2 2.0 12.2 3.5 1.8 0.5
BG 51.1 7.9 29.0 4.5 8.4 1.3 6.8 1.1 1.9 0.3 2.7 0.4
Ccz 42.6 7.9 35.3 6.5 7.8 1.4 7.5 1.4 3.6 0.7 3.1 0.6
DK 37.5 11.0 20.7 6.1 14.4 4.2 12.9 3.8 8.6 2.5 5.8 1.7
DE 43.5 12.4 27.3 7.8 7.7 2.2 11.2 3.2 7.3 2.1 2.9 0.8
EE 44.0 5.4 31.9 3.9 9.4 1.2 12.2 1.5 1.3 0.2 1.2 0.1
IE 26.6 4.5 40.9 6.9 5.3 0.9 14.6 2.5 7.5 1.3 5.1 0.9
EL 51.2 12.0 27.8 6.5 4.9 1.2 6.4 1.5 5.1 1.2 4.5 1.1
ES 414 8.4 31.6 6.4 7.3 15 5.6 1.1 12.4 2.5 1.7 0.4
FR 43.9 13.0 29.8 8.8 5.9 1.8 8.5 2.5 7.5 2.2 4.3 1.3
IT 60.7 15.5 26.7 6.8 5.9 15 4.4 1.1 2.0 0.5 0.3 0.1
CcY 46.6 8.3 25.3 4.5 3.7 0.7 11.8 2.1 5.8 1.0 6.7 1.2
Lv 48.4 5.7 26.0 3.1 9.1 1.1 11.0 1.3 3.9 0.5 1.6 0.2
LT 46.4 6.0 30.3 3.9 10.4 1.3 9.3 1.2 1.8 0.2 1.8 0.2
LU 36.6 7.9 25.7 5.5 131 2.8 16.9 3.6 5.0 1.1 2.8 0.6
HU 42.5 9.1 29.9 6.4 9.9 21 11.8 2.5 29 0.6 3.1 0.7
MT 52.4 9.5 26.3 4.8 6.7 1.2 4.7 0.9 7.4 1.3 2.5 0.4
NL 42.3 1.1 30.9 8.1 9.9 2.6 4.9 1.3 5.9 1.5 6.2 1.6
AT 48.6 135 25.5 71 8.0 2.2 10.7 3.0 5.8 1.6 1.4 0.4
PL 59.8 11.5 19.9 3.8 10.5 2.0 4.4 0.8 2.9 0.6 2.5 0.5
PT* 47.2 10.9 30.4 7.0 10.4 24 5.3 1.2 5.7 1.3 1.0 0.2
RO 41.3 5.7 36.2 5.0 7.0 1.0 10.2 1.4 3.2 0.4 2.1 0.3
Sl 44 .4 10.2 32.3 7.4 8.5 2.0 8.6 2.0 3.3 0.7 29 0.7
SK 42.5 7.0 29.5 4.8 9.2 15 11.3 1.9 4.3 0.7 3.2 0.5
Fl 37.3 9.6 25.9 6.7 12.9 3.4 11.6 3.0 9.3 24 3.0 0.8
SE 40.5 12.5 243 7.5 15.4 4.8 9.8 3.0 6.2 1.9 3.8 1.2
UK 45.0 11.8 30.9 8.1 9.0 2.4 6.3 1.7 2.6 0.7 6.3 1.7
1S 31.2 6.7 34.8 7.4 15.1 3.2 13.9 3.0 1.8 0.4 3.2 0.7
NO 30.7 7.2 32.2 7.5 19.1 4.5 121 2.8 2.7 0.6 3.2 0.8
CH 48.3 13.1 26.5 7.2 12.7 3.4 4.8 1.3 4.4 1.2 3.4 0.9
* Datele pentru Portugalia se refera la 2004 Sursa: Eurostat-ESSPROS
Prin contrast, in Irlanda, cheltuielile cu ajutoarele populatia irlandeza este cea "mai tanara" din Europa:
pentru persoanele varstnice si urmasi au ajuns la 27,7% din populatie sub 20 de ani in 2005
cca. 26,6% din totalul cheltuielilor (4,5% din PIB). (comparativ cu 22,3% in UE-27), si doar 15,3%
Acest lucru se datoreaza in mare parte faptului ca peste 60 ani.
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in UE 27, cheltuielile destinate segmentului boal& / in schimb, in Polonia si Danemarca cheltuielile de
sanatate, au reprezentat 28,6% din totalul sanatate au reprezentat sub 21% din valoarea totala
cheltuielilor (7,5% din PIB in UE-27), ceea ce a prestatiilor, ramanand la mai putin de 4% din PIB
depaseste cheltuielile cu ajutoarele pentru in Estonia, Letonia, Lituania si Polonia.

persoane varstnice gi supravietuitori in Irlanda Ajutoarele pentru dizabilitate au reprezentat mai
(40,9%). mult de 13% din valoarea totala a prestatiilor sociale
In Republica Ceha si Romania (si, in afara UE-27, in Suedia (15,4%), Danemarca (14,4%) si

in Islanda) mai mult de o treime din total ajutoare Luxemburg (13,1%) [*3], comparativ cu media UE-
au reprezentat ajutoare de boala / sanatate. 27 de 7,9% (2,1% din PIB).

Ponderea acestor cheltuieli (mai mult de 10%) a fost ridicata si in Finlanda, Polonia si Lituania. In afara spatiului
UE - 27, Norvegia are cele mai mari cheltuieli Tn segmentul invaliditate (19,1% din totalul prestatiilor sociale si
4,5% din PIB), iar in Cipru, Grecia, Irlanda, Italia si Franta, pe de alta parte, proportia a fost sub 6%.

Componenta "familie / copii" reprezinta 8,0% din toate prestatiile (2,1% din PIB) in UE-27, acoperind 12% sau mai
mult din totalul prestatiilor in Luxemburg (ajungand si la 16,9%), Irlanda (14,6%), Danemarca (12,9%) si Estonia
(12,2%).

Afirmatia este valabila si pentru Islanda si Norvegia. Pe de alta parte, aceste ajutoare totalizeaza sub 5% din
total prestatii in Polonia (4,4% din total prestatii, 0,8% din PIB), ltalia, Malta si Olanda.

Exista diferente majore intre statele membre in ceea ce priveste ajutorul de somaj: in timp ce media pentru UE-27 a
fost 6,1% din total prestatii (1,6% din PIB), in Spania si Belgia, de exemplu, ponderea a atins mai mult de 12%. In
schimb, in Bulgaria, Estonia, Lituania, Italia, Regatul Unit, Ungaria si Polonia, iar in afara UE-27, in Islanda si
Norvegia, ajutorul de somaj, reprezenta mai putin de 3% din total prestatii sociale

[*3] Tn anul 1999, in Luxemburg a fost introdus un nou sistem de "asigurare a dependentei”. Aceste prestatii au reprezentat 3% din
totalul cheltuielilor sociale in 2005. Potrivit manualului ESPROSS din 1996, cele mai multe dintre aceste prestatii ar trebui
inregistrate ca ajutoare pentru persoane varstnice
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Cele mai importante tipuri de cheltuieli sociale depind de nivelul veniturilor si sunt platite in numerar.

Ajutoarele sociale platite in numerar (a se vedea Germania si Franta ajutoarele in numerar au

notele metodologicg) sunt principalul tip de plata in reprezentat cca. de 19% din PIB.

UE (vezi Figura 4). In 2005, ajutoarele platite in In UE-27, ajutoarele in natura au ajuns la 33,8% din
numerar reprezentau 66,2% din totalul cheltuielilor de suma totala a prestatiilor sociale sau 8,9% din PIB. Cea
asistenta sociald in UE-27 (46,4% pensii si 19,8% alte  maj mare pondere a ajutoarelor in naturé au avut-o
prestatii in numerar), sau 17,4% din PIB. Ele sunt Irlanda (36,6% ajutoare de ingrijire a sanatatii si 8,7%
platite la intervale regulate de timp sau ca sume alte tipuri de ajutoare in naturd) si Suedia (41,2% total
forfetare. Ajutoarele Tn numerar sunt cele mai ajutoare, inclusiv 18,4% ajutoare pentru ingrijirea
numeroase n Polonia (82,1% pentru toate ajutoarele, sanatatii), reflectand o crestere a utilizarii serviciilor gi
incluzand pensiile - 66,1%) si Cipru (79,5%, din care furnizarii de bunuri pe toate palierele protectiei sociale.

doar 38,1% pentru pensii). in Belgia, Austria,

Figura 4: Protectia sociala in numerar si in natura, 2005

i
=
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EU 15
EU 27
EU 25
EATS

‘ [ numerar-pensii(1) E numerar-altele(2) O copii-ingrijirea sanatatii (3) O copii-altele(4) ‘

* Datele pentru Portugalia se refera la 2004 Sursa: Eurostat-ESSPROS

(1) pensia de invaliditate, pensia anticipata ca urmare a reducerii capacitatii de muncd, pensie pentru limitd de varstd, pensie anticipata

pentru limita de varsta, pensie partiald, pensie de urmas,penie anticipata datorata unor probleme ale pietei muncii .

(2) De exemplu: concediu medical plétit, ajutor de inmormantare, alocatia copilului sau a familiei, ajutor de somaj, venituri de sprijin, etc.
(3) Furnizarea directd si rambursarea cheltuielilor pentru ingrijirea sénététii (inclusiv produse farmaceutice

4) Serviciile sociale cu facilitati de cazare, asistenta in indeplinirea activitatilor uzuale, reabilitare, ingrijirea copilului pe timpul zilei,
formarea profesionald, servicii de plasare si de cautare de locuri de munca, etc.

Figura 5: Ajutoare sociale conditionate de nivelul venitului, 2005 (ca % total)

300 =%
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* Datele pentru Portugalia se refera la 2004 Sursa: Eurostat-ESSPROS
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Ajutoarele sociale neconditionate de nivelul
veniturilor sunt principalul tip de cheltuieli in UE. In
2005, ajutoarele conditionate de nivelul veniturilor
(n special referitoare la gospodarii si excluziune

sociala) reprezentau 10,5% din totalul prestatiilor de
protectie sociala in UE-27, dar au reprezentat
componenta principala a ajutoarelor sociale in
Irlanda, Malta si Marea Britanie.

Crestere semnificativa a cheltuielilor pentru ingrijirea sanatatii

Schimbarile diferitelor componente ale sistemului de
protectie sociala sunt rezultatul modificarii nevoilor,
a fluctuatiilor economice, a tendintelor demografice
si a madificarilor legislatiei protectiei sociale.

Intre 2000 si 2005, sistemul prestatiilor sociale si-a
dezvoltat in mod diferit componentele. In UE-25,
media de crestere a totalului ajutoarelor in aceasta
perioada a fost de 2,4% pe an (vezi Tabelul 4).

Totusi, aceasta crestere medie a mascat mari
diferente: pe de o parte Germania (0,3%) si
Slovacia (1,3%) si Irlanda si Romania, cu o crestere
de 10,7%, pe de alta parte.

Au fost, de asemenea, inregistrate cresteri
semnificative ale ajutoarelor sociale in tari precum
Cipru, Luxemburg, Ungaria, Estonia, Grecia, in timp
ce majorarile in Austria si Italia au fost putin mai mici
sau egale cu media. Modificérile din fiecare tara au
fost rezultatul diferitelor rate de schimbare ale
fiecarei componente la nivel national.

Din punct de vedere al componentelor sistemului, n
UE-25 cresterea medie anuala a variat intre 1,5%
pentru somaj si 3,4% pentru boald/sanatate.

Tabelul 4: Ajutoarele sociale raportate la preturi constante,
rata medie anuala de crestere pentru 2000-2005

Varstnicisi| Boala/ . Gospodarii
supravie- | ingrijirea | Dizabilitati F‘a:mll_l_e/ Somaj si Total "
tuitori | sanatatii opii excluziune | Prestatii

UE 27 : . : : : : :

UE 25 2.0 3.4 1.7 2.2 15 29 24
ZE 15 1.9 3.4 1.7 2.2 1.6 2.8 23
ZE 13 1.7 2.3 0.3 1.6 1.7 2.7 1.8
BE 44 6.5 -1.6 0.0 5.0 3.9 41
BG : : : : : : :

Cz 3.8 5.1 42 1.8 438 25 41
DK 24 3.3 6.6 24 -1.4 1.8 2.7
DE 0.9 -0.3 0.1 1.2 -2.5 4.7 0.3
EE 6.7 73 15.2 7.8 8.1 -8.8 7.4
IE 121 10.7 10.9 12.5 54 8.7 10.7
EL 6.3 6.7 6.0 2.7 1.9 21 5.7
ES 3.1 6.2 29 7.7 6.2 9.0 4.7
FR 3.1 41 34 1.9 41 1.6 3.3
IT 1.5 3.6 21 54 6.2 8.5 2.4
CY 7.0 6.4 9.9 224 3.5 6.7 8.0
LV 0.5 13.5 0.6 5.7 4.4 6.7 3.9
LT 4.3 53 9.5 6.1 5.9 -7.8 4.9
LU 5.2 7.3 6.6 7.4 16.9 21.0 7.0
HU 8.3 9.2 8.4 5.3 0.7 3.3 7.7
MT 4.1 4.3 6.2 -6.3 7.5 4.1 3.8
INL 2.6 3.7 -0.9 4.2 5.5 0.8 2.7
AT 1.9 1.8 -0.6 1.9 5.4 7.9 1.9
PL 4.8 3.4 -2.6 0.6 -6.0 14.8 3.2
PT* 7.1 43 0.4 5.1 17.5 -3.8 5.6
RO 7.2 18.7 8.1 11.1 -7.0 56.3 10.7
S| 2.6 4.0 1.7 1.5 -2.4 15.4 2.9
SK 4.0 2.1 52 6.1 -1.1 -12.0 1.3
Fl 4.5 5.5 2.2 21 1.1 0.8 3.7
SE 3.3 0.5 6.6 3.9 0.0 -0.6 2.7
UK 1.8 7.5 2.5 1.5 0.2 3.1 3.4
IS 7.1 4.6 9.0 10.9 14.1 10.3 71
NO 3.5 2.1 6.6 24 2.9 3.1 34
CH 1.8 4.3 4.9 1.9 13.1 2.3 3.2

(1) Detalii cu privire la metoda de calcul in notele metodologice.

(2) In 2001 s-au introdus noi ajutoare pentru dizabilitéti. In 2002 a fost introdus un sistem de asiguréri de somaj.
(3) Datele detaliate, incepand cu anul 2001, pentru ajutoare de somaj si excluziune sociald, au fost revizuite.

* Datele pentru Portugalia se refera la anul 2004

Sursa: Eurostat-ESSPROS
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in UE-25 cheltuielile, raportate la preturi constante,
pentru persoanele varstnice si supravietuitori au
crescut cu 2,0% pe an intre 2000 si 2005.
Modificarile in acest segment au fost datorate in
primul rand pensiilor, care reprezentau aproape
90,7% din totalul cheltuielilor destinate persoanelor
varstnice si supravietuitorilor in 2005 (85,9% din
acestea sunt de fapt pensiile pentru limita de
varsta). Procentul populatiei in varsta de 60 ani si
peste, in UE-25, a crescut de la 21,0% in ianuarie
2000 la 21,9% in ianuarie 2005 (o medie anuala de
crestere de 0,8%). Cresterile suplimentare ale
cheltuielilor pentru pensiile pentru limita de varsta si
supravietuitori (nedatorate imbatranirii populatiei)
sunt partial explicate prin faptul ca pensiile au
crescut mai rapid decét preturile si, de asemenea,
prin cresterea pensiei medii a femeilor, care acum
muncesc mai mult decat in trecut.

Pentru UE-25, cresterea medie a pensiilor pentru
limita de varsta si a pensiilor de urmas se datoreaza
in principal modificarilor din principalele tari care
alcatuiesc grupul (Germania, Franta, Regatul Unit si
Italia) si reprezintd 69,2% din totalul prestatiilor
sociale. Tn UE cele mai semnificative cresteri au fost
inregistrate in Irlanda (12,1% pe an), Ungaria (8,3%
pe an), Romania (7,2%) si Cipru (7,0%); in afara
UE, cea mai mare crestere a fost in Islanda (7,1%
pe an). Media de crestere a prestatiilor sociale a fost
mai mica in Regatul Unit al Marii Britanii (1,8%),
Germania (0,9%), Italia (1,5%) si Elvetia (1,8%).

Cu o crestere in termeni reali de 3,4% pe an intre
2000 si 2005, pentru UE-25, cheltuielile pentru
boala / sanatate au crescut cu o rata mai mare
decat alte cheltuieli sociale in aceeasi perioada.

Accelerarea, observata incepand cu anul 2000,
reprezinta o tendinta generala in UE, cu exceptia
Slovaciei (-2,1%) si Germaniei (-0,3%), cei mai mici
indici de crestere apartinand Austriei si Suediei.
Tntre 2000 si 2005 cea mai mare crestere a fost in
Letonia (13,5%), Irlanda (10,7) si Ungaria (9,2%).
Cheltuielile pentru persoanele cu dizabilitati au
crescut in perioada 2000-2005 in UE-25 (in medie
cu 1,7% pe an). Pensiile de invaliditate reprezinta
cea mai mare parte din aceste cheltuieli (55,3% din
total in 2005) desi conditiile de acordare au variat
foarte mult de la o tara la alta.

Sisteme diferite de finantare

Acest tip de cheltuieli a inregistrat cea mai mare
crestere n Estonia (15,2%), Irlanda (10,9%), Cipru
(9,9%), Lituania, Romania si Ungaria (si, in afara
UE, in Islanda). In Germania, Slovenia si Letonia
rata de crestere a fost mica, iar in Belgia, Austria,
Olanda si Polonia cheltuielile au scazut.

Cheltuielile care au ca obiectiv familia/copilul au
crescut cu 2,2% in termeni reali intre 2000 si 2005.
Aceasta crestere nu este determinata de o crestere
a numarului de copii, atata timp cat populatia cu
varste cuprinse intre 0 si 19 ani a scazut cu 3,4%
intre ianuarie 2000 si ianuarie 2005. Cheltuielile
acordate in numerar pentru segmentul familie
reprezinta aproximativ 71,0% din totalul cheltuielilor
pentru acest segment. in functie de tard aceasta
evolutie este, in general, determinatad de modificari
ale politicilor in domeniul social.

In aceast& perioada, cele mai mari cheltuieli
destinate familiei si copiilor au fost Tnregistrate n
Cipru (22,4%), Irlanda (12,5%), Roménia (11,1%),
Estonia (7,8%), Spania (7,7%), Luxemburg (7,4%) si
Islanda (10,9%). In Irlanda cresterea cheltuielilor a
fost rezultatul reformelor privind maternitatea si
concediul parental. Situatia din Luxemburg este
datorata in mare masura cresterii valorii beneficiilor
destinate familiei. In Malta cheltuielile Tn termeni reali
s-au diminuat datorita declinului (-6,35%)
segmentului de populatie cu varste cuprinse intre 0
si 19 de ani.

Ajutorul de somaj a crescut cu 1,5% in termeni reali
in perioada 2000-2005. in aceast& perioada
cheltuielile privind prestatiile de somaj au crescut in
Luxemburg (16,9%) si Estonia (8,1%), iar in
Portugalia fiind 17,5% intre 2000 si 2004. Cea mai
mare crestere a fost inregistrata in Islanda si Elvetia.
Cheltuielile au scazut in Slovenia, Slovacia,
Romania, Polonia, Danemarca si Germania.

Cheltuielile, raportate la preturi constante, ale
prestatiilor privind "locuinta” si "excluderea sociald"
au crescut cu 2,9% pe an intre 2000 si 2005.
Cresteri mai mari (mai mult de 10%) au fost
inregistrate in Luxemburg, Roménia, Slovenia si
Polonia.

In 2005, contributiile sociale au constituit
principalele surse de finantare a protectiei sociale la
nivelul UE-27, reprezentand 59,0% din totalul
incasarilor, la care s-au adaugat contributiile
guvernamentale din impozite si taxe (37,6%).
Contributiile sociale pot fi impartite in contributii
platite de catre persoanele asigurate (angajati,
persoane care desfagoara activitati independente,
persoane pensionate si altele) si cele platite de
catre angajatori (vezi Tabelul 5).
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Valoarea medie la nivelul Europei mascheaza
diferente nationale majore in structura de finantare
a protectiei sociale. Mai mult de 70% din toate
incasarile sunt finantate de contributiile sociale in
Slovacia (84,4%), Republica Ceha (80,7%), Estonia
(79,5%), Belgia (73,4%) si Romania (73,3%). Pe de
alta parte, Danemarca (63,2%), Irlanda (53,9%),
Cipru (53,7%) si Regatul Unit (50,5%) (si Norvegia)
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isi finanteaza cea mai mare parte a sistemului de
protectie sociala din taxe, care depagsesc 50% din
totalul incasarilor. Suedia si Luxemburg sunt, de
asemenea, foarte dependente de finantarea
guvernamentala (peste 45%).

Aceste diferentele sunt istorice, datorate conceptiei
institutionale proprie fiecarei tari pe care se bazeaza
sistemul de protectie sociala. Tarile din Europa de
Nord, in care domina finantarea guvernamentala, au
o traditie de tip "Beveridgian” (in acest tip de sistem
statutul de rezident este suficient pentru a putea fi
beneficiar al sistemului social). Alte tari sunt atasate
traditiei de tip "Bismarck", in care sistemul este
bazat pe conceptul de asigurare contributiva.

Cu toate acestea, decalajul/diferenta dintre
sistemele tarilor europene se reduce treptat, datorita
cresterii ponderii finantarii din venituri fiscale in tarile
unde unde acest tip de finantare avea o pondere
mica (Franta, Germania, ltalia si Portugalia, de
exemplu), pe de o parte, si, pe de alta parte, a
cresterii ponderii veniturilor din contributii in tarile
care se bazau pe finantare guvernamentala.

Ponderea altor incasari (venitul pe proprietate
etc.) a fost scazuta: 3,4% in 2005 pentru UE - 27.
Totusi, a depasit 10% in Polonia, Olanda, Cipru,
Grecia, Romania, si, de asemenea, in Islanda si
Elvetia.

Tabelul 5: Incasarile in sistemele de protectie sociale, dupa tip
(ca % din totalul incasarilor)

Contributiile Contributiile sociale
uvernament Persoane Alte incasari
9:alle generale Total Patronate protejate
2000 2005 2000 | 2005 | 2000 | 2005 | 2000 | 2005 | 2000 | 2005
UE 27 : 37.6 : 59.0 : 38.3 : 20.8 : 3.4
UE 25 354 37.7 60.9 59.0 38.7 38.2 22.2 20.8 3.6 3.3
ZE 15 35.6 37.9 60.9 58.9 38.7 38.2 22.2 20.7 3.5 3.2
ZE 13 31.8 33.9 64.3 62.6 41.5 40.1 22.9 22.5 3.9 34
BE 253 247 721 73.4 49.9 51.4 22.3 22.0 25 1.9
BG : 36.1 : 60.7 : 42.4 : 18.3 : 3.1
cz 25.0 18.1 73.8 80.7 49.8 54.3 24.0 26.4 1.2 1.2
DK 63.9 63.2 294 28.8 9.1 10.3 20.3 18.5 6.7 8.0
DE 31.8 35.6 66.1 62.7 38.5 35.0 27.6 2717 2.1 1.6
EE 20.6 20.4 79.2 79.5 79.2 79.0 : 0.4 0.2 0.1
IE 58.3 53.9 40.1 40.0 251 24.7 15.1 15.3 1.5 6.1
EL 29.2 30.7 60.8 58.4 38.2 355 22.6 229 10.0 11.0
ES 29.4 33.3 68.0 64.5 51.8 48.9 16.2 15.6 2.6 21
FR 30.3 30.6 65.9 65.6 46.0 44.7 19.9 20.9 3.8 3.8
IT 40.6 41.4 57.7 57.0 42.8 41.7 14.9 15.3 1.6 1.6
cY 45.0 53.7 37.3 34.7 20.5 19.7 16.8 15.0 17.7 11.6
LV 33.5 35.3 66.5 64.1 50.2 471 16.3 16.9 0.0 0.7
LT 38.9 39.6 59.6 59.9 53.7 53.8 5.9 6.0 1.5 0.5
LU 46.9 45.3 48.6 51.4 24.7 26.9 23.8 244 4.6 34
HU 31.6 34.8 59.7 57.9 47.0 42.0 12.8 15.9 8.7 7.3
MT 30.5 34.5 66.8 62.7 45.3 43.5 21.5 19.2 26 2.8
NL 14.4 19.9 67.5 67.9 29.4 33.4 38.1 34.4 18.1 12.3
AT 325 33.1 66.2 65.4 39.1 37.9 271 27.4 1.3 1.6
PL 325 39.2 55.3 50.4 30.5 28.0 24.8 223 12.2 10.4
PT* 39.1 42.2 53.0 47.5 35.6 317 17.4 15.7 7.9 10.0
RO : 11.7 : 73.3 : 49.7 : 235 : 15.0
Sl 315 31.7 66.3 67.4 27.0 274 39.3 40.0 2.2 0.8
SK 31.0 14.0 66.8 84.4 48.3 62.0 18.5 224 2.2 1.5
FI 42.9 43.7 50.0 50.2 38.0 38.8 12.0 11.4 7.0 6.1
SE 45.8 48.0 49.9 49.8 40.5 41.0 9.4 8.8 43 23
UK 46.4 50.5 52.4 47.9 29.9 324 22.5 15.5 1.2 1.6
IS 51.4 32.8 48.6 32.0 39.5 26.2 9.1 5.7 : 35.2
NO 60.5 55.8 38.4 441 244 29.5 14.0 14.6 1.1 0.1
CH 21.0 22.2 60.4 59.8 29.3 27.6 31.1 32.1 18.6 18.0

(1) Angajatii,persoane care desfasoara activitati independente, pensionari gi alte persoane.

: Datele nu sunt disponibile.
* Datele pentru Portugalia se refera la 2004

Sursa: Eurostat-ESSPROS
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Tabelul 6: Cheltuieli pe tipuri de beneficii, pe locuitor, 2005

EU27[EU15[EA13 BE [BG]| CZ[ DK [DE [EE] IE [ ELTES[FR| IT [CY[LV[LT[ LU [HU[MT [ NL] AT[PL]PT*[RO] SI [SK] FI [SEJ UK [ IS | NO | CH
[Concediu medical platit 197 227| 240| 206| 34| 162 265] 341 70| 129] 115] 256| 184| 118] 345] 34| 56| 504 95 78| 509 301 73] 70| 9o 194] 42 302] 485] 120] 460 940[ 312
Ingrijire bolnavului
produse farmaceutice 810| 937| 829(1814[194| 460| 990| 676| 218|1389| 614| 698|1006| 813| 388| 152| 213[ 1117 | 286 526|1163| 900| 198| 78|274| 444|217| 592| 610( 1500/ 1056| 1301| 895

631| 725 768 21[125| 433| 449| 926| 228| 606 543| 518]|1011| 669| 199| 131| 197| 1609 | 541 120| 542| 775| 157| 934| 92| 729|363| 806| 873| 532| 667| 689| 814

Pensii pentru persoane cu 255| 287| 269| 379] 61| 185 503] 251 90| 235 159] 259 218 181 71| 88| 109 957 19g 153 703| 410[ 187| 357| 39| 177{117| 523] 700 284 661[ 1020] 740
dizabilitati

2Ajustéri/difer§n_t§ 57| 67| 64| 99| 7| 23| 169| 109 15 : 2 134 9 1| 15| 15 ol 20 13 o[ 49 3 1| 32| 28| 27| 154| 55 139| 15| 153
Ajutor la domiciliu 19| 22| 6| 10| 2| 4 101] 11| 2 1 2o 2 | 3 4 1] o] 577 1 o of 5 : of 3 ol :| 50l 217] 59| 6] 69 :
Pensii pentru limita de 2096 2404[2410( 2022[ 472| 1183] 2055 2789| 580| 834| 1652| 1540| 2671] 2683|1294 | 578] 640[ 2461 | 1044] 1367| 2389] 3218| 885] 1360 409| 1255]843| 1787] 2256 2429] 1287| 19912922
varsta

Pensii anticipate 98 100| 109| 0| 87| 40| 529 185| 144| 211| 542 124| 2 0 1| 19| 22| 870| 130| 0| 204| 262| 238 42| 2| 496| 9| 147 198 0 | 52 :
Ajustari/diferente 51 60| 39| 2| 3| 39| 34| 23| 10| 27 71 50| 15| 23| o 14| 10 0| 38 83| 258| 84 30 o 9| 24| 103| 473| 94| 508 380 63
3 Asistenta la domiciliu

32 38 17| 12 10 455| 30| 2| 45| 14| 22 7 51 o 2 1 ol 17 16| o 21| 3| 11| 1 0 71 191 71| 26| 261

4 Pensia de urmas 245| 287| 312| s586] 12[ 27 o] 88| 12 267 165 119 465| 595 60 24 20[ 1207 3¢ 45| 421 103] 94| 241] 5| 69 20 233 179] 215] 165[ 109| 329
Venituri de intretinere in

caz de nastere 35| 40 | 35( 40| 6| 27| 152| 27| e8| 26| 37| 35| 40| 42| 24| 19| 13| 139| 18| 6 0| 41| 5] 31| 5| 29| 11 113 181 31 | 195 195| 26
Pensii de concediu

parental 17| 16| 20| 0 | 24 73 36| 23 14 41| 0 3 | 34| 23 106| 76| O 0 1 20| © 40 68 | 59| 58 0 60
Alocatia pentru familie sau
5| copil 263| 306 311 411 41 65| 273| 514| 83| 441 119 52 | 425 99 | 228 52| 44| 1188| 167 | 113| 185 627] 61| 79| 45 163| 157 232 214 298| 167 294| 309
Indemnizatia de nastere 2 2 3 0] 2| 5 | : 4 8 1 9 | o0 4 | 7| 5| 27| 4| o0 ofof 2]0o0 : 2| 2 oo : 9 :
ingrijirea copiluluipe timp | 62 | 73 | 62| 19| 7| o | 440 111 : | : 37| 101 o | 36| 1 11| 10| 233 14| 0 33| 108 : | 54| 11 106| : | 240 241 60 | 354 309| 27
de zi 15| 18| 10| 9 | : | 25| 139 9| 82| 10| 19| : 18| 1 12| 15| 9 25| 7 0 | 33 7 1| 4 11 52 | 83| 32| 71| 60 | 27
Ajustari/diferente

Ajutor de somaj 215| 254 291| 538] 17[ 39| 371] 324 11 241 71| 328] 399 78] 85| 36| 10| 285 3g 183 456 217 26| 184| 19] 52| 23| 393] 330 50| 93] 205] 256
Pensia anticipati 22| 25 31| 117 f 3 43| - : 4 5| 38 23 : | e 1271 19 13| o] 17| 30 ol : 38 13 112[ o 0 : 8l o
Formare profesionala 16 19| 17 70 2 2 10 5| 38| 121 62 : 6 2 8 4 15 5 7 0] 34 2 o] 1 7 39| 36 27 6 17
Venituri din chirii, 124| 147| 94 19| o 199| 156 4| 165 50 190| 5| 30| 8| o 41| 40 1| 98| 28| 14| 1 3 69| 147| 392 63| 15| 47
7 |Ajutoare de

sustinere a

proprietatii 5 5/ 6 o0 15 1 61 17 of 55 50| 34 26| 2 0 2 1 42 180;
8| Venituri de sprijin 37| 41| 45| 49| 17| 51| 178| 44| 14| 93 ol o1 of 158 4| 9| 168 4 21| 133 14| 7| 27| 21| 99| 64| 71| 86 ol 50| 114

Functii: 1- ingrijirea sdnatatii / boald), 2-persoane cu handicap, 3-limita de varsta, 4-urmas, 5-Familie / Copil, 6-somaj, 7- locuintd, 8-a excluziune sociala
*Datele pentru Portugalia se refera la 2004
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NOTE METODOLOGICE

Metode si concepte

Datele privind cheltuielile de protectie sociala si
incasarile sistemului au fost calculate n
conformitate cu metodologia Sistemului European
Integrat de Statistica Sociala - "Manual ESSPROS
1996". Cheltuielile cuprind ajutoarele sociale,
cheltuielile de functionare si alte cheltuieli
administrative induse de schemele de protectie
sociala. Protectia sociala cuprinde toate interventiile
organismelor publice sau private, destinate protejarii
si asigurarii unui set definit de riscuri sau nevoi
pentru gospodarii si persoane fizice. Din 1996
manualul ESSPROS clasifica adresabilitatea
ajutoarelor sociale si defineste opt categorii de
riscuri sau nevoi: boala/sanatate, handicap, limita
de varsta, supravietuitori (urmasi), familie/copii,
somaj, gospodarii, excluziune sociala si
"neclasificate in alta parte" (NEC).

Ajutoarele sociale (brute) sunt inregistrate fara
deducerea impozitelor sau a altor taxe obligatorii
datorate de catre beneficiari - "impozitul pe ajutoare”
(reduceri fiscale acordate gospodariilor, ca parte a
protectiei sociale sunt in general excluse).

Ajutorul in numerar este un beneficiu i) platit in
numerar si ii) nu necesita dovedirea cheltuirii
efective de catre destinatari. Ajutoarele care
necesita dovezi efective ale cheltuielii sunt
rambursarile, clasificate ca ajutoare in natura.
Exemple de beneficii sociale ih numerar: toate
tipurile de pensii, concediul medical platit, concediul
parental platit, ajutoarele familiale si alocatiile pentru
copii, ajutoarele de somaj si de suport.

Ajutoarele in natura sunt acordate sub forma de
bunuri si servicii. Ele pot fi furnizate sub forma de
rambursare sau direct. Rambursarile sunt plati care
acopera cheltuielile cu bunuri si servicii dovedite,
specificate in totalitate sau partial. Ajutoarele directe
sub forma de bunuri si servicii sunt acordate fara o
pre-finantare de catre beneficiar. Exemple de
ajutoare in natura sunt ingrijirea pacientului,
produsele farmaceutice, cheltuielile cu
inmormantarea, zilele pentru ingrijirea copilului,
ajutorarele de locuinta, serviciile sociale de cazare,
formarea profesionala, serviciile de plasare si
consiliere pentru gasirea unui loc de munca,
ajutoarele pentru gospodarie.

Ajutoarele sociale sunt acordate sau nu in functie
de venitul realizat.

Acordarea ajutoarelor sociale dependente de venitul
realizat este Th mod explicit sau implicit conditionata
de nivelul venitului/averii beneficiarului.

Vezi calculul indicilor in Tabelele 2 si 5

Fluctuatiile anuale ale ratelor de schimb intre
ECU/euro si monedele nationale au facut necesara
utilizarea unei alte unitati, independente de ECU /
euro, pentru valorile agregate corespunzatoare UE-
15 si UE-25 din aceste tabele.

La nivelul UE-15 si UE-25, indicii sunt obtinuti
ponind de la media ponderata a indicelui anual din
fiecare tara (in moneda nationala). Cheltuielile tarilor
in ECU / euro din anul precedent servesc ca baza
pentru ponderare (spre exemplu, cheltuielile pentru
2000 reprezinta indicele ponderat pentru 2001/2000,
cheltuielile pentru 2001 reprezinta indicele ponderat
al 2002/2001, etc).

Simboluri statistice si abrevieri

UE -15 cuprinde Belgia (BE), Danemarca (DK),
Germania (DE), Irlanda (IE), Grecia (EL), Spania
(ES), Franta (FR), Italia (IT), Luxemburg (LU),
Olanda (NL), Austria (AT), Portugalia (PT), Finlanda
(FI), Suedia (SE) si Unite Regatul (Marea Britanie).
UE -25 include tarile UE 15, plus Republica Ceha
(C2), Estonia (EE), Cipru (CY), Letonia (LV),
Lituania (LT), Ungaria (HU), Malta (MT), Polonia
(PL), Slovenia (SI) si Slovacia (SK).

UE -27 include 25 de téri ale UE, plus Romaénia
(RO) si Bulgaria (BG).

Zona Euro -13 include BE, DE, IE, EL, ES, FR, IT,
LU, NL, AT, PT, Fl si SI.

" IS = Islanda, NO = Norvegia, CH = Elvetia.
":" Indica faptul ca datele nu sunt disponibile
Observatii referitoare la date

Datele pentru ansamblul tarilor UE-25 incep cu anul
2000, pentru toate tarile (cu exceptia Portugaliei
pentru 2005).

Din 2005 datele sunt provizorii pentru CZ, DE, ES,
FR, IT, LV, LT, NL, PL, SI, SK, SE si UK. Datele
anului 2005 pentru UE-27, UE-25; UE-15 si UE-13
sunt estimative. Toate datele de la BG si RO sunt
provizorii.

PIB-ul, populatia si indicele preturilor de consum (in
moneda nationala pentru gospodarii si cheltuieli de
consum) au fost calculate in noiembrie 2007. Acest
lucru ar putea explica diferentele fata de publicatiile
nationale.

Datele privind PIB, raportat la preturile pietei (pentru
perioada 2000-2005) s-au schimbat semnificativ Tn
ultimile actualizari ale institutelor nationale de
statistica din 2007.

Aspecte juridice

Regulamentul (CE) nr 458/2007 al Parlamentului
European si a Consiliului din 25 aprilie 2007 privind
sistemul european de statistici integrate privind
protectia sociala (ESSPROS) a fost publicat in
Jurnalul Oficial din 30 aprilie 2007. Regulamentele
Comisiei (CE) nr 1322/2007 si nr 10/2008 de punere
in aplicare a PE si a Regulamentului Consiliului au
fost publicate in Jurnalul Oficial la 13 noiembrie
2007 si 9 ianuarie 2008.

Datele ESSPROS vor fi culese si difuzate in 2008
(datele pentru 2006) in conformitate cu aceasta
legislatie (module: cheltuieli si incasari, informatii
calitative si beneficiari de pensie).
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PROIECTAREA POPULATIEI ACTIVE
DIN ROMANIA
LA ORIZONTUL ANULUI 2025

Autor:Marcela Postelnicu
Institutul National de Statistica

Forta de munca, adica populatia activa a unei tari este determinata de evolutia fenomenelor si
proceselor economice, dar si de complexitatea evolutiilor demografice. Ca nivel si structura
aceasta cumuleaza efectele progresului tehnic si tehnologic si este determinata de resursele
materiale, umane si financiare disponibile sau potentiale, de preturi, salarii de nivelul si traditiile
de consum si nu in ultimul rand de politica economicéa. Dintre aceste multiple conditionari, in
lucrarea de fata ne oprim asupra celei demografice care, desi putin vizibila, este extrem de
importanta prin implicatii. Mutatiile demografice structurale inregistrate la nivelul populatiei totale
se regasesc atat in oferta, cat si in cererea de forta de munca. Astfel, schimbarea numerica si
structurala a populatiei si imbatranirea demografica influenteaza nivelul si structura populatiei
active si a comportamentelor acesteia: populatia ocupata si somajul.

In cele ce urmeaza, prezentdm date privind evolutia prognozata a populatiei active si populatiei
ocupate la orizontul anilor 2015 si 2025. In analiza principalelor tendinte si ipoteze ale evolutiei
proiectate s-a insistat pe evidentierea modificarilor in structura populatiei in varsta de munca (15-
64 ani), care constituie populatia activa potentiala.

Rezultatele proiectarii populatiei active ofera o imagine asupra viitoarei evolutii a numarului si
structurii acestor categorii de populatie, pe grupe de varsta, sexe si in profil regional. Proiectarea
populatiei active este derivatd din proiectarea demograficd a populatiei elaboratad prin metoda
componentelor.

Estimarea populatiei active, la orizontul anului 2025, s-a realizat in doua variante. Pentru ambele
variante s-a luat in calcul evolutia probabila a populatiei in varstd munca repartizata pe grupe de
varsta, sexe si regiuni. Proiectarea s-a facut prin aplicarea ratelor de activitate, respectiv a celor
de ocupare asupra populatiei proiectate pe grupe de varsta si sexe, inregistrate in fiecare
regiune.

1. POPULATIA iN VARSTA DE MUNCA

Populatia Romaniei a cunoscut, in ultimele decenii, modificari semnificative, in parte

. Evolutia
populatiei datorate tranzitiei demografice, dar si schimbarilor din regimul politic care au avut o
in Vé"Sta: influenta puternica asupra evolutiei fenomenelor demografice. Tncepand din anul 1990,
de munca

populatia totald a scazut an de an, intr-un ritm mediu anual de 0,2%. In perioada
intercenzitara (1992-2002), populatia a scazut cu 1,1 milioane de locuitori. Valorile
negative ale sporului natural, conjugate cu cele ale soldului migratiei externe, au facut ca
populatia sa se diminueze in perioada 2002-2007 cu peste 268 mii persoane. Evolutia
descendentd nu este surprinzatoare, toate informatile asupra miscarii naturale si
migratorii din ultimii 17 ani arata un declin bine instalat.
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Tabelul 1

Populatia in
varsta de munca
pe grupe de
varsta, in anii
1990 si 2007

Tabelul 2

Populatia pe
regiuni, in anii
1990 si 2007

X. Statistica sociala europeana
Structura pe varste a populatiei poarta amprenta caracteristicd a unui proces de

imbatranire demografica, determinat Tn principal, de scaderea natalitatii, care a dus la
reducerea populatiei tinere de 0-14 ani si cresterea ponderii populatiei varstnice, de
65 ani si peste. Astfel, diminuarea ponderii tinerilor de la 23,7% in 1990 la 15,4% in
2007, a reprezentat o pierdere notabila de 8,2 puncte procentuale.

La schimbarile care au avut loc in dinamica gi structura populatiei au contribuit si
mortalitatea si migratia externa.

Populatia varstnica (65 ani si peste) a crescut in aceasta perioadd compenséand
,pierderile” suferite de populatia tanara. Ponderea populatiei varstnice a crescut de la
10,3% (1990) la 14,9% (2007).

Populatia in varstd de munca (15-64), populatia potential activa, reprezinta segmentul
principal al ofertei de fortd de munca. Ea a inregistrat schimbari in mai mica masura,
in aceasta perioada, ponderea osciland intre 66,0% (1990 ) si 69,8% (2007), dar
evolutia structurii pe varste la aceasta subgrupa a produs schimbari semnificative. in
timp ce ponderea populatiei de 15-24 ani a scazut continuu de la 16,4% (1990) la
14,9% (2007), proportia persoanelor de 35-44 ani a crescut de la 13,3% (1990) la
14,3% (2007).

-mii persoane-
Modif. 2007/1990

Grupa de varsta 1990 2007
Absoluta Relativi (%)
Populatia 15-64 ani  15.319  15.043 -276 -1,8
15 - 24 ani 3.803 3.216 -587 -15,4
25 - 34 ani 3.174  3.465 291 9,2
35 - 44 ani 3.086  3.093 7 0,2
45 - 54 ani 2.681 2.965 284 10,6
55 - 64 ani 2576  2.305 -271 -10,5

La 1 ianuarie 2007, populatia in varstd de munca (15-64 ani) a fost de 15043 mii
persoane, reprezentand 69,8% din totalul populatiei, cu 276 mii persoane mai putin
decat in 1990 ( 15319 mii persoane).

in profil regional, diminuarea populatiei s-a realizat in mod diferentiat in functie de nivelul
ratelor de fertilitate, mortalitate si migratie, inregistrate in fiecare regiune. Regiunea Nord-
Est, cu 3.728 mii persoane (2007), este regiunea cea mai mare din punctul de vedere al
numéarului locuitorilor, reprezentand 17,3% din populatia totalad. Tn judetele din aceasta
zona (Suceava, lasi, Botosani, Vaslui), caracterizate si printr-o fertilitate mai ridicat,
populatia a crescut in perioada 1990-2001, dupd 2001 inregistrandu-se o ugoara
scadere.

Regiunea Sud-Muntenia, cu 3.305 mii persoane (2007), reprezinta 15,3% din populatia

tarii. Tn perioada 1990-2007 regiunea a inregistrat o sc&dere a populatiei de 7,5%.

-mii persoane-
Regiuni de 1990 2007 Modif. 2007/1990
dezvoltare Absoluti  Relativi (%)
Total 23.211 21.565 -1.642 71
Nord-Est 3.764 3.728 -36 -1,0
Sud-Est 2.993 2.834 -159 -5,3
Sud-Muntenia 3.582 3.305 277 -7,7
Sud-Vest Oltenia 2.452 2.286 -166 -6,8
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Figura 1

Structura populatiei
pe regiuni §i grupe
mari de virstd, in
anul 2007

Figura 2

Structura populatiei
in varsta de muncad,
pe regiuni i grupe de
vdrsta, in anul 2007
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Vest 2.202 1.927 -275 -12,5
Nord-Vest 2.979 2.729 -250 -8,4
Centru 2.844 2.524 -320 -11,3
Bucuresti-lifov 2.395 2.232 -163 -6,8

Regiunile Sud-Est cu 2.834 mii persoane (2007) si Nord-Vest cu 2.729 mii persoane
(2007) au inregistrat o scadere a populatiei de 5,3% si respectiv 8,4%.

Regiunea Vest, cu 1.927 mii persoane in 2007, reprezentand 9% din populatia totala,
este regiunea cea mai mica, dar cu cea mai mare scadere a populatiei, de 12,5%.
Bucuresti-lifov este regiunea cea mai urbanizatd care a inregistrat in ultimii 17 ani o
scadere a populatiei de 6,8%.

Urmarind structura populatiei pe regiuni si grupe mari de varsta la 1 ianuarie 2007, se

observa regiuni mai “imbatranite” (Sud-Vest Oltenia si Sud Muntenia) cu ponderi ale
populatiei varstnice de peste 16% si regiuni mai “tinere” cum ar fi Nord-Est cu ponderea
populatiei de 0-14 ani de 18,1% urmata de Nord-Vest si Centru cu o pondere de aproape

17%.

Bucuresti-lifov -V//ﬂ : ) : byl
centru ZZZZZ : : S 455555
Nord-Vest V2272777~ I : e
Vest Y2777 : : : : GECLee
Sud-Vest Oltenia 777774 bAAAAAAA
Sud-Muntenia 227771~ ' I S PLPLEre
Sud-Est 77777 : : : e
Nord-Est 7777777 : : A
0% 20% 40% 60% 80% 100%
| 20-14 ani 0 15-64 ani [@65 ani si peste |

Ponderea populatiei de 15-64 ani variaza intre 67,5% (Nord-Est) si 73,7% (Bucuresti-
llfov). Tn cadrul acesteia, ponderea populatiei de 15-24 ani oscileaza intre 19,5%
(Bucuresti-lifov) si 23,6% in Nord-Est. Generatile numeroase nascute in anii '70 si ‘80 au
determinat cresterea ponderii gupelor de varsta 25-44 ani intre 41% si 45% in toate
regiunile.

Bucuresti-lifov

Centru
Nord-Vest
. ]
Vest SIS
. ]
Sud-Vest Oltenia S
. ]
Sud-Muntenia SIS
Sud-Est
Nord-Est
0% 20% 40% 60% 80% 100%
015-24 ani A25-34 ani W 35-44 ani 345-54 ani E155-64 ani

Grupa de varsta 55-64 ani, care cuprinde generatiile mai putin numeroase nascute dupa

cel de-al doilea razboi mondial, inregistreaza ponderile cele mai scazute, intre 14% si
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1.2. Dinamica
populatiei in
virstd de muncd
pand in anul

2025

Tabelul 3

Populatia in
varsta de
munca pe
regiuni, in anii
2006, 2015 si
2025

X. Statistica sociala europeana
16%.

Proiectarea populatiei active este o proiectare derivatéd a proiectarii demografice a
populatiei. Pentru aceasta s-a utilizat varianta ’constantd’ a unei proiectari
demografice a populatiei pe varste, sexe si regiuni de dezvoltare, populatia de plecare
a proiectarii fiind cea de la 1 iulie 2006; s-au pastrat constante valorile fenomenelor
demografice (natalitate, mortalitate si migratie interna si externa) inregistrate in anul
2006 de fiecare regiune.

Natalitatea, principala componentd a miscérii naturale a populatiei a inregistrat,
incepand cu 1995, o evolutie descendentd mai evidentd in regiunile din sudul tarii.
Scéaderea de lungéa durata a fertilitatii a dus la realizarea unei descendente finale, in
anul 2006, de aproape 1,3 copii la o femeie in majoritatea regiunilor. Rata totala de
fertilitate, Tn anul 2006, a oscilat intre 1,2 copii la o femeie (in Sud-Est si Bucuresti-
lIfov) si 1,5 copii la o femeie (Nord-Est). Se remarca faptul ca tinerele generatii
amana nu numai intemeierea unei familii, ci si venirea pe lume a copiilor.

Daca natalitatea este un fenomen extrem de sensibil la schimbarile factorilor socio-
economici si legislativi, mortalitatea populatiei are mecanisme cauzale mai complexe,
evolutia ei caracterizdndu-se printr-o mai mare inertie si stabilitate Th timp. Sub
influenta mutatiilor in structura pe varste si a starii de sanatate a populatiei, ratele de
mortalitate au scazut la populatia varstnica. Desi numarul deceselor in primul an de
viatd a avut o tendinta de scadere, nivelul inregistrat in anul 2006 raméane ridicat
comparativ cu cel al tarilor dezvoltate (13, 9 decese sub 1 an la 1000 nascuti-vii).
Nivelul actual al sperantei de viata la nivelul regiunilor, pentru populatia masculina,
variaza intre 68,39 ani in Nord-Vest si 70,73 ani in Bucuresti-lifov. Pentru populatia
feminind speranta de viata oscileaza intre 75,33 ani in Vest si 77,15 ani in Bucuresti-
lIfov.

Fluxurile migratiei interne joacd un rol important in configuratia tipologiilor
demografice regionale. Atat migrata intrajudeteana cat si cea interjudeteana sunt
influentate de nivelul general al dezvoltarii economice a regiunilor. Reducerea
migratiei pe distante lungi in favoarea celei pe distante scurte, in continua crestere,
duce la aparitia unor zone cu o fortd mai mare de retinere a populatiei nascute pe
teritoriile lor. Regiunile Nord-Vest, Vest si Bucuresti-lifov, atrag an de an populatie, in
special populatia tédnara din grupa de varsta 15-35 ani, inregistrand sold pozitiv.
Bucuresti-llfov, fiind un centru universitar mare si datoritd faptului ca sediul marilor
companii se afla in acesta regiune, este o zona de atractie a fortei de munca. Astfel,
in anul 2006, aici s-a inregistrat cea mai mare valoare a soldului pozitiv (+10269
persoane). Celelalte regiuni prezinta solduri negative ale schimbarilor de domiciliu,
fiind ,donatoare” ale populatiei tinere, dar si a celei adulte.

Din proiectia populatiei totale (2006-2025), s-a selectat populatia in varsta de munca
(15-64 ani), reprezentata pe grupe de varsta, sexe si regiuni.

Evolutia viitoare a populatiei in varsta de munca, se prezinta astfel:

- mii persoane -
Modif. 2025/2006

Regiuni de 2006 2015 2025  ppgoluti  Relativi
dezvoltare %)
Populatia 15-64 ani 15.062 14.638 13.518 -1.544 -10,3
Nord-Est 2518 2488 2.326 -192 -7,6
Sud-Est 1.994 1.911 1.720 -274 -13,7
Sud-Muntenia 2260 2.162 1.959 -301 -13,3
Sud-Vest Oltenia 1573 1498 1.330 -243 -15,4
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Figura 3

Populatia
masculina in varsti
de munca, in anii
2006 si 2025

Figura 4

Populatia feminind
in varsta de munca,
in anii 2006 si 2025
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Vest 1.367 1.346  1.260 -107 -7,8
Nord-Vest 1924 1874 1.751 -173 -9,0
Centru 1.789 1.736  1.605 -184 -10,3
Bucuresti-lifov 1.637 1.623 1.567 -70 -4,3

Pana Tn 2025 populatia in varstad de munca (15-64 ani) se va reduce cu 10,3% ajungéand

la 13518 mii persoane. Scaderea populatiei de 15-64 ani va fi moderata pana in 2015 si

mai accentuata spre sfarsitul orizontului de proiectare, principalul factor al acestor evolutii
200 4

fiind scaderea naturala.
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Regiunea Sud Muntenia inregistreaza cea mai mare scadere a populatiei masculine Tn
varstd de munca. In 2025 va avea cu 142 mii mai putine persoane de sex masculin fata
de 2006.

Populatia feminina in varstd de munca va inregistra cele mai mari scaderi h regiunile
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Sud Muntenia si Sud-Est, cu aproape 160 mii persoane si respectiv cu 140 mii persoane.
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Tifov
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Pe termen scurt, pana in 2010, populatia Th varstd de 15-64 ani se va mentine in jur de
15 milioane. Dupa 2010, in populatia in varsta aptd de munca vor incepe sa intre
generatiile mai putin numeroase nascute dupa anul 1990. De aceea, segmentul 15-24 ani
se va diminua treptat, ajungand sa reprezinte in 2025 intre 15,4% si 15,6%. Grupele
L,oatrane” din cadrul populatiei in varstd aptd de munca, vor deveni tot mai nhumeroase,
creand in timp dezechilibre pe piata muncii. Dupa anul 2015 acest segment de populatie
va incepe si se reducd, grupele ,mai batrane”, bine reprezentate numeric, intrand in
cadrul populatiei varstnice.
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2. POPULATIA ACTIVA

2.1.Evolutia
populatiei
active

Tabelul 4

Populatia activi pe
regiuni, in anii
2002 si 2006

2.2. Dinamica
populatiei active
pe regiuni, pana
in anul 2025

Populatia activa cuprinde toate persoanele, de ambele sexe, care furnizeaza de-a
lungul unei perioade de referinta, forta de munca necesard producerii bunurilor si
serviciilor. Populatia activa se compune din populatia ocupata si someri.

Numarul, structura, nivelul de instruire si de formare profesionala ca si modul de
utilizare al fortei de munca au o mare influentd asupra produsului intern brut (PIB),
asupra dezvoltdrii economice, sociale si culturale de ansamblu. In acelasi timp,
proportiile, structura si evolutia ocuparii sunt determinate de actiunea conjugata a
numerosi factori. Unii dintre acestia guverneazd dimensiunea - cantitativa si
structurala - a ofertei de forta de munca, in timp ce altii determina volumul cererii pe
piata. Schimbarile socio-economice pe care le impune transformarea economiei
roménesti intr-o economie de piatd genereaza mutatii in domenuiul calitatii si structurii
populatiei active.

Incepand cu anul 2002, populatia activd de 10.079 mii persoane a inregistrat o
perioada de scadere, ajungand la 9.851 mii persoane in 2005, rata de activitate
modificAndu-se de la 63,6% la 62,4%. In anul 2006 s-a inregistrat o crestere usoara a
populatiei active (cu 191 mii persoane), nivelul fiind de 10.042 mii persoane active. in
2006, fata de 2002, se remarca cresterea populatiei active cu 7,8% in regiunea

Bucuresti-llfov.

-mii persoane-

o Modif. 2006/2002
Sevoltare 2002 2006 Apsoluta Re(lg;t)ivé

(4]

Total 10.079 10.042 -37 -0,4

Nord-Est 1.781 1.757 -24 -1,3

Sud-Est 1.295 1.298 3 0,2

Sud-Muntenia 1.600 1.586 -14 -0,9

Sud-Vest Oltenia 1.162 1.119 -43 -3,7

Vest 864 871 7 0,8

Nord-Vest 1.260 1.217 -43 -3,4

Centru 1.121 1.120 -1 -0,1

Bucuresti-lifov 996 1.074 78 7,8

Rata de activitate la nivelul regiunilor variaza intre 59% (in Centru) si 66% (in Nord-
Est). Peste 80% dintre persoanele adulte sunt active din punct de vedere economic,
iar din totalul persoanelor de 50-64 ani, 58%-60% se afla pe piata fortei de munca. In
cazul persoanelor de 65 ani si peste, rata de activitate este intre  33%-35%. in timp
ce in cazul barbatilor tineri, unul din doi este activ din punct de vedere economic, la
femeile tinere numai una din trei este activa.

Scaderea populatiei in varstd de munca determina si reducerea populatiei active.

Tendinta generala de reducere a populatiei active se reflecta diferit la nivelul grupelor
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Tabelul 5

Populatia activa
proiectata pe
regiuni, in anii
2006, 2015 si
2025
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de varsta din cadrul fiecarei regiuni datorita ratelor de activitate pe grupe de varsta

corespunzatoare fiecarui regiuni de dezvoltare. Pentru proiectarea numarului
populatiei active s-au utilizat ratele de activitate calculate pe baza datelor din
»<Ancheta fortei de munca in gospodarii (AMIGO)”. S-a lucrat pe doua ipoteze:

- ipoteza constanta in care ratele de activitate in anul 2006, s-au mentinut constante
pe intreg orizontul ales;

- ipoteza medie in care s-au folosit ratele de activitate din perioada anilor 2002-2006.

- mii persoane -

o Modif. 2025/2006

desvolare 2006 2015 2025 apsoluts Rels}t)ivﬁ
0
Constanta
Total 10.042 10.017 9.329 -713 71
Nord-Est 1.757 1.784 1.699 -58 -3,3
Sud-Est 1.298 1.267 1.154 -144 -11,1
Sud-Muntenia 1.586 1.536 1.392 -194 -12,2
Sud-Vest Oltenia 1.119 1.092 992 -127 -11,3
Vest 871 879 831 -40 -4,6
Nord-Vest 1.217 1.231 1.162 -55 -4,5
Centru 1.120 1.112 1.034 -86 -7,7
Bucuresti-lifov 1.074 1.116 1.065 -9 -0,8
Medie

Total 10.042 9.921 9.226 -816 -8,1
Nord-Est 1.757 1.813 1.721 -36 -2,0
Sud-Est 1.298 1.245 1.132 -166 -12,8
Sud-Muntenia 1.586 1.520 1.379 -207 -13,1
Sud-Vest Oltenia 1.119 1.097 992 -127 -11,3
Vest 871 863 816 -55 -6,3
Nord-Vest 1.217 1.219 1.146 -71 -5,8
Centru 1.120 1.089 1.013 -107 -9,6
Bucuresti-lifov 1.074 1.075 1.027 -47 -4.4

In ambele ipoteze de proiectare, numarul populatiei active va cunoaste un recul, de la
10 milioane astazi, la 9,3 milioane in 2025, in ipoteza constanta, sau la 9,2 milioane in
ipoteza medie.

Scaderea populatiei active va fi resimtita de toate regiunile, cu valori mai mici in
regiunile din vestul tarii (Nord-Vest si Vest), regiunile Centru, Nord-Est si Bucuresti-
lIfov si valori mari in regiunea Sud Muntenia, o regiune ,imbatranitd” din punct de
vedere al structurii pe varste a populatiei.

Cresterea usoara din anii 2007-2010 reprezinta un anumit dezechilibru conjunctural
intre iesiri si intrari din/in populatia activa: vor iesi generatiile restranse nascute in anii
celui de-al doilea razboi mondial si vor intra generatiile numeroase din anii’80.
Reducerea dimensiunii populatiei active se va produce prin dinamici diferite: cresterea
populatiei active la grupa de varsta 40-64 ani si 65 ani si peste si scaderea populatiei
active de 15-24 ani si 25-34 ani, compusa din generatii nascute dupa 1990.
Consecinta acestor schimbari structurale este majorarea varstei medii a populatiei

active de la 40 ani Tn 2006, la 43 ani in 2025.
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Figura 6
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Acest dezechilibru se va resimti si la nivelul raportului de dependentad economica, deci
va creste ,sarcina economica” a populatiei active, determinata de cresterea continua

a populatiei varstnice si de scaderea populatiei tinere.
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Pe sexe, diferentierile se vor adanci, dar in favoarea populatiei masculine a carei

pondere va creste usor in total populatie activa de la 55,0% la 55,2%.

3. POPULATIA OCUPATA

3.1.Evolutia
populatiei
ocupate

Cea mai importanta componenta a populatiei active este populatia ocupata. Ea este
producatoare efectiva a bunurilor si serviciilor necesare existentei intregii societati. in
acelasi timp, populatia ocupata da masura cererii de fortd de munca pe piata muncii.
Cererea de forta de munca este determinata atat de evolutia unor fenomene si
procese economice ce tin strict de subsistemele productive si neproductive ale
societatii cat si de complexitatea evolutiei demografice si eventualele presiuni ale
ofertei. Nevoile de consum ale populatiei se reflecta in cantitatea de munca necesara
pentru a le satisface, iar aceasta cantitate isi gaseste corespondenta in populatia
ocupata. Populatia ocupatad cuprinde toate persoanele de 15 ani si peste care au
desfasurat o activitate economica sau social producatoare de bunuri sau servicii de
cel putin o ora Tn perioada de referinta (care este de o saptaméana) in scopul obtinerii
unor venituri sub forma de salarii, plata Tn natura sau alte beneficii.

in perioada 2002-2005 au aparut o serie de modificiri pe piata fortei de munca,
inregistrandu-se o scadere a populatiei ocupate cu 87 mii persoane.
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Tabelul 6

Populatia
ocupata pe
regiuni, in anii
2002 si 2006

3.2. Dinamica
populatiei ocupate
pe regiuni, pana in
2025
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-mii persoane-
o Modif. 2006/2002

desvortars 2002 2006 Absoluti  Relativs
(1]
Total 9.234 9.313 79 0,9
Nord-Est 1.645 1.653 8 0,5
Sud-Est 1.160 1.182 22 1,9
Sud-Muntenia 1.443 1.437 -6 -0,4
Sud-Vest Oltenia 1.083 1.039 -44 -4.1
Vest 803 815 12 1,5
Nord-Vest 1.164 1.145 -19 -1,6
Centru 1.027 1.019 -8 -0,8
Bucuresti-llfov 909 1.023 114 12,5

in anul 2006 populatia ocupatd cuprindea 9.313 mii persoane, in crestre fata de
perioada anterioard. Rata ocuparii a oscilat intre 58% (2002) si 58,8% (2006), cu
diferentieri pe sexe si medii mai redusa la femei (intre 52-53%) decét la barbati (63%-
64%). Din punctul de vedere al structurii pe varste, ponderea cea mai mare o au
persoanele Tn varsta de 25-34 ani urmate de persoanele din grupa de varsta  35-44
ani.

Persoanele ocupate din grupa de varsta adulta (24-54 ani) se regasesc cu precadere
in mediul urban, in timp ce persoanele de 55 ani si peste, locuiau in mediul rural. Din
totalul populatiei ocupate, aproape o cincime se concentreaza in regiunea Nord-Est.
La polul opus se situeaza regiunea Vest, cu o pondere de aproape 9,0%.

Comparativ cu anul 2002, in 2006, populatia ocupatad a crescut Tn Bucuresti-lifov cu
114 mii persoane, urmata de regiunile Nord-Est, Sud-Est, Vest. Cea mai accentuata
scadere s-a inregistrat in Sud-Vest Oltenia.

Rata de ocupare a populatiei in varstd de munca (15-64 ani) a atins cele mai ridicate
valori Tn regiunile Nord-Est si Bucuresti-lifov iar cele mai scazute in regiunile Centru si
Sud-Est.

Modificarile populatiei ocupate sunt determinate de modificarile Tnregistrate la nivelul
populatiei active. Modificarile populatiei ocupate se reflecta diferit la nivelul grupelor
de varsta din cadrul fiecarei regiuni datorita ratelor de ocupare pe grupe de varsta
corespunzatoare fiecarui regiuni de dezvoltare.

Pentru proiectarea numarului populatiei ocupate s-au utilizat ratele de ocupare
calculate pe baza datelor din ,Ancheta fortei de munca in gospodarii (AMIGQO)”. S-a
lucrat pe doua ipoteze:

- ipoteza constantd in care ratele de ocupare inregistrate ih anul 2006 s-au mentinut
constante pe intreg orizontul ales;

- ipoteza medie in care s-au folosit ratele de ocupare inregistrate in perioada anilor
2002-2006.
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Tabelul 7 - mii persoane-
Populati " Modif. 2025/2006
opulatia ocupata - .

prcﬁ'ect’ata" pe P geeg\;léﬂ:g?ee 2006 2015 2025 Absoluti Re(lc%t)lva

regiuni, in anii 2006, "

2015 si 2025 Constanta
Total 9313 9343 8724 -589 -6,3
Nord-Est 1653 1686 1609 -44 -27
Sud-Est 1182 1161 1059 -123 -10,4
Sud-Muntenia 1437 1403 1276 -161 -11,2
Sud-Vest Oltenia 1039 1020 931 -108 -10,4
Vest 815 825 783 -32 -3,9
Nord-Vest 1145 1163 1100 -45 -39
Centru 1019 1018 947 -72 -71
Bucuresti-lifov 1023 1067 1019 -4 -04

Medie

Total 9313 9250 8625 -688 -7,4
Nord-Est 1653 1712 1629 -24 -1,5
Sud-Est 1182 1144 1042 -140 -11,8
Sud-Muntenia 1437 1395 1271 -166 -11,6
Sud-Vest Oltenia 1039 1028 935 -104 -10,0
Vest 815 808 766 -49 -6,0
Nord-Vest 1145 1151 1084 -61 -5,3
Centru 1019 1004 934 -85 -8,3
Bucuresti-lifov 1023 1008 964 -59 -5,8

Din proiectarea populatiei ocupate, se constatd diminuarea acesteia de la 9,3
milioane, Tn 2006, la 8,7 milioane in 2025, in ipoteza constanta si la 8,6 milioane in
ipoteza medie.

Analizénd posibilele schimbari care vor interveni in evolutia populatiei ocupate la
nivelul fiecarei regiuni, se observa scaderea deosebit de accentuatd (10%-12%) in

regiuniele Sud-Est, Sud Muntenia si Sud-Vest.
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Regiunea Bucuresti-lifov va fi cel mai putin afectat de aceasta scadere.
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3.3 Evolutia
populatiei
ocupate pe
sectoare de
activitati ale
economiei

X. Statistica sociala europeana
La fel ca si in cazul populatiei active, reducerea populatiei din grupele de varsta 15-

24 ani si 25-34 ani este resimtita si in cazul populatiei ocupate. Cregterea din grupa
de varsta 35-64 ani va fi semnificativa.
Indiferent de regiune, populatia ocupata in varstda de munca va fi mai mare pentru

barbati decat pentru femei.

Maniera in care populatia ocupatd se repartizeazd pe sectoare de activitati ale
economiei intr-o anumita perioada, constituie un barometru extrem de fin al evaluarii
nivelului de dezvoltare economico-sociala a unei tari. Intre proportia populatiei
ocupate in ramurile neagricole si nivelul dezvoltarii economico-sociale existd o
legaturd directd. Prin natura lor, activitdtile neagricole sunt generatoare si
producatroare ale tehnicilor de productie care permit o alocare eficienta a resurselor
umane si materiale, asigurand totodata serviciile necesare bunei desfasurari a oricarei
activitati economice. Concret, populatia din ramurile neagricole produce mijloace
productive industriale pentru intreaga economie si presteaza activitati in sectoarele
esentiale pentru progreasul societatii: invatamantul, sanatatea, cercetarea.

Ultimii ani ai tranzitiei economice au determinat reducerea cererii de forta de munca
prin scaderea populatiei ocupate in industrie, crestere populatiei ocupate in
agricultura si evolutia lenta a populatiei ocupate in servicii.

n 2005, 32,2% din persoanele ocupate lucrau in ramurile agricole, in scadere fata de
2002 cand ponderea lucratorilor in agriculturd a fost de 35,9%. In ramurile neagricole,
in 2005, persoanele ocupate se regaseau in proportie de 31,6% in industria
prelucratoare, 15,6% in comert, 8,4% in administratia publica si aparare iar 8,2% in
constructii. Persoanele ocupate in varsta de munca (15-64 ani) se regaseau, in 2005,
in proportie de 39,4% in servicii, 31,9% lucrau in industrie si constructii, iar 28,7% in
sectorul agricol. Tn 2006, ponderea lucratorilor in agriculturd a scazut situandu-se la
nivelul de 30,5% din populatia ocupata, iar persoanele ocupate in domeniul serviciilor
au fost de 38,8%. Modelul ocuparii sectoriale in tarile dezvoltate se caracterizeaza
prin ponderi foarte mici ale populatiei ocupate Tn agricultura, in medie de 5,0% si
ponderi foarte inalte ale celei ocupate in sfera serviciilor de 67%. Sectorul secundar,
industrial si constructiile, ofera mai putin de o treime din totalul locurilor de munca.
Daca se analizeaza modelul Greciei, tara apropiata de caracteristicile economice ale
tarii noastre, se constata ca ponderea persoanelor care lucrau in agricultura, in 1992,
era de 24,4%, iar cea a persoanelor ocupate in sfera serviciilor era de 50,5%. In
2005, proportia persoanelor care lucrau in agricultura s-a micgorat la nivelul de
14,4% si a crescut ponderea persoanelor ocupate in domeniul serviciilor ajungand la
62,7%.

Pentru o proiectare a populatiei ocupate pe sectoare de activitati s-au considerat doua

ipoteze de repartizare a populatiei ocupate pe cele trei sectoare:
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populatia ocupatéa proiectata si s-a obtinut populatia ocupata din anul 2025 pe cele trei

sectoare;

- ,modelul viitor”. pe o ,matrice” viitoare mai apropiata de tarile dezvoltate (in care
ponderea populatiei ocupate in agricultura sa fie de 14,3%, in industrie 27,3%, iar in

sfera serviciilor de 58,4%) s-a aplicat populatia ocupata proiectatd si s-a obtinut

X. Statistica sociala europeana
- ,modelul actual’: pe actuala ,matrice” a ocuparii din tara noastra, s-a aplicat

populatia estimata care va lucra in agricultura, industrie si In domeniul serviciilor.

- mii persoane -
Sectoare Modif. 2025/2006
Populatia ocupatd  agtivitate 20000 2B 2B Absoluti  Relativa
2006, 2015 si 2025 Total 9.313 9.343 8.724 -589 -6,3
Agricultura 2.843 2.853 2.663 -180 -6,3
Industrie 2.853 2.863 2.674 -179 -6,3
Servicii 3.617 3.628 3.387 -230 -6,4
“Modelul viitor”
Total 9.313 9.343 8.724 -589 -6,3
Agricultura 2.843 2.039 1.251 -1593 -56,0
Industrie 2.853 3.003 2.391 -462 -16,2
Servicii 3.617 4.306 5.082 1.465 40,5

Analizand posibilele schimbari care vor interveni in repartitia populatiei ocupate pe cele trei sectoare,
»modelul viitor” aratd o reducere a populatiei ocupate in sectorul agricol si sporirea populatiei
ocupate in sectorul tertiar. Aceastd evolutie se poate realiza printr-un profund proces de
restructurare sectoriald a ocuparii fortei de munca, a actualei structuri a pietei muncii, inca
insufucient adaptata, la cerintele pietei concurentiale.

Prin intermediul politicilor agricole si de dezvoltare rurald se doreste
dezvoltare a zonelor rurale, dezvoltarea unor ferme moderne, cresterea productivitatii muncii in
agricultura prin utilizarea muncii mecanizate, care vor determina reducerea populatiei ocupate in
acest sector. Programele de reconversie-restructurare sunt programe pe termen mediu si lung. Ele
au rolul de a realiza trecerea de la un tip ocupational la altul, de la o ramura la alta (sau altele),

trecerea de la o activitate relativ specializata la activitati multiple, de la o activitate concentrata la

altele disparate teritorial.
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Costul fortei de munca,
trimestrul 1 2008 comparativ cu trimestrul 1 2007”

Costul total al fortei de munca/ora in Zona Euro1(EA1 5) a crescut cu o rata anualad de 3,3% in termeni nominali Tn

Trimestrul 1 2008, comparativ cu 2,9% in trimestrul anterior’. In UE 271, cresterea anuala a fost de 4,3% in

trimestrul | 2008, comparativ cu 3,6% in trimestrul anterior?.

Principalele doua componente ale costului fortei de munca sunt veniturile-salariile si costurile non-salariale. In Zona
Euro, veniturile si salariile au crescut cu o rata anuala de 3,7% in primul trimestrul al anului 2008 iar costurile non-
salariale cu o rata de 2,3 %, comparativ cu 3,2% respectiv 2,0% in trimestrul IV 2007.

In UE 27, veniturile si salariile au crescut cu 4,7% iar componenta non-salariala cu 3,1 %. Pentru trimestrul anterior
ratele corespunzatoare au fost 3,9 % respectiv 2,7%.

Analiza evolutiei, detaliata pe activitati economice, arata ca, in Zona Euro, pana in trimestrul | 2008, costurile fortei
de muncé/oré au crescut cu o ratéd anuala de 3,7 % in industrie, 4,0% in constructii i 3,0 % in servicii. In UE 27,
costul fortei de munca a crescut cu 4,7% in industrie, 5,0% Tn constructii si 4,0 % Tn servicii.

Costul total al fortei de muncalora,
% modificare comparativ cu aceeasi perioada a anului anterior, ajustat cu numarul de zile lucratoare

Zona Euro UE 27

AN
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Date Eurostat, Biroul Statistic al Comunitatii Europene.

) Articol publicat in serile EUROSTAT la data de 13 iunie 2008
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Statele Membre

Printre Statele Membre pentru care sunt disponibile date pentru trimestrul | 2008, cu cele mai mici cresteri anuale a
costului fortei de munca/ora au fost inregistrate in Germania (1,6%), iar cele mai mari cresteri au fost inregistrate in
Letonia (33,3%) si Lituania (26,2%).

35.0 I K R M 33.3
Costul total nominal al fortei de munca/ora®
% modificare comparativ cu perioada corespunzatoare a anului
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1. Zona Euro ( EA 15) contine tarile: Belgia, Germania, Irlanda, Grecia, Spania, Franta, Italia, Cipru Luxemburg,
Malta, Olanda, Austria, Portugalia, Slovenia si Finlanda.

UE 27 include Belgia (BE), Bulgaria (BG), Cehia (CZ), Danemarca (DK), Germania (DE), Estonia (EE), Irlanda (IE),
Grecia (EL), Spania (ES), Franta (FR), Italia (IT), Cipru(CY), Letonia (LV), Lituania (LT), Luxemburg (LU), Ungaria
(HU), Malta (MT), Olanda (NL), Austria (AT), Polonia (PL), Portugalia (PT), Roméania (RO), Slovenia (Sl), Slovacia
(SK), Finlanda (FI), Suedia (SE) si Marea Britanie (UK).

2.Date revizuite. Estimarile pentru trimestrul IV 2007, publicate in News Release 37/2008 la 14 Martie 2008, au fost
de +2,7 % pentru Zona Euro si +3,5% pentru UE 27.

3.Datele pentru trimestrul | 2008 nu sunt valabile pentru Belgia, Irlanda, Grecia si Olanda. Confidentialitate pentru
Danemarca, ltalia si Austria. Datele pentru Italia si Grecia sunt de asemenea confidentiale si nepublicabile. Totusi,
aceste date au fost incluse Tn calculul valorilor agregate pentru Zona Euro si UE.

Note metodologice
Indicele Costului Muncii

Indicele costului muncii este un indicator pe termen scurt care arata, la nivelul angajatorilor, evolutia costului muncii
ca urmare a angajarii fortei de munca. Modificarile trimestriale Tn costurile angajatorilor sunt masurate pentru costul
total al muncii si componentele sale principale: venituri si salarii i costurile non-salariale.

Costul total al muncii: acopera costurile salariale si non-salariale, mai putin subventiile. Ele nu includ costurile de
pregatire vocationala si alte cheltuieli cum ar fi costurile de recrutare, cheltuielile cu hainele de lucru, etc.

Costurile cu veniturile si salariile: includ remuneratiile directe, bonusurile si ajutoarele platite de angajator numerar
sau n alte modalitati de recompensare a angajatului pentru munca prestata: scheme de economii, plati pentru zilele
nelucrate, alimente, bauturi, combustibil, automobile puse la dispozitie de firme, etc.

Costurile non-salariale ale muncii: includ contributiile sociale ale salariatilor plus taxele implicate ca urmare a
angajarii fortei de munca, ca de exemplu costul muncii, mai putin subventiile acordate in scopul acoperirii partiale sau
totale a costurilor angajatorului cu remunerarea directa.

Indicele costului muncii acoperd urmatoarele activitati economice:

o Industrie (NACE sectoarele C-E); C. Industria extractiva,D. Industria prelucratoare, E. Energie electrica si
termica, gaze si apa.
Constructii (NACE sectorul F)

Servicii ( NACE sectoarele G-K ) G. Comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea autovehicolelor, motocicletelor
si a bunurilor personale si de uz gospodaresc, H.Hoteluri gi Restaurante, . Transport depozitare $i comunicatii, J.
Intermedieri financiare, K. Tranzactii imobiliare, inchirieri gi activitati de servicii prestate Tn principal intreprinderilor.

Datele din tabele reprezinta procentul modificarilor, comparativ cu acelasi trimestru din anul anterior. Pentru a elimina
efectele numerelor diferite de zile lucratoare din acelasi trimestru, in ani diferiti (Paste sau alte sarbatori) este
prezentata forma ajustata a modificarilor. Indicii au la baza Regulamentul (EC) nr. 450/2003 al Parlamentului
European referitor la Indicele European al Costului Muncii.

Datele nu sunt finale, datorita revizuirii indicilor transmisi de catre Statele Membre la o data ulterioara, ceea ce
implica recalcularea valorilor agregate.

Alte informatii
Irlanda: bonusurile ocazionale nu sunt incluse in evaluarea costului muncii;

Ungaria: sursa de date se refera la intreprinderile private cu cel putin 5 angajati si la toate organizatiile
guvernamentale;

Finlanda: datele se refera numai la angajatii full-time; modificarile trimestriale in costul muncii pana in primul
trimestru al anului 2005 au fost estimate pe baza castigurilor pentru timpul normal de lucru;

Suedia: bonusurile ocazionale nu sunt incluse Tn evaluarea costului muncii; datele acopera numai sectorul privat.
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Costul fortei de munca nominal/ora
% modificare comparativ cu perioada corespunzatoare a anului anterior,
ajustat dupa numarul de zile lucratoare

Total
(NACE sectiunea C la K)
Trim. 1 2007 Trim. 11 2007 Trim. 1l 2007 Trim. IV 2007 Trim. 1 2008
TOTAL | Venituri Altele TOTAL | Venituri Altele TOTAL | Venituri Altele TOTAL | Venituri Altele TOTAL | Venituri Altele

Zona Euro 23 2.4 1.9 2.7 2.8 2.3 2.6 2.8 2.3 2.9 3.2 2.0 3.3 3.7 2.3
15

UE 27 3.7 3.9 2.9 3.6 3.7 3.1 3.8 4.0 3.2 3.6 3.9 2.7 4.3 4.7 31
Belgia® 3.3 3.4 3.0 4.7 3.3 8.5 3.9 3.2 5.7 2.9 3.1 3.1 : : :
Bulgaria 16.7 18.6 11.3 15.4 17.7 8.5 17.7 19.4 11.6 18.0 21.8 4.5 19.4 22.7 71
Cehia 7.9 8.0 7.9 8.5 8.5 7.6 8.8 8.8 8.4 6.9 6.8 6.0 10.9 10.7 11.2
Danemarca® 3.1 2.7 5.6 3.8 3.4 5.8 3.4 3.1 4.5 3.7 3.4 5.2 c c c
Germania 0.3 0.6 -0.9 1.3 1.9 -0.6 0.9 1.5 -1.1 1.9 2.8 -1.1 1.6 2.3 -0.6
Estonia 21.0 21.2 20.3 18.8 18.8 18.4 20.6 20.5 20.8 20.4 20.5 20.7 17.5 18.0 17.6
Irlanda® 5.2 5.2 5.3 59 59 54 4.8 4.8 4.7 44 4.4 4.4 : : :
Grecia® 10.0 9.3 10.9 5.1 5.7 3.2 25 4.2 2.6 c c c : : :
Spania 3.8 4.1 3.3 3.6 3.4 4.1 4.6 4.1 5.9 4.2 3.7 5.6 5.7 5.9 5.1
Franta 3.9 4.0 3.6 3.3 3.5 3.0 3.2 3.4 29 3.0 3.3 2.2 25 2.8 1.8
Italia® 1.2 1.1 1.7 c c c c c c c c c c c c
Cipru 7.0 7.3 44 7.4 8.0 5.6 6.2 6.9 5.3 6.6 71 3.1 5.0 4.8 6.2
Letonia 32.6 33.0 32.7 28.6 28.8 271 30.0 29.6 28.9 30.1 31.1 28.5 33.3 32.7 30.7
Lituania 22.0 22.3 211 21.4 21.5 211 19.9 20.2 19.1 20.5 20.4 20.6 26.2 27.6 25.8
Luxemburg 2.7 4.2 2.8 1.8 3.3 3.1 2.2 3.6 3.0 1.2 2.7 2.2 2.7 2.8 0.6
Ungaria 10.3 10.5 9.3 11.9 12.3 11.0 9.1 9.2 8.4 7.6 7.7 7.6 10.1 10.4 9.2
Malta 3.1 3.1 3.7 4.1 4.1 3.7 -1.8 -1.9 0.1 0.7 0.6 2.0 2.0 2.0 2.2
Olanda® 15 2.0 -0.4 3.1 3.6 1.3 4.3 4.7 25 4.2 4.7 2.4 : : :
Austria® 24 24 24 3.0 3.2 24 3.3 3.3 3.2 3.4 3.3 3.5 c c c
Polonia 104 104 10.3 114 11.4 11.4 11.9 11.9 12.0 11.2 11.2 11.2 13.9 13.9 13.7
Portugalia 3.5 3.3 4.2 3.7 3.5 4.7 3.6 3.5 4.3 4.9 4.6 6.1 2.9 2.6 4.1
Romania 25.2 25.3 24.5 24.3 24.2 24.4 23.2 23.2 23.0 21.6 21.4 22.2 19.6 19.6 19.6
Slovenia 4.5 5.3 0.5 5.6 6.4 2.2 7.2 7.9 3.9 4.3 54 -0.5 9.1 10.5 2.0
Slovacia 6.3 6.5 5.7 8.0 7.9 8.2 7.8 7.7 8.7 8.1 8.2 8.4 5.3 75 -4.4
Finlanda 3.0 3.0 3.0 24 24 24 2.0 2.0 2.0 4.9 4.9 5.0 5.3 5.3 5.3
Suedia 3.4 2.4 5.5 3.6 2.7 5.7 3.5 3.0 4.6 3.5 3.0 4.5 2.2 3.7 -0.9
Marea 6.4 6.7 4.3 4.4 4.5 4.0 59 6.0 4.8 4.3 4.4 3.7 5.5 5.6 4.9
Britanie

¢ Confidential

: Date care nu sunt disponibile
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Costul fortei de muncé nominal/ora pe principalele activititi economice
% modificare procentuala fata de perioada corespunzatoare a anului anterior — ajustat cu numarul de zile lucratoare

Industrie Constructii Servicii
(NACE sectiunea C la E) (NACE sectiunea F) NACE sectiunea G la K)
007 | 2007 | 2007 | 2007 Trim.1 2008 007 | 2007 | 2007 | 2007 Trim.1 2008 007 | 2007 | 2007 | 2007 Trim.1 2008

Total Total |Venituri| Altele Total Total |Venituri| Altele Total Total |Venituri| Altele
Zona Euro 2.5 3.1 24 3.1 3.7 4.2 2.6 1.9 29 3.6 3.9 4.0 4.3 3.4 2.2 24 2.6 2.6 3.0 3.3 2.0
15
UE 27 3.5 3.7 3.4 3.9 4.7 5.1 3.8 3.5 3.4 5.8 5.4 5.0 54 3.7 3.8 3.5 3.8 3.2 4.0 4.4 2.6
Belgia3 3.1 7.9 44 2.2 : : : 21 3.2 0.7 3.0 : : : 3.5 3.2 4.3 3.4 : : :
Bulgaria 15.6 13.9 16.8 17.6 18.1 21.7 6.0 16.6 22.8 21.6 18.3 21.7| 241 1.1 17.6 15.7 17.9 18.2 201 23.3 7.4
Cehia 8.7 8.0 8.7 6.6 10.1 10.0 11.6 7.9 9.1 9.2 6.6 8.5 9.7/ 104 71 8.9 9.0 7.2 121 115, 10.9
Danemarca 3.4 3.7 4.1 3.5 c c c 4.3 7.3 5.1 7.2 c c c 2.7 3.3 2.6 3.1 c c c
Germania 0.7 2.3 0.9 2.2 21 2.7 0.3 -3.0 -0.3 24 3.5 2.8 34 1.0 04 0.8 0.6 14 1.0 1.8 -1.5
Estonia 22.0 21.9 22.1 20.4 16.0 17.5 17.8 26.4 32.0 30.1 29.9 21.5| 214 22.0 19.2 14.1 17.3 17.9 174 17.3| 164
Irlanda® 5.4 6.6 5.7 6.0 : : : 5.4 5.0 6.5 3.2 : : : 51 55 41 3.6 : : :
Grecia® c [ c c : : : [ c c c : : : c c c c : : :
Spania 4.5 2.8 3.8 3.8 5.7 7.4 1.9 4.7 4.7 5.8 6.1 7.5 6.8 8.9 3.3 3.6 4.8 3.8 5.2 5.0 5.2
Franta 3.2 3.5 3.1 2.7 35 3.7 3.0 29 2.4 2.7 1.7 1.5 2.6 -0.5 4.2 3.4 3.4 3.2 21 24 1.5
Italia® 25 c c (] c c c 3.4 c c c c c c -0.2 c c c c c c
Cipru 3.8 2.2 5.8 4.9 4.2 4.3 3.8 1.1 1.3 -1.5 0.4 27 2.7 27 9.0 10.2 79 8.2 5.6 5.3 7.3
Letonia 34.1 29.0 28.7 31.0 27.8 28.4 27.3 36.1 33.0 34.9 32.7 379, 36.6| 33.8 31.3 27.8 30.0 29.3 35.1 339 31.8
Lituania 21.0 21.4 224 226 26.6 26.2 27.8 32.1 31.0 23.6 23.8 19.3| 23.6| 2538 19.8 18.9 17.4 18.0| 28.0| 29.5, 24.6
Luxemburg 1.6 2.1 3.7 -0.8 1.0 0.2 -0.2 2.2 3.2 2.9 2.5 1.3 1.5 0.3 3.0 1.6 1.8 14 3.2 34 0.9
Ungaria 10.9 11.0 8.2 10.1 7.7 8.1 6.6 21.2 20.1 15.9 9.6 6.0 6.3 5.2 8.6 11.8 9.1 5.4 123| 126| 114
Malta 3.3 6.9 -1.9 4.0 4.0 4.2 1.8 -1.1 -5.0 -5.7 -3.5 2.2 1.8 5.0 3.4 3.5 -1.3 -0.6 1.0 0.9 1.8
Olanda® 29 3.6 2.8 4.0 : : : 0.1 3.3 4.6 1.5 : : : 1.2 29 4.8 4.7 : : :
Austria® 4.1 3.0 3.0 2.6 c c c 2.2 3.6 4.1 4.0 c c c 14 3.1 3.3 3.7 c c c
Polonia 11.1 10.5 11.3 11.4 12.6 12.8 1.7 12.4 15.3 20.4 16.9 15.9 15.8| 15.9 9.2 11.7 11.1 10.0 14.8| 14.7| 151
Portugalia 0.7 34 3.6 6.1 1.8 1.6 2.6 6.4 1.9 5.9 7.2 2.5 2.0 4.1 4.7 4.3 3.2 3.6 3.6 3.2 5.0
Romania 22.0 22.0 20.5| 20.5 19.0 19.1 19.0 27.2 26.2 25.2 27.6 19.8 19.8| 19.8 28.0 26.0 26.1 21.4 198, 19.8| 19.9
Slovenia 1.8 6.4 6.4 4.6 10.8 121 4.2 9.3 6.0 6.4 4.0 6.7 8.1 -0.5 6.0 5.0 8.0 4.2 8.1 9.6 0.8
Slovacia 8.3 8.3 8.6 8.1 4.2 59 -6.8 6.2 9.2 9.7 9.6 3.3 7.6 -7.9 45 7.6 6.9 7.9 6.6 9.2 1.4
Finlanda 3.1 2.7 3.3 5.3 5.5 5.5 5.5 3.2 3.2 24 4.6 5.4 5.4 5.3 2.9 2.1 1.0 4.8 5.0 5.1 5.0
Suedia 4.7 55 55 5.1 41 54 1.4 2.4 3.4 2.6 3.7 31 4.8 -0.9 2.8 2.7 2.6 25 1.0 25 -2.2
Marea 3.8 2.2 3.5 4.0 6.2 5.7 9.4 6.2 1.3 11.1 8.2 6.0 6.3 3.3 7.0 54 5.8 3.9 5.2 5.4 4.0
Britanie

¢ Confidential

: Date care nu sunt disponibile
TOTAL = forta de munca totalda,nominala/ora

Venituri = venituri si salarii

Altele = costuri non-salariale
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Tendinte ale pietei fortei de munca’

trimestrul 1V 2007

Grafic 1: Rata ocuparii fortei de munca’ (15-64 ani) pentru UE-27
trim. 12000 - trim. IV 2007
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1) Numarul persoanelor ocupate de 15-64 ani impartit la total populatie rezidenta de 15-64 ani

Grafic 2: Modificari ale indicatorilor pietei fortei de munca pentru UE 27,
trim.1V 2006 - trim.IV 2007
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Aceasta serie de publicatii ale Eurostat disemineaza seriile trimestriale ale principalelor rezultate din Ancheta Fortei de Munca
pentru toate Statele Membre. Armonizarea ratei somajului este publicata separat, pe o luna de baza (calendarul declaratiei pentru

presa este disponibil pe site-ul Eurostat).
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Tabelul 1. Ratele de activitate pe nivel de educatie, grupe de varsta si sexe, trimestrul IV 2007,%

Zona Euro -13 UE-27

15-64 15-24 25-54 55-64 15-64 15-24 25-54 55-64

Barbati si femei 73 44.6 85.1 46.6 70.6 43.8 84.6 47.6
Gimnaziu 57.0 353 758 36.0 54.6 31.6 74.0 37.8
Liceu 76.4 54.6 87.2 50.5 754 55.3 86.1 50.7
Tnvatamant superior 86.8 63.7 92.4 66.7 87.5 69.8 92.5 68.2
Barbati 78.6 47.6 93.0 55.8 77.6 47.0 91.9 57.3
Gimnaziu 68.4 404 89.6 47.2 65.0 36.5 87.3 482
Liceu 822 57.6 93.6 56.3 81.3 59.1 92.3 57.7
Tnvatdmant superior 90.1 60.4 96.1 72.0 90.5 68.3 96.1 725
Femei 63.9 4.5 771 377 63.6 40.6 773 38.4
Gimnaziu 457 294 61.5 274 447 26.0 60.9 30.0
Liceu 704 51.8 80.7 445 69.1 516 79.5 43.0
Invatdmant superior 835 66.0 88.8 59.0 84.6 70.8 89.3 62.5

Sursa:Eurostat,UE

Tabelul 2. Rata de activitate pe tari si sexe, %

15-64 ani 2007 Q4 Barbati si Femei Barbati Femei
(1000)* 2007Q4  2007Q3  2006Q4] 2007Q4 2007Q3  2006Q4 2007Q4  2007Q3  2006Q4

UE-27 232,300 70.6 70.9 70.3 776 781 77.6 63.6 63.7 63.1
Zona Euro 13 149,768 713 71.4 70.9 78.6 79.1 78.6 639 63.7 63.2
Zona Euro 15 150,321 71.2 7.4 70.9 78.6 791 78.6 63.8 63.6 63.2
Belgia 4,750 67.5 67.0 675 73.5 737 747 61.4 60.2 60.1
Bulgaria 3472 67.1 67.2 65.3 71.5 712 69.8 62.7 63.3 60.8
Cehia 5,150 69.9 69.9 702 78.4 784 783 61.3 614 620
Danemarca 2,846 80.0 804 80.7 83.3 840 848 76.6 76.7 766
Germania 41,503 76.3 76.3 758 81.9 822 817 70.6 704 69.7
Estonia 656 72.2 733 723 77.0 778 764 67.7 69.3 685
Irlanda 2,195 72.4 735 "7 81.3 824 813 63.4 64.5 620
Grecia 4829 66.9 67.1 66.9 79.1 793 790 54.8 55.0 549
Spania 22,253 71.8 718 712 81.3 818 812 61.9 615 60.9
Franta 27,767 70.2 706 69.9 74.7 756 747 65.8 658 65.2
Italia 24576 63.0 62.7 62.9 74.6 747 745 51.4 50.7 512
Cipru 388 74.2 743 736 82.9 835 830 66.0 65.7 64.6
Letonia 1,170 74.4 734 719 79.0 78.7 76.8 70.0 684 67.3
Lituania 1,560 67.2 68.8 66.8 70.6 721 69.8 64.1 65.7 64.0
Luxemburg 202 66.5 67.0 66.7 73.1 753 753 60.1 584 582
Ungaria 4,207 61.9 622 62.3 68.8 694 69.2 55.3 55.3 55.7
Malta 165 59.4 59.9 59.1 77.9 788 795 40.5 406 384
Olanda 8,644 78.6 788 778 84.5 850 844 72.7 726 712
Austria 4,133 74.4 76.0 739 81.4 83.0 80.6 67.4 69.1 67.3
Polonia 16,723 63.6 63.6 63.6 70.4 702 704 57.0 571 56.9
Portugalia 5,298 74.2 743 741 79.4 797 796 69.1 69.1 68.6
Romania 9,308 61.8 64.6 62.1 69.3 715 69.9 54.5 577 544
Slovenia 1,006 711 723 70.0 75.9 771 744 66.1 67.3 655
Slovacia 2,669 68.7 68.5 68.6 76.4 765 761 61.1 60.6 61.1
Finlanda 2611 74.5 764 74.0 76.0 785 758 72.9 742 722
Suedia 4,721 78.4 80.2 78.0 80.5 824 80.6 76.2 779 752
Marea Britanie 29497 75.5 756 755 82.0 82.3 821 69.2 69.2 69.2
Croatia : : 644 63.7 : 720 69.3 : 570 582
Turcia 22415 49.4 518 504 74.1 76.3 748 24.8 274 262
Islanda 172 85.7 87.7 86.3 90.6 918 905 80.3 833 817
Norvegia 2476 79.3 792 776 82.0 82.1 808 76.6 762 744
Spatiul Economic 53, 44 707 71.0 70.4 777 78.2 77.6 637 63.8 63.2
European - 30

Elvetia : : 816 : : 882 : : 750

Sursa:Eurostat,UE

"Numarul persoanelor active 15-64 ani
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Tabelul 3. Ratele de ocupare a fortei de munca pe niveluri de educatie,
grupe de varste si sexe, trimestrul IV 2007, %

Zona Euro-13 UE-27

15-64 15-24 2554 55-64 15-64 15-24 25-54 55-64

Barbati si femei 66.0 38.0 79.6 437 65.7 373 795 450
Gimnaziu 51.0 289 684 335 4838 25.7 66.8 354
Liceu 711 477 82.0 47.0 703 481 81.1 478
Invatamant superior 83.0 55.4 88.7 64.1 84.1 61.7 89.3 65.9
Barbati 735 409 87.9 527 72.7 40.1 87.0 54.4
Gimnaziu 62.1 336 823 44.1 586 29.9 79.9 45.1
Liceu 773 50.8 88.8 52.9 765 517 87.7 54.6
Invatamant superior 86.8 527 929 69.3 875 60.7 933 70.1
Femei 58.5 35.0 712 351 58.7 345 72.0 36.3
G_'m”aZ'U 39.9 235 54.0 254 394 20.8 53.8 28.1
Liceu _ 64.8 448 74.9 409 639 447 74.2 403
Invatamant superior 792 57.2 845 56.7 80.9 62.4 85.7 60.5

Sursa:Eurostat,UE

Tabelul 4. Ratele de ocupare a fortei de munca pe tari si sexe, %

15-64ani 2007Q4 Limitade Femei si barbati Bérbati Femei

(1oggy  Ineredere 20074 2007Q3 2006Q4 | 2007Q4  2007Q3  2006Q4 | 2007Q4  2007Q3  2006Q4
UE-27 216,168 +528 657 £0.2 65.9 64.8 727 731 72.0 58.7 58.8 57.6
Zona Euro 13 138,767 +324 660 +0.2 66.2 65.1 735 741 729 58.5 58.4 57.3
Zona Euro 15 139,296 +324 660 +0.2 66.2 65.1 735 741 72.9 58.5 58.4 57.3
Belgia 4,414 +59 627 208 62.1 62.1 68.8 68.9 69.4 56.5 55.3 54.7
Bulgaria 3,258 + 80 629 16 62.7 59.8 67.4 66.8 64.1 585 58.6 55.5
Cehia 4,898 41 665 206 66.3 65.6 75.5 752 74.2 57.4 57.3 57.0
Danemarca 2,756 + 27 774 +0.8 771 77.9 80.8 80.9 82.1 74.0 73.3 73.6
Germania 38,002 +198 700 04 69.9 68.3 75.3 753 73.7 64.7 64.3 62.8
Estonia 628 +17] 69.1 %19 70.2 68.1 73.4 74.0 71.6 65.1 6.7 65.0
Irlanda 2,001 +20 690 07 69.9 68.7 77.1 782 77.7 60.8 61.5 59.6
Grecia 4,434 + 87 615 12 61.8 61.0 74.9 754 74.6 480 48.2 474
Spania 20,327 + 96 655 03 66.0 65.2 75.8 767 76.3 55.1 55.0 54.0
Franta 25,659 +151 649 04 65.1 63.9 69.4 70.0 68.6 60.5 60.4 50.3
Italia 22,924 +121 587  +03 59.1 58.5 70.6 713 70.3 46.9 46.9 46.7
Cipru 374 +10 75  +19 71.3 70.4 80.3 80.8 79.8 63.2 62.4 61.4
Letonia 1,107 +19 703 12 69.0 67.4 74.7 736 71.9 66.3 64.7 63.2
Lituania 1,493 +51 644  +22 66.1 63.5 67.4 69.4 66.4 615 62.9 60.8
Luxemburg 195 +3 640 1.0 64.1 63.6 70.7 7341 72.6 57.4 55.0 54.6
Ungaria 3,880 +211 571 31 57.7 57.6 63.6 64.7 64.2 50.8 51.0 51.3
Malta 155 +4 557 15 56.1 55.1 73.4 745 74.5 377 37.5 35.4
Olanda 8,400 +49 764  +04 76.5 75.0 82.4 8238 81.7 703 70.1 68.2
Austria 3,964 + 47 713 +08 725 70.6 78.5 797 77.4 64.3 65.3 63.8
Polonia 15,282 +150 581 06 57.8 55.7 64.9 64.3 62.6 515 51.5 49.0
Portugalia 4,860 +53 681  +07 68.1 67.6 74.2 741 73.7 62.0 62.3 61.7
Romania 8,708 +276 579 +18 60.5 574 64.1 66.5 63.9 517 54.5 51.0
Slovenia 958 +19 677 +13 69.0 66.0 72.8 742 71.0 623 63.6 60.9
Slovacia 2,390 +23 616 +06 60.7 60.2 69.5 68.9 67.7 536 52.7 52.8
Finlanda 2,450 +16 699 205 7 69.0 71.5 742 71.0 68.2 69.2 66.9
Suedia 4,457 + 19 740  +03 75.7 73.2 76.3 7841 75.6 716 73.3 70.7
Marea Britanie 28,015 +132 717 203 714 715 7.7 776 71.5 65.9 65.5 65.7
Croatia : : : : 58.9 56.8 : 66.6 62.7 : 51.3 51.0
Turcia 20,3%4 +200 49 04 476 462 67.5 703 68.8 225 25.0 238
Islanda 169 +2 840 x1.1 86.0 84.2 88.7 90.4 88.3 789 81.1 79.8
Norvegia 2,422 +15 76 05 773 75.7 80.1 80.1 78.7 75.0 74.3 726
Spatiul Economic 515759 452 658 +0.2 66.1 64.9 728 732 72.0 589 58.9 57.8
European - 30
Elvetia : : : : 78.6 : : 85.6 : : 71.6

Sursa:Eurostat,UE
"Numarul persoanelor ocupate in varsta de 15-64 ani
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Tabelul 5. Ocuparea part-time ca pondere in ocuparea totala pe activitati ale economiei, grupe de
varsta si sexe, trimestrul IV 2007

Barbati si Femei
Aaricultura. vanatoare si pescuit
Industrie inclusiv eneraie
Constructii
Comert, transport si servicii de comunicatii
Afaceri si servicii financiare
Alte servicii
Barbati
Aaricultura. vanatoare si pescuit
Industrie inclusiv energie
Constructii
Comert, transport si servicii de comunicatii
Afaceri si servicii financiare
Alte servicii
Femei
Aaricultura. vanatoare si pescuit
Industrie inclusiv eneraie
Constructii
Comert, transport si servicii de comunicatii

Afaceri si servicii financiare
Alte servicii

Zona Euro-13 UE-27
15+ 15-24 25-54 55+ 15+ 15-24 25-54 55+
19.6 25.7 17.9 25.2 18.1 25.5 15.7 25.9
19.6 23.0 13.1 34.0 21.5 28.5 15.7 33.1
9.0 11.9 7.9 13.9 7.3 9.8 6.2 13.1
5.9 5.6 5.0 12.7 5.6 52 4.6 12.4
21.0 33.9 18.4 23.3 20.0 35.8 16.1 25.0
21.2 27.5 19.4 29.7 19.2 23.9 16.9 30.4
28.0 32.5 27.2 30.2 25.9 31.0 24.3 31.4
7.5 18.3 4.9 14.0 7.7 18.7 4.7 15.5
11.9 20.9 5.3 25.5 15.2 251 9.2 26.8
3.3 8.8 1.9 8.3 3.1 7.4 1.7 8.5
3.2 4.8 2.2 8.8 3.3 4.6 2.2 9.0
8.8 26.6 5.4 12.4 9.3 28.9 5.1 14.2
8.7 25.6 5.6 18.1 8.5 21.8 5.0 20.3
11.7 27.1 9.4 15.9 11.3 26.9 8.3 18.1
35.1 34.6 34.1 41.9 31.1 33.7 29.1 40.8
35.1 29.9 29.0 48.5 31.9 36.7 26.6 42.0
23.4 19.5 22.8 32.9 17.0 15.3 16.0 28.5
37.7 : 37.3 55.0 32.4 : 31.5 50.5
36.5 411 35.1 40.4 33.3 42.5 30.0 41.9
35.3 29.1 34.4 47.9 31.4 25.8 30.1 46.5
37.1 34.9 36.7 40.9 33.6 33.0 32,5 40.6

Sursa:Eurostat,UE

Tabelul 6. Ocuparea part-time ca pondere in ocuparea totala a fortei de munca, pe tari si sexe,%

15 + ani 2007Q4 Limitade Barbati si Femei Barbati Femei

incredere 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 | 2007Q4 2007Q3 2006Q4
UE-27 39,848 + 274 18.1 17.9 17.9 7.7 7.6 7.6 311 30.8 30.8
Zona Euro 13 27,653 + 207 19.6 19.4 19.2 7.5 7.4 7.3 35.1 34.8 34.5
Zona Euro 15 27,700 + 207 19.6 19.4 19.1 7.4 7.4 7.3 35.0 34.7 34.4
Belgia 972 +40 21.9 21.8 21.8 7.7 7.3 71 394 40.2 40.8
Bulgaria 49 +7 1.5 1.6 1.7 1.2 1.2 1.2 1.9 2.0 23
Cehia 247 +13 5.0 4.9 4.9 23 23 22 8.5 8.3 8.6
Danemarca 681 +29 24.3 23.5 241 141 12.7 135 35.7 35.9 36.2
Germania 9,889 + 121 25.6 25.8 254 9.0 9.4 9.2 452 454 44.9
Estonia 56 +8 8.6 8.3 7.9 4.2u 4.6 3.5u 13.1 121 124
Irlanda : : : : : : : : : : :
Grecia 242 +15 5.3 55 5.7 2.6 2.7 2.8 9.6 9.8 10.2
Spania 2,383 + 57 11.6 11.1 11.9 3.9 3.7 4.1 22.6 21.7 23.1
Franta 4,462 + 114 17.3 16.8 17.3 5.9 55 5.6 30.1 29.6 30.€
Italia 3,266 +81 14.0 13.8 13.6 5.2 5.0 438 275 27.2 26.¢
Cipru 29 +3 75 71 7.5 4.4 46 4.1 114 10.2 11.8
Letonia 70 +10 6.1 59 5.5 4.8 45 3.9 7.6 74 7.2
Lituania 123 + 14 8.1 8.3 9.4 6.9 6.4 8.4 9.3 10.3 104
Luxemburg 35 +1 18.1 17.9 171 2.7u 29 2.6 36.9 38.2 36.2
Ungaria 165 + 11 4.2 4.3 3.9 29 29 25 5.8 5.9 54
Malta 17 +2 111 11.9 104 4.0 4.8 4.6 25.3 26.1 22.7
Olanda 4,009 + 39 471 46.7 46.2 23.6 23.6 23.0 75.3 74.8 74.7
Austria 923 +25 229 223 213 7.5 7.3 6.3 41.6 40.6 39.5
Polonia 1,438 +87 9.3 8.9 9.3 6.4 6.3 6.7 12.8 121 12.6
Portugalia 623 + 38 12.0 12.2 11.6 7.8 8.0 7.7 17.0 171 16.1
Romania 829 + 100 9.0 11.1 9.9 8.7 10.1 10.0 94 123 9.8
Slovenia 90 +7 9.2 8.9 9.3 7.2 74 6.9 11.7 10.6 12.2
Slovacia 56 +7 23 25 2.7 0.9 1.1 1.1 41 4.2 4.7
Finlanda 375 +14 15.1 13.0 15.0 9.9 8.4 9.8 20.7 18.0 20.5
Suedia 1,116 +22 24.5 23.7 24.6 11.8 11.2 11.7 38.7 37.6 38.9
Marea Britanie 7,317 + 110 25.5 25.2 25.7 11.0 10.8 10.7 422 41.8 429
Croatia : : : 9.1 9.7 : 6.9 7.7 : 12.0 12.2
Turcia 1,833 +43 8.8 7.5 8.3 4.9 3.8 5.0 20.3 17.6 18.1
Islanda 40 +2 23.0 18.7 : 11.6 6.8 : 37.0 33.2 :
Norvegia 698 +18 28.2 26.9 28.5 14.2 131 13.6 43.7 42.3 451
Spatiul Economic 40,586 + 274 18.2 18.0 18.0 7.7 7.7 7.6 31.2 30.9 31.0
European - 30
Elvetia 33.3 124 58.6

"Numarul persoanelor ocupate cu contract part-time, 15 ani si peste.
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Tabelul 7. Media numarului de ore efectiv lucrate/saptamana din total locuri de munca,
pe activitati economice,
contracte full-time, part-time si sexe, trimestrul IV 2007, %

Zona Euro UE-27
Total Full-time Part-time Total Fulltime P art-time
Barbati si Femei
371 411 20.6 37.7 41.3 20.7
Agricultura, vanatoare si pescuit 41.6 470 19.3 38.7 435 21.2
Industrie inclusiv energie 38.8 405 20.6 395 409 21.0
Constructii 40.2 414 20.0 411 422 20.8
Comert, transport si servicii de comunicatii 38.4 432 20.0 38 .6 432 19.9
Afaceri si servicii financiare 37.0 414 20.7 376 415 20.6
Alte servicii 33.6 385 211 345 39.1 21.2
Barbati 40.7 423 20.5 40.9 42.5 20.8
Agricultura, vanatoare si pescuit 45.0 48.4 19.8 42.0 45.5 221
Industrie inclusiv energie 40.3 41.0 20.1 40.8 41.4 20.8
Constructii 40.9 415 20.9 417 42.4 22.3
Comert, transport si servicii de comunicatii 42.1 44.3 19.6 42.0 44.3 19.6
Afaceri si servicii financiare 41.0 428 21.0 41.2 43.0 20.8
Alte servicii 37.8 40.0 21.6 38.4 40.5 21.3
Femei 325 39.0 20.6 335 39.3 20.7
Agricultura, vanatoare si pescuit 34.6 43.2 18.9 33.4 394 20.4
Industrie inclusiv energie 34.7 39.0 20.8 36.5 39.7 21.0
Constructii 31.8 39.6 19.1 33.1 40.0 19.0
Comert, transport si servicii de comunicatii 33.5 41.2 201 34.2 41.3 19.9
Afaceri si servicii financiare 32.5 39.0 20.6 334 39.2 20.5
Alte servicii 31.2 37.3 21.0 324 38.0 21.2

Sursa:Eurostat,UE

Tabelul 8. Media numarului de ore efectiv lucrate/saptamana,
pe tari si sexe, %

15+ani 2007 Q4 Barbati si femei Barbati Femei
(1000)* 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4

UE-27 201,823 37.7 +0.1 38.5 37.7 40.9 41.7 41.0 335 34.3 335
Zona Euro 13 128,477 371 +0.1 379 37.2 40.7 41.5 40.8 325 33.2 325
Zona Euro 15 128,992 371 + 0.1 37.9 37.2 40.7 41.5 40.8 32.5 33.2 32.5
Belgia 3,917 371 +0.5 38.1 36.8 40.7 41.6 40.4 32.7 335 321
Bulgaria 2,991 41.8 +0.2 41.5 41.6 423 421 42.2 413 40.9 41.0
Cehia 4,588 41.7 +0.1 414 41.6 43.5 43.3 43.6 39.2 38.7 39.0
Danemarca 2,466 355 +0.3 36.5 35.3 38.0 39.3 38.2 325 33.2 31.8
Germania 35,804 36.6 +0.2 36.7 36.9 41.3 41.4 41.7 30.8 30.8 30.9
Estonia 639 39.5 +04 40.1 40.1 40.8 41.4 41.6 38.2 38.6 38.7
Irlanda 2,000 37.3 +0.0 37.6 37.7 41.7 41.8 42.0 31.2 316 315
Grecia 4,364 415 +0.3 426 417 435 446 43.8 384 394 38.2
Spania 17,954 38.0 +0.2 39.5 38.2 40.6 42.0 40.9 34.4 35.8 34.4
Franta 22,990 36.9 +0.1 379 37.0 39.9 40.9 40.1 334 344 334
Italia 21,886 37.7 +0.2 38.8 375 40.7 415 40.6 33.0 34.3 32.8
Cipru 368 394 +0.3 40.6 40.0 414 424 421 36.9 38.3 37.3
Letonia 1,113 40.5 +04 42.0 40.8 4.7 43.2 424 39.3 40.7 39.2
Lituania 1,467 39.7 +0.3 39.9 38.8 40.3 40.9 39.6 39.0 38.8 38.0
Luxemburg 177 376 +04 38.8 37.8 411 41.7 41.0 331 344 334
Ungaria 3,797 40.3 +0.1 40.5 40.5 41.3 41.7 41.6 391 39.0 39.1
Malta 148 39.8 +0.5 39.8 38.5 422 42.3 40.3 34.9 346 345
Olanda 7,722 325 +04 33.0 32.7 38.1 38.1 38.2 25.7 26.4 257
Austria 3,667 38.0 +0.3 394 38.6 422 43.5 42.8 32.7 33.8 33.2
Polonia 14,936 40.1 +0.3 426 40.7 425 45.0 432 371 394 37.6
Portugalia 4,882 38.2 +04 39.4 377 40.0 41.2 39.3 36.1 37.2 35.8
Romania 9,059 39.8 +0.3 40.7 39.7 40.6 421 40.5 38.7 39.1 38.7
Slovenia 904 40.1 +0.3 41.2 39.7 415 424 41.0 38.3 39.5 38.1
Slovacia 2,285 40.3 +0.2 40.9 40.1 415 42.2 41.3 38.7 39.2 38.5
Finlanda 2,208 36.7 +0.2 38.7 36.8 39.0 41.3 39.2 34.3 35.8 34.1
Suedia 4,028 36.4 +0.1 37.2 36.3 39.2 39.8 38.9 33.2 34.0 33.1
Marea Britanie 25,461 36.5 +0.2 36.4 36.3 411 40.7 40.9 311 311 30.8
Croatia : : : 40.5 40.1 : 41.9 41.4 : 38.8 38.6
Turcia 20,192 494 +0.3 521 50.8 52.2 54.9 53.7 411 44.6 42.6
Islanda 158 40.9 +0.6 43.4 424 45.6 47.8 48.1 35.1 374 35.3
Norvegia 2,106 34.9 +0.3 35.9 35.1 384 39.4 38.8 30.8 317 30.6
Spatiul Economic 54 ogg 376 0.1 385 37.7 40.9 TR 41.0 335 343 335
European - 30

Elvetia : : : 37.3 : : 43.2 : : 30.0

Sursa:Eurostat,UE

" Numarul persoanelor ocupate de 15 ani si peste care au lucrat mai mult de o ora in saptamana de referinta
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Tabelul 9. Ponderea angajatilor cu contract de munca pe perioada determinata
pe activitati economice, grupe de véarsta si sexe, trimestrul IV 2007, %

Zona Euro UE-27

15+ 15-24 25-54 55+ 15+ 15-24 25-54 55+

Bérbat,i si femei 16.7 50.9 13.2 6.8 14.4 40.9 11.6 7.4
Agricultura, vanatoare si pescuit 38.2 61.3 35.2 31.5 29.1 51.2 26.6 229

Industrie inclusiv energie 12.6 50.4 8.8 3.7 11.8 41.6 8.9 4.5

Constructii 24.3 50.4 20.5 12.9 20.5 40.2 17.8 10.8

Comert, transport si servicii de comunicatii 16.4 46.8 1.3 53 14.1 36.6 9.9 5.9

Afaceri si servicii financiare 13.6 46.0 10.8 5.6 12.3 37.4 9.8 7.9

Alte servicii 17.7 58.8 15.5 71 14.9 48.6 12.9 8.1

Bérbat,i 15.8 51.0 12.0 6.6 13.8 40.9 10.7 71
Agricultura, vanatoare si pescuit 35.3 60.1 31.6 28.0 26.9 50.0 24.0 20.5

Industrie inclusiv energie 11.6 50.9 7.6 3.4 10.9 42.3 7.8 4.2

Constructii 253 50.2 21.5 14.2 21.4 40.2 18.8 11.5

Comert, transport si servicii de comunicatii 14.8 47.4 9.8 5.0 12.6 36.9 8.4 5.5

Afaceri si servicii financiare 12.2 44.6 9.7 5.0 11.2 36.1 8.8 7.4

Alte servicii 16.2 62.5 14.0 6.6 14.1 50.7 121 7.9

Femei 17.8 50.8 14.5 71 15.2 41.0 12.5 7.9
Agricultura, vanatoare si pescuit 44.8 65.4 43.0 39.1 34.4 55.2 32.7 28.8

Industrie inclusiv energie 15.1 49.0 11.8 4.8 13.7 40.1 11.2 5.6

Constructii 13.7 53.9 10.2 : 10.9 39.1 8.4 :

Comert, transport si servicii de comunicatii 18.2 46.2 13.1 5.6 15.9 36.4 11.7 6.5

Afaceri si servicii financiare 14.9 471 11.9 6.2 13.5 38.5 10.7 8.6

Alte servicii 18.5 57.1 16.2 7.5 15.4 47.6 13.4 8.2

Sursa:Eurostat,UE

Tabelul 10. Ponderea angajatilor cu contracte pe perioada determinata de munca,
pe tari si sexe, %

15+ani 2007Q4 Barbati si Femei Barbati Femei
(1000)* 2007Q4 2007Q3 2006Q4 || 2007Q4 2007Q3 2006Q4 | 2007Q4 2007Q3 2006Q4

UE-27 26,484 14.4 14.8 14.6 13.8 14.3 14.1 15.2 15.4 15.2
Zona Euro 13 19,681 16.7 171 16.9 15.8 16.4 16.1 17.8 17.9 17.9
Zona Euro 15 19,731 16.7 17.1 16.9 15.7 16.4 16.0 17.8 17.9 17.9
Belgia 323 8.5 8.8 8.4 6.9 7.2 6.3 10.4 10.7 11
Bulgaria 131 45 5.4 5.8 4.3 4.8 5.7 4.7 6.0 6.0
Cehia 356 8.5 8.7 8.7 7.2 7.5 7.6 10.2 10.2 10.0
Danemarca 204 8.0 8.8 7.7 6.8 7.6 6.5 9.2 10.1 9.0
Germania 5,099 15.0 14.6 15.2 14.9 14.9 15.4 15.1 14.3 14.9
Estonia 14u 24u 2.5u 2.3u 3.1u 2.8u : : : 24u
Irlanda 138 7.8 94 2.7 6.5 8.0 22 9.3 10.9 3.1
Grecia 313 10.7 11.4 10.9 9.0 9.7 9.3 13.1 13.7 131
Spania 5,218 30.9 31.9 33.8 29.6 30.9 32.0 32.7 33.3 36.2
Franta 3,291 14.3 14.8 13.5 13.4 13.9 12.7 15.2 15.7 14.4
Italia 2,282 13.2 13.6 13.6 11.2 11.8 11.4 15.7 16.1 16.7
Cipru 44 14.2 14.2 12.7 8.5 8.9 71 20.1 19.8 18.6
Letonia 31 3.0 4.1 5.9 4.4 5.3 8.1 1.7 2.9 3.7
Lituania 41 3.1 3.7 4.0 3.8 5.1 5.6 2.4u 2.4u 2.5u
Luxemburg 13 7.0 6.4 6.1 6.0 6.2 5.7 8.2 6.8 6.6
Ungaria 253 7.4 7.6 7.0 7.5 8.2 7.5 7.2 7.0 6.4
Malta 6 4.7 6.1 4.1 3.7 4.6 2.7u 6.5 8.7 6.8
Olanda 1,354 18.3 18.5 17.0 16.7 17.2 15.7 20.0 19.8 18.6
Austria 293 8.4 9.6 8.9 8.5 9.3 9.2 8.3 9.9 8.6
Polonia 3,403 28.4 28.7 27.9 28.5 29.1 29.0 28.2 28.3 26.6
Portugalia 896 22.9 22.8 213 22.0 224 20.3 23.9 23.3 224
Romania 93 1.5 1.5 1.6 1.7 1.6 1.8 1.2 1.4 1.5
Slovenia 153 18.3 19.3 171 16.1 17.2 15.1 20.9 21.6 19.4
Slovacia 98 4.7 5.0 5.3 4.8 4.9 5.1 4.6 5.0 55
Finlanda 307 14.0 18.0 14.7 10.7 14.6 11.0 17.3 21.3 18.3
Suedia 674 16.6 18.9 16.9 14.0 16.4 15.0 19.2 21.4 18.8
Marea Britanie 1,456 5.9 5.8 6.0 5.3 53 5.5 6.4 6.4 6.5
Croatia : : 13.7 14.1 : 13.3 14.3 : 14.2 13.9
Turcia 1,486 11.9 14.8 14.2 12.0 14.7 13.9 11.6 14.9 15.4
Islanda 14 9.5 15.1 8.6 7.6 13.5 8.7 11.5 16.8 8.5
Norvegia 207 9.1 10.6 9.4 71 8.6 6.9 11.1 12.6 12.0
Spatiul Economic 26,706 14.4 14.8 14.5 13.7 14.2 14.0 15.1 15.4 15.1
European - 30

Elvetia : : 12.8 : : 12.7 : : 13.0

" Numarul persoanelor ocupate cu contracte temporare
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Tabelul 11. Persoanele care au inceput lucru in urma cu 3 luni,pe activitati economice, pe grupe de
varsta si sexe, trimestrul IV 2007,%

Zona Euro UE-27
15+ 15-24 25-54 55+ 15+ 15-24 25-54 55+
Barbati si Femei 5.3 18.9 4.2 1.6 5.1 17.8 4.0 1.7
Agricultura, vanatoare si pescuit 5.4 17.5 5.5 2.1 3.3 10.7 3 1.3
Industrie inclusiv energie 4.6 17.9 3.4 1.1 4.3 16.0 3 1.3
Constructii 6.7 17.0 5.7 2.6 6.2 15.5 5 2.3
Comert, transport si servicii de comunicatii 5.8 17.6 4.5 1.4 5.9 17.9 4 1.8
Afaceri si servicii financiare 55 22.2 4.4 1.8 54 20.6 4 2.2
Alte servicii 4.9 21.3 4.0 1.5 4.7 20.1 3 1.7
Barbati 4.8 17.5 3.8 1.4 4.6 16.5 3.6 1.6
Agricultura, vanatoare si pescuit 5.0 16.6 4.7 2.2u 3.4 11.3 3 1.5
Industrie inclusiv energie 4.1 17.3 3.0 1.0 3.9 15.8 2 1.2
Constructii 6.9 16.9 5.8 2.7 6.3 15.5 5 2.3
Comert, transport si servicii de comunicatii 4.9 16.1 3.8 1.2 5.0 16.6 3 1.6
Afaceri si servicii financiare 4.8 21.9 3.9 : 4.9 20.9 3 2.1
Alte servicii 4.0 19.7 3.2 1.2 3.9 18.4 3 1.5
Femei 6.0 20.5 4.8 1.8 5.6 19.3 4.4 1.8
Agricultura, vanatoare si pescuit 6.1 : 71 : 3.2 9.3 3
Industrie inclusiv energie 5.8 19.5 4.6 : 51 16.5 4
Constructii 5.1 : 4.1 : 4.7 17.0 3 :
Comert, transport si servicii de comunicatii 7.0 19.0 5.3 1.8 7.0 19.3 4 2.1
Afaceri si servicii financiare 6.3 22.4 4.9 25 6.0 20.3 4 2.3
Alte servicii 5.5 22.0 4.4 1.8 5.1 20.9 4 1.8
Sursa:Eurostat,UE
Tabelul 12. Persoanele care au inceput activitatea in urma cu 3 luni, pe tari
si sexe, %
15+ ani 2007Q4 Barbati si femei Barbati Femei
(1000)" 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4 2007Q4 2007Q3 2006Q4
UE-27 11,117 5.1 5.1 5.0 4.6 4.8 4.7 5.6 5.3 5.5
Zona Euro 13 7,512 5.3 5.3 5.3 4.8 5.1 4.9 6.0 5.6 5.9
Zona Euro 15 7,541 5.3 5.3 5.3 4.8 5.1 4.9 6.0 5.6 5.9
Belgia 217 4.9 43 4.6 4.4 4.1 4.4 5.5 4.6 4.8
Bulgaria 101 3.0 3.1 3.7 29 3.0 3.6 3.2 3.3 3.7
Cehia 137 27 27 2.8 2.3 24 2.3 34 3.1 3.5
Danemarca 222 7.9 8.2 8.1 7.0 7.0 7.7 8.9 9.6 8.5
Germania 1,917 5.0 5.0 4.9 4.6 5.0 4.6 5.4 5.0 53
Estonia 29 4.4 4.9 52 4.1u 4.1u 4.8 47 5.8 5.7
Irlanda 133 6.2 6.6 5.6u 5.3 6.0 4.8u 7.3 75 6.8u
Grecia 73 1.6 1.9 1.4 1.4 1.8 1.2 2.0 2.1 1.8
Spania 1,597 7.8 7.9 8.5 6.8 71 7.5 9.3 9.2 10.C
Franta 1,864 7.2 7.0 71 7.2 7.3 7.0 7.3 6.7 7.2
Italia 961 4.1 3.8 4.2 3.1 3.3 3.4 5.6 4.6 5.3
Cipru 23 6.0 4.4 5.4 4.9 4.0 4.6 7.4 4.9 6.3
Letonia 59 5.1 5.8 6.7 5.9 6.2 7.7 4.3 5.3 5.8
Lituania 73 4.8 4.0 3.3 4.7 4.5 3.6u 4.8 3.4 3.1u
Luxemburg 1" 5.7 3.0 24 6.3 3.0 2.1 4.9 3.1u 2.8
Ungaria 128 3.3 2.8 2.8 3.0 29 2.7 3.6 2.7 2.8
Malta 6 4.0 46 3.0 3.4 3.8 2.1u 5.3u 6.4 4.9u
Olanda 148u 1.7u 1.8u 1.6u 1.7u 1.7u 1.6u 1.8u 1.9u 1.7u
Austria 183 4.5 55 4.2 3.9 5.0 3.8 5.3 6.0 4.6
Polonia 750 4.8 5.1 4.6 4.6 5.1 4.8 5.1 5.1 4.4
Portugalia 200 3.9 3.4 3.5 3.4 3.4 3.3 4.4 3.3 3.7
Romania 161 1.8 2.6 1.7 2.0 2.6 1.9 1.5 2.5 1.6
Slovenia 44 45 5.1 4.3 4.2 5.0 3.8 47 54 5.1
Slovacia 60 2.5 2.5 2.6 2.3 2.4 2.4 2.8 2.7 2.9
Finlanda 163 6.6 8.6 6.8 5.6 7.7 6.0 7.7 9.6 7.7
Suedia 358 7.9 9.9 8.0 7.0 8.9 7.2 8.8 10.9 8.8
Marea Britanie 1,499 5.2 4.7 5.1 4.9 4.6 4.6 5.6 4.9 5.7
Croatia : : 3.8 4.7 : 3.5u 5.0 : 4.1u 4.3
Turcia 1.821 8.7 9.3 8.7 8.4 9.7 8.6 9.8 8.4 9.2
Islanda 12 6.9 8.7 6.5 6.4 7.2 6.4 7.5 10.5 6.5
Norvegia 141 5.7 7.3 5.2u 5.2 6.9 4.6u 6.2 7.7 5.8u
Spatiul
Economic 11,269 5.1 5.1 5.0 4.6 4.9 4.7 5.6 5.4 5.5
European - 30
Elvetia : | : 3.9 : | : 3.2 : : 4.7
Sursa:Eurostat, UE

"Numarul persoanelor de 15 ani si peste care au inceput lucrul in urma cu 3 luni
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NOTE METODOLOGICE

Sursa:

Ancheta UE privind Forta de Munca (EU-LFS), efectuatd trimestrial, cuprinde esantioane de mari
dimensiuni, furnizand rezultate asupra populatiei din gospodariile din UE, EFTA, tarile in curs de aderare si
tarile candidate. Persoanele care efectueaza servicii comunitare sau militare nu sunt incluse. Ratele
esantioanelor variaza intre 0,14% si 1,98%. Rezultatele publicate nu sunt ajustate sezonier, datorita seriilor
de timp pe interval scurt disponibile. Conceptele si definitiile utilizate Tn ancheta sunt conforme instructiunilor
Organizatiei Internationale a Muncii.

Definitiile indicatorilor prezentati in aceasta publicatie se gasesc pe website-ul Eurostat:
http://europa.eu.int/estatre/info/sdds/en/Ifsi/lfs_series sm.htm

Perioadele de referinta:

Pentru Luxemburg datele pentru trimestrul IV 2006 acopera intreg anul 2006. Datele Croatiei pentru
trimestrul 1V 2006 se referd la a doua jumatate a anului 2006.Datele pentru Elvetia acopera trimestrul Il
2007. In Irlanda datele se referd la trimestrul sezonier (iunie-august pentru trimestrul Ill si septembrie-
noiembrie pentru trimestrul 1V).

Acoperire:
Datele pentru Franta acopera teritoriul metropolitan (fara teritoriile de peste mari).

Agregare:
Cand nu exista date disponibile pentru o anumita tara, calculul agregatelor corespunzatoare se face tinand
seama de datele pentru aceeasi tara din anul precedent.

Limite de incredere

Toate aceste limite sunt calculate la un nivel de incredere de 95%. Limitele tarii deriva din coeficientii de
variatie calculati de institutele nationale de statistica. Atunci cand un coeficient nu este disponibil, se ia in
considerare coeficientul ultimului trimestru disponibil. Pentru calculul limitelor agregatelor se considera ca
Ancheta UE a Fortei de Munca este un esantion stratificat avand ca prim strat tara respectiva.

Simboluri:

Cifrele marcate cu “u” nu sunt sigure datorita dimensiunii mici a esantionului si a ratei de non-raspuns mai
mare de 10%; simbolurile “:” sunt utilizate pentru datele care nu sunt disponibile sau extrem de nesigure.
Trimestrul IV al anului 2007 se scrie 2007 Q4.

Trimestrul Il al anului 2007 se scrie 2007 Q3
Activitatea economica

in tabelele 5,7,9,11 distributiile se bazeaza in principal pe industrie. Clasificarea utilizata este NACE
versiunea 1.1.
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Rata somajului in UE - mai 2008’

Conform statisticilor publicate de Eurostat, Oficiul Statistic al Comunitatii Europene, in Zona Euro (EA 15) rata
somajului ajustat sezonier a ajuns in luna mai 2008 la 7,2%, neschimbata comparativ cu luna aprilie 2008. Tn
luna mai 2007 a fost de 7,5%. In UE27 rata somaijului a ajuns la 6,8% 7n luna mai 2008 comparativ cu 6,7% in
luna aprilie 2008.

in luna mai 2008 Eurostat estima ca numarul somerilor in UE27 era de 16.171 milioane barbati i femei, dintre
care 11.199 milioane in Zona Euro. Comparativ cu luna aprilie 2008, numarul somerilor a crescut cu 42.000
respectiv 67.000, iar comparativ cu luna mai 2007, numarul somerilor a scazut cu 0,9 milioane in UE27 si cu
0,2 milioane in Zona Euro.

Dintre Statele Membre, cea mai mica rata a somajului a fost inregistrata in Danemarca (2,7%) si Olanda (2,9%)
iar cea mai mare rata a somaijului a fost Tnregistrata in Slovacia (10, 5%) si Spania (9,9%).

De peste un an, a fost inregistrata o scadere a ratei somajului in douazeci si unu de State Membere iar in 6
state rata somajului a crescut. Cele mai mari scaderi relative au fost observate in Polonia (de la 9,8 la 7,5%) si
Bulgaria (de la 7,1% la 5,7%),cele mai mari cresteri fiind inregistrate in Spania (de la 8,1% la 9,9%) si Irlanda
(de la 4,8% la 6,0%).

Rata somaijului masculin a ramas stabila, la 6,6% in perioada mai 2007 - mai 2008 in Zona Euro si a scazut in
UE27 (de la 6,6% la 6,3%). Rata somajului feminin a scazut (de la 8,5% la 8,0%) in Zona Euro si de la 7,9% la
7,3% in UE27.

In luna mai 2008, rata somajului sub 25 ani a fost 15,0% n Zona Euro si 14,9% in UE27, in mai 2007 fiind
14,8% respectiv 15,5%. Cea mai scazuta rata s-a inregistrat in Olanda (5,6%) si in Danemarca (5,8%). Cel mai
ridicat nivel al ratei somajului a fost inregistrat in Spania (23,9%), Grecia (2,7% in trimestrul | 2008) si ltalia
(20,8% in trimestrul 1 2008).

in mai 2008, rata somajului a fost de 5,5% in USA si 4,0% in Japonia.

)An‘icol publicat in seriile EUROSTAT la data de 1 iulie.2008

Rata somajului in mai 2008 , ajustata sezonier (%)
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X. Statistica sociala europeana

1. Zona Euro (EA 15) contine tarile Belgia, Germania, Irlanda, Grecia, Spania, Franta, Italia, Cipru,
Luxemburg, Malta, Olanda, Austria, Portugalia, Slovenia si Finlanda.

UEZ27 include Belgia (BE), Bulgaria (BG), Cehia (CZ), Danemarca (DK), Germania (DE), Estonia (EE),
Irlanda (IE), Grecia (EL), Spania (ES), Franta (FR), Italia (IT), Cipru(CY), Letonia (LV), Lituania (LT),
Luxemburg (LU), Ungaria (HU), Malta (MT), Olanda (NL), Austria (AT), Polonia (PL), Portugalia (PT),
Romaénia (RO), Slovenia (SI), Slovacia (SK), Finlanda (FI), Suedia (SE) si Marea Britanie (UK).

2. Eurostat calculeaza ratele armonizate ale somajului pentru fiecare din statele membre, Zona Euro si
UE27. Aceste rate au la baza definitile recomandate de Organizatia Internationald a Muncii (ILO).
Armonizarea reprezinta tratarea de catre Eurostat a microdatelor nationale, privind indivizii $i gospodariile,
pentru a permite compararea intre statele membre. Conform definitiilor Eurostat somerii sunt persoane care
au varsta intre 15 si 74 ani si urmeaza definitia ILO:

- nu au un loc de munca;

- sunt disponibili sa inceapa munca in urmatoarele 2 saptamani;

- si-au cautat activ un loc de munca macar odata in ultimele 4 saptamani.

Rata somajului este numarul de persoane somere ca procentaj din forta de munca disponibila.

Forta de munca disponibila este numarul total de persoane angajate si somere.

Numarul de someri si rata lunara a somajului sunt estimate pe baza unor rezultate ale Anchetei asupra
Fortei de Munca a Uniunii Europene, o cercetare a gospodariilor desfasurata in toate statele membre,
bazatad pe definitii agreate. Aceste rezultate sunt interpolate/extrapolate in date lunare utilizadnd datele din
cercetarea nationala si seriile lunare ale somajului inregistrat. Cele mai recente date sunt, din aceasta
cauza, provizorii. Primele rezultate ale Anchetei Fortei de Munca sunt disponibile la 90 de zile dupa
terminarea perioadei de referintd pentru majoritatea statelor membre.

Seriile lunare privind somajul si ocuparea sunt structurate in 4 categorii pentru fiecare din statele membre
(femei si barbati 15-24 ani, femei si barbati 25-74 ani). Aceste serii sunt apoi ajustate sezonier si sunt
calculate toate agregatele nationale si europene. Tnainte de agregare, datele nationale care lipsesc sunt
estimate cu ajutorul celor mai recente tendinte ale seriilor.

Statele membre pot, de asemenea, sa publice alte rate ale somajului, bazate, de exemplu, pe Anchete
nationale privind Fortd de Munca sau alte anchete. Desi comparabile international, aceste rate pot varia
foarte putin fatd de cele publicate de Eurostat, datoritad unor diferente din metodologie.

Diferente curente fata de definitia somajului din Ancheta privind Forta de Munca a Uniunii Europene:

- Spania, Marea Britanie: somajul se refera strict la persoanele cu varsta intre 16-74 ani;

- Spania: limita legala a varstei de munca este 16 ani;

- Olanda: persoanele fara un loc de munca, disponibile pentru munca si care isi cauta un loc de munca sunt
considerate somere doar daca isi exprima dorinta de a lucra.

3. Rata somaijului din luna aprilie 2008 pentru Zona Euro a fost revizuita. Ratele somajului publicate in News
Release 74/2008 pentru UE27 la 30 mai 2008 (7,1%). Ratele publicate pentru UE27 raman neschimbate Ca
o actualizare obisgnuita a procesului de calcul, cele mai recente date din Ancheta UE a Fortei de Munca au
inclus mai multe state membre. Acest lucru a determinat schimbarea ratei lunare a somajului cu mai mult de
0,1 puncte procentuale pentru Bulgaria, Franta, Italia, Letonia, Luxemburg, Polonia, Slovenia, Slovacia si
Finlanda.

Informatiile urmétoare din Ancheta privind Forta de Munca sunt folosite in calculele lunare a ratelor
somaijului publicat in acest “News Release”:

Pentru Germania, Finlanda si Suedia include si luna mai 2008.

Pentru Olanda include intervalul mar-apr-mai 2008 (media celor trei luni).

Pentru Marea Britanie include intervalul feb-mar-apr 2008 (media celor trei luni).

Pentru Belgia, Bulgaria, Cehia, Danemarca, Estonia, Grecia, Spania, Franta, Italia, Cipru, Letonia, Lituania,
Luxemburg, Ungaria, Austria, Polonia, Portugalia, Romania, Slovenia si Slovacia include trimestrul | 2008.
Pentru Irlanda si Malta este inclus trimestrul IV 2007.

4. Date provizorii: Ancheta privind Forta de Munca din Suedia a fost modificata in aprilie 2005 pentru a lua
in considerare metodologia armonizata a UE. Aceasta ruptura in serii poate afecta soliditatea ajustarilor de
sezon.

5. Serii de date trimestriale pentru Grecia, Italia si Romania.
Estonia, Cipru, Letonia, Lituania si Slovenia date trimestriale pentru somajul tinerilor.

6. Datele privind rata somajului pentru Luxemburg sunt revizuite semnificativ in jos, ca rezultat al
informatiilor din Ancheta privind Forta de Munca pentru 2007.
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Rata somajului in Zona Euro si UE27(%)

10 Zona Euro, serie ajustata sezonier

- UE27, serie ajustata sezonier
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2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Rata somaijului, serie ajustata sezonier (%)
Total

mai 2007 Nov. 2007 Dec. 2007 lan. 2008 Feb. 2008 Martie 2008  aprilie 2008 mai 2008
Zona Euro 15 7.5 7.3 7.2 7.2 7.2 7.2 7.2 7.2
UE27 7.2 6.9 6.8 6.8 6.8 6.7 6.7 6.8
Belgia 7.8 71 7.0 7.0 6.9 6.8 6.8 6.7
Bulgaria 7.1 6.0 5.9 6.3 6.2 6.1 5.7 5.7
Cehia 5.5 4.9 4.7 4.6 4.5 44 4.4 4.4
Danemarca 3.8 3.4 3.2 3.2 3.0 29 2.7 2.7
Germania 8.5 8.0 7.9 7.7 7.6 7.4 7.4 7.4
Estonia 5.0 4.2 4.2 4.1 43 4.2 4.2 4.1
Irlanda 4.8 4.8 5.2 5.3 5.5 5.7 5.8 6.0
Grecia® 8.4 8.0 8.0 7.8 7.8 7.8 : :
Spania 8.1 8.6 8.8 9.0 9.2 9.4 9.6 9.9
Franta 8.4 7.9 7.8 7.6 7.6 7.5 7.5 7.4
Italia® 6.1 6.3 6.3 6.5 6.5 6.5 : :
Cipru 4.1 3.8 3.8 3.7 3.7 3.7 3.6 3.5
Letonia 5.9 5.5 5.5 6.1 6.0 6.0 5.5 5.6
Lituania 4.2 4.2 43 4.6 4.6 4.5 4.4 4.3
Luxemburg 4.1 3.9 3.9 4.2 4.3 4.1 4.2 4.2
Ungaria 7.1 7.7 7.9 7.7 7.7 7.6 7.6 7.6
Malta 6.5 6.1 5.8 5.8 5.8 5.7 5.7 5.8
Olanda 3.3 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9
Austria 4.4 4.3 43 4.2 4.1 4.1 4.1 4.1
Polonia 9.8 8.6 8.2 8.0 7.7 7.5 7.6 7.5
Portugalia 8.1 7.7 7.6 7.5 7.4 74 7.4 7.5
Romania 6.6 6.2 6.2 6.0 6.0 6.0 : :
Slovenia 4.8 4.6 45 4.8 47 4.7 43 4.3
Slovacia 11.3 10.6 10.5 10.5 104 10.3 10.5 10.5
Finlanda 6.9 6.6 6.5 6.4 6.3 6.3 6.2 6.1
Suedia * 6.3 6.1 5.8 5.7 5.7 5.6 5.4 5.2
Marea 5.3 5.0 5.0 5.1 5.1 5.2 : :
Norvegia 2.5 2.6 2.5 2.4 2.5 2.4 2.5 :
SUA 4.5 4.7 5.0 4.9 4.8 5.1 5.0 5.5
Japonia 3.8 3.8 3.8 3.8 3.9 3.8 4.0 4.0

: Date indisponibile Sursa: Eurostat
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Rata somajului, serie ajustata sezonier (%)

Sub 25 ani) Barbati Femei

mai 2007 mai 2008 Apr.2008 mai 2008 mai 2007 mai 2008 Apr.2008 mai 2008 mai 2007 mai 2008 Apr.2008 mai 2008
E‘l’l'r‘: 15 14.8 146 14.8 15.0 6.6 6.5 6.5 6.6 8.5 8.0 8.0 8.0
UE27 15.5 14.7 14.8 14.9 6.6 6.2 6.3 6.3 7.9 7.3 7.3 7.3
Belgia 20.6 171 17.6 17.2 6.8 6.3 6.2 6.2 9.0 7.4 75 7.4
Bulgaria 15.2 141 13.9 13.9 7.0 5.7 5.2 5.2 7.3 6.5 6.3 6.3
Cehia 124 10.1 10.5 10.9 4.5 3.3 3.4 3.4 6.9 5.8 5.8 5.7
Danemar 7.7 6.6 5.7 5.8 3.5 2.6 2.5 2.5 4.2 3.3 2.9 2.9
Germania 11.1 9.8 9.8 9.9 8.6 7.4 7.5 7.5 8.5 7.5 7.4 7.4
Estonia 10.8 7.5 : : 5.7 3.7 3.7 3.6 4.3 4.8 4.6 4.6
Irlanda 9.5 13.1 13.5 14.2 4.9 6.4 6.6 6.7 4.5 4.8 4.7 4.9
Grecia® 23.0 22.7 : : 5.2 5.1 : 12.9 11.7 : :
Spania 17.9 21.4 22.9 23.9 6.1 7.8 8.2 8.6 10.8 11.4 11.6 1.7
Franta 19.9 17.6 17.6 17.5 7.8 7.2 7.1 7.1 9.1 8.0 7.9 7.8
Italia’ 19.2 20.8 : : 4.9 5.1 : : 7.8 8.6 : :
Cipru 10.2 9.2 3.5 3.2 3.1 3.0 4.8 4.2 4.3 4.1
Letonia 9.9 11.0 6.1 6.5 5.9 6.0 5.8 5.5 5.1 5.1
Lituania 7.3 9.7 : : 4.2 4.3 4.5 4.4 4.1 4.8 4.3 4.3
Luxembu 15.1 14.6 15.2 15.6 3.4 3.5 3.6 3.7 4.9 4.9 5.0 4.9
Ungaria 16.9 19.7 19.6 19.7 7.0 71 71 7.2 7.3 8.2 8.1 8.2
Malta 13.9 10.8 10.7 10.8 6.0 5.1 5.1 5.2 7.6 6.7 6.8 6.8
Olanda 6.0 5.5 5.5 5.6 2.8 2.7 2.7 2.7 3.8 3.1 3.1 3.0
Austria 8.6 8.2 8.3 8.4 3.9 3.7 3.7 3.7 5.0 4.7 4.7 4.6
Polonia 22.0 17.0 171 17.3 9.2 6.8 6.9 6.8 10.6 8.3 8.5 8.3
Portugali 16.6 15.7 15.6 15.6 6.7 6.3 6.3 6.4 9.7 8.6 8.7 8.7
Romania 20.9 18.4 : : 7.3 7.2 : 5.6 4.3 : :
Slovenia 9.3 11.2 : : 3.8 4.2 3.7 3.9 6.0 5.1 5.0 4.9
Slovacia 20.6 19.0 18.6 18.3 10.1 8.8 8.8 8.8 12.8 12.2 12.6 12.6
Finlanda 16.2 15.9 16.0 16.3 6.5 5.9 5.8 5.7 7.3 6.7 6.6 6.6
Suedia * 20.1 17.6 16.8 15.4 6.1 5.3 5.1 5.0 6.6 6.0 5.8 5.5
Marea 14.7 141 : : 5.6 5.4 : : 5.0 4.8 : :
Norvegia 7.0 6.7 6.7 : 2.5 2.4 2.5 : 2.4 2.4 2.4 :
SUA 10.1 11.3 11.0 13.0 4.6 5.2 5.1 5.6 4.4 5.0 4.8 5.3
Japonia : : : : 3.9 3.8 4.0 4.2 3.6 3.9 3.9 3.7

: Date indisponibile Sursa: Eurostat
Numarul somerilor, ajustat sezonier (in millioane)
mai 2007 Nov. 2007 Dec 2007 lan. 2008 Feb. 2008 Martie 2008 Apr. 2008 mai 2008

[Zona Euro 15 11.425 11.185 11.137| 11.118 11.081 11.070 11.132 11.199
UE27 17.039 16.381 16.272 16.218 16.114 16.064 16.129 16.171

Somerii din Zona Euro si UE27 ( milioane)

== Zona Euro, ajustat sezonier
== UEZ27, ajustat sezonier
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