NOTA DE FUNDAMENTARE

SECTIUNEA 1 TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV :

Hotarare a Guvernului privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2012 al Societatii
Comerciale de Tratament Balnear si Recuperare a Capacitatii de Munca " T.B.R.C.M " S.A. , avand ca

actionar unic Casa Nationala de Pensii Publice, aflatd sub autoritatea Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale.

SECTIUNEA A 2-A MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV

. . .. Potrivit  prevederilor art.15 sectiunea a 5-a

1. Descrierea situatiei actuale G ; B ’ bsom? i
’ Reglementari in domeniul aprobarii unor bugete de venituri si

cheltuieli din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.37/2008
privind reglementarea unor mdsuri financiare in domeniul
bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.79/2008 privind
masurl economico-financiare la nivelul unor operatori
economici, aprobata cu modificéri si completari ulterioare prin
Legea nr.203/2009, pentru Societatea Comerciald de
Tratament Balnear si Recuperare a Capacititii de Munca "
T.B.R.CM " S.A., avand ca actionar unic Casa Nationala de
Pensii Publice, aflatd sub autoritatea Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, se propune spre aprobare prin
hotédrare a Guvernului, bugetul de venituri si cheltuieli pe anul
2012.
La fundamentarea veniturilor provenite din prestatii de
servicii de cazare, masd si tratament balnear cétre
asiguratii sistemului de pensii publice, s-au luat in calcul
tarifele practicate in anul 2011.Cresterea veniturilor din
prestatii servicii este de 2% in 2012 fata de anul precedent.
Programul de investitii propus pentru anul 2012 va fi
sustinut numai din surse proprii ale societatii, fapt ce va
determina utilizarea resurselor financiare disponibile in
conturi bancare, si implicit o reducere a veniturilor din
dobanzi.
La fundamentarea cheltuielilor materiale pentru anul
2012, s-au luat in calcul preturile din luna octombrie 2011,
precum si indicele preturilor de consum de 3,4% fata de
anul 2011.
Cresterea cu 16% a cheltuielilor materiale fata de anul
precedent, este determinatd, in principal, de faptul ca in
trimestrul III se vor finaliza si pune in functiune baza de
tratament, cantina §i spdldtoria de la sucursala Buzias si
centrul de recuperare de la sucursala Amara.
In cea ce priveste nivelul cheltuielilor de personal propus
pentru anul 2012, precizam ca fata de realizarile
preliminate ale anului precedent, in suma absoluta acestea
cresc cu 14%, castigul mediu lunar pe salariat se mentine
la nivelul anului 2011.
Cresterea numdrului mediu de salariati de la 717 in anul 2011

2. Schimbiiri preconizate




la 720 in anul 2012 este determinata de personalul ce va fi
angajat la sucursala Buzias, incepand cu luna octombrie,
respectiv 14 posturi ocupate.

3. Alte informatii (**)

In cazuri bine justificate, la propunerea Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, cu aprobarea Guvernului si
avizul Ministerului Finantelor Publice bugetul de venituri si
cheltuieli pe anul 2012 al Societatii Comerciale Societatii
Comerciale de Tratament Balnear si Recuperare a Capacititii
de Muncda " T.B.R.C.M " S.A. se poate rectifica.

SECTIUNEA A 3-A IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Impactul macroeconomic

2. Impactul asupra mediului de afaceri

3. Impactul social

4. Impactul asupra mediului (***)

Nu este cazul

5. Alte informatii

Nu este cazul

SECTIUNEA A 4-A IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT,
ATAT PE TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CAT $IPE TERMEN LUNG (PE 5 ANI)

- mii lei -
Indicatori Anul | Urmaétorii 4 ani Media pe 5 ani
curent
1 2 3 41516 7

1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(i) impozit pe profit
(i1) impozit pe venit
b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:

(1) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:




B) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri §i servicii
b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(1) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii

d) bugetul Fondului national unic de asigurari
sociale de sanatate:

e) bugetul Ministerului Sanatatii Publice -
venituri proprii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

SECTIUNEA A 5-A EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLATIEI IN
VIGOARE

1. Proiecte de acte normative suplimentare

2. Compatibilitatea proiectului de act normativ
cu legislatia comunitara in materie

3. Decizii ale Curtii Europene de Justitie si alte | Nu este cazul
documente

4. Evaluarea conformitatii:

Denumirea actului sau documentului comunitar, | Gradul de conformitate | Comentarii
numarul, data adoptarii si data publicérii. (se conformeaza/nu se
conformeaza)




.

1. Informarea societatii civile cu privire la
necesitatea elabordrii  proiectului de act
normativ

S-au respectat prevederile Legii nr. 52/2003

transparenta decizionala in administratia publica.

privind

2. Informarea societdtii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ,
precum si efectele asupra sanatatii si securitatii
cetatenilor sau diversitatii biologice

3. Alte informatii

SECTIUNEA A 8-A
MASURI DE IMPLEMENTARE

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de
act normativ de catre autoritatile administratiei
publice centrale si/sau locale - Infiintarea unor
noi organisme sau extinderea competentelor

institutiilor existente

2. Alte informatii

Nu este cazul

In acest sens, s-a elaborat proiectul de Hotardre a Guvernului privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pe anul 2012 al Societatii Comerciale de Tratament Balnear si Recuperare a
Capacitatii de Munca " T.B.R.C.M " S.A. , avand ca actionar unic Casa Nationala de Pensii Publice,
aflata sub autoritatea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.
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